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DICTAMEN DE LA EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE TECOLUTLA, VER.
2022 - 2025

Se realizd la evaluacion de los avances obtenidos por cada una de las areas
administrativas y/o direcciones, en sus correspondientes programas de trabajo
incluidos en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD), administracion 2022-2025,
presentado por el H. Ayuntamiento de Tecolutla ante la H. Legislatura del estado de
Veracruz. Como resultado de la evaluacibn se obtuvieron las siguientes

calificaciones para cada una de las areas de trabajo:

AREA CALIFICACION
COMERCIO 88.3
COMUNICACION SOCIAL 100
CONTRALORIA 66.6
DEPORTE 60.8
DESARROLLO SOCIAL 100
DIF 78.75
FOMENTO AGROPECUARIO 100
MEDIO AMBIENTE 66.6
EDUCACION Y CULTURA 75.8
IMM 65.5
TURISMO 66.5
OFICIALIA MAYOR 66.6
OBRAS PUBLICAS 85.17
PROTECCION CIVIL 60
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 100
SEGURIDAD PUBLICA 80
SERVICIOS PUBLICOS 100
TESORERIA 100

Dentro de la evaluacion sobresalen 3 areas las cuales, con amplio numero de

objetivos, cumplieron en su totalidad lo plasmado en sus programas de trabajo:
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Fomento Agropecuario, Tesoreria y Servicios Publicos. Por su parte, otras areas
gue también cumplieron sus metas son: Comunicacion Social, Desarrollo Social y

Secretaria del H. Ayuntamiento.

La administracién municipal, en general obtuvo una calificacion APROBATORIA de
81.1; de hecho, esta calificacion deriva del esfuerzo y dedicacion de cada una de
las area de trabajo que componen esta administracion; sin embargo, es importante
sefalar que algunas de las direcciones fueron incapaces de concluir sus programas

de trabajo por una gran variedad de imponderables.

En el caso de la Direccién de Proteccion Civil, a pesar de no ser posible un avance
satisfactorio dentro de su programa, se debe destacar el trabajo y dedicacién de los
integrantes del area, pues se empefiaron en salvaguardar la integridad de los
habitantes de su municipio, ya que participaron en el combate de incendios y
apoyaron a la poblacion cuando se registraron desbordamientos del rio o sus

ramificaciones.

Por otra parte, la Direccion del Deporte fue abatida por diversas probleméaticas
ambientales, entre ellas, el cambio climatico que ha causado el aumento de las
temperaturas, lo cual ha resultado en la imposibilidad de la practica de deportes al
aire libre, ademas de la falta de subsidios por parte de los gobiernos tanto Federal
como Estatal han derivado en la incapacidad de tener un progreso concluyente en

sus programas de trabajo.

Por lo antes expuesto se realiz6 una revaloracion del trabajo del Ayuntamiento en
la cual se excluyeron estas areas de la calificacion final, lo que nos da como
resultado una valoracion APROBATORIA de 83.5 para los dos afios transcurridos

de la administracion municipal vigente.

Se destaca el apego a los ejes Rectores del PMD, asi como con los Objetivos para
el Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 20-30, del Programa de Naciones

3



TECOLUTLA

Unidas para el Desarrollo (PNUD); en particular, el desarrollo de programas de
trabajo indexados a los actuales y vigentes Plan Nacional de Desarrollo y Plan

Veracruzano de Desarrollo.

De igual manera es de subrayar el involucramiento de la ciudadania en el impulso
de estrategias contenidas en el PMD, orientadas a lograr mejores estandares de

bienestar y calidad de vida de la poblacion.

En el siguiente grafico, se ha realizado una comparativa que evidencia el notable
esfuerzo y rendimiento de todas las areas en relacién con las actividades llevadas
a cabo dentro de sus programas de trabajo respectivos. Estas areas se han
enfocado en mejorar las condiciones de vida de la poblacion en general del

municipio.
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En el siguiente grafico de cajas y alambres, se presenta la distribucion de las
calificaciones finales obtenidas por cada area del ayuntamiento. La linea roja indica
la ubicacion de la calificacién reprobatoria, establecida en 50 puntos. La linea
amarilla representa la media de calificaciones obtenida por la administracion
municipal en su conjunto, mientras que la linea verde indica la Media Ajustada, la
cual excluye las éareas que enfrentaron mayores complicaciones, de tipo
imponderable, para alcanzar sus obijetivos.
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Es destacable que TODAS las areas se sitlan por encima de la calificacion
reprobatoria (50 puntos), lo que refleja un desemperio satisfactorio en la mayoria de
las direcciones municipales. Asimismo, 8 de las areas se encuentran por encima
tanto de la media como de la media ajustada lo que nos permite saber que son

areas sobresalientes dentro de sus ambitos.

De manera aun mas alentadora, 6 de las direcciones municipales han logrado
completar en su totalidad lo plasmado dentro de sus programas de trabajo, esto
sugiere un desempefio excepcional en dichas areas, demostrando una eficiencia

notable en el logro de sus metas.

Sin embargo, es importante sefalar que 2 de las direcciones se encuentran apenas
por encima de la calificacion reprobatoria, lo que sugiere la necesidad de una
atencion especializada para mejorar su rendimiento y alcanzar los estandares de

calidad esperados.
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Se puede concluir que la administracion liderada por la Presidenta Municipal
Gabriela Valdez Santes ha logrado avances significativos en la implementacién de
sus programas establecidos dentro del Plan Municipal de Desarrollo. A lo largo de
su gestion, se ha evidenciado un compromiso solido hacia el desarrollo integral de
la comunidad, manifestado en la ejecucion eficaz de politicas y proyectos
destinados a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

A pesar de los desafios emergentes en ambitos econdmicos, sociales y

ambientales, la administracion municipal ha demostrado un liderazgo destacado y
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una capacidad de respuesta notable. Han enfrentado y superado diversas
situaciones, mostrando una notable habilidad para adaptarse a circunstancias

cambiantes y hallar soluciones innovadoras.

Es crucial destacar que estos logros no son producto del azar, sino el fruto de un
enfoque estratégico y una gestion transparente y participativa. El trabajo en equipo,
la colaboracion con diversos sectores de la sociedad y la busqueda constante de la

excelencia han sido fundamentales para el progreso municipal.

En este sentido, se ha avanzado significativamente en &reas clave como
infraestructura, educacién, salud, medio ambiente y desarrollo econémico. La
inversion en proyectos de infraestructura ha mejorado la conectividad y
accesibilidad de las comunidades, mientras que las iniciativas educativas y de salud
han contribuido al bienestar y desarrollo humano de la poblacion.

Ademas, se han implementado politicas ambientales que fomentan la sostenibilidad
y conservacion de recursos naturales y turisticos, asegurando un entorno saludable
para las futuras generaciones. Asimismo, se han creado oportunidades laborales y
se ha impulsado el emprendimiento, favoreciendo el crecimiento econémico y la

prosperidad regional.
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Este dictamen esta sustentado en un andlisis minucioso de cada
programa contenido en el Plan Municipal de Desarrollo de Tecolutla
(PMD) 2022-2025. Para mayor detalle consultar los apartados

siguientes:

6.- REPORTE DE RESULTADOS Y EVIDENCIAS DE LOS
PROGRAMAS DE TRABAJO POR AREAS ADMINISTRATIVAS.

7.- EVALUACION DE LA GESTION POR RESULTADOS (GPR) POR
PROGRAMAS CON BASE EN LA MATRIZ DE INDICADORES PARA
RESULTADOS (MIR).

8. PROBLEMAS IDENTIFICADOS EN LA EVALUACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO (CONSTRUCCION DE ARBOLES DE
PROBLEMAS). POR DIRECCION O AREA ADMINISTRATIVA:
CAUSA Y EFECTOS.

Finalmente, con base en la evaluacion y el diagndstico de causas y
efectos se redefinieron los programas de trabajo, metas y estrategias
cuando asi se requirio; en otros casos, dados los buenos resultados
alcanzados en mejorar la calidad de vida y bienestar de la poblacion de

Tecolutla, se establecieron como permanentes los programas.

DEBE SENALARSE QUE SE MANTIENEN LOS ESCENARIOS
PROSPECTIVOS ELABORADOS Y CONTENIDOS EN EL PMD
PRESENTADO EN EL 2022, YA QUE SIGUEN VIGENTES, POR
ELLO NO SE INCLUYEN EN ESTE NUEVO DOCUMENTO.
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2.1. ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS

El Plan Municipal de Desarrollo 2022 — 2025 del municipio de Tecolutla esta
alineado al Plan Nacional de Desarrollo (PND), base de la planeacion en nuestro
pais; al Plan Veracruzano de Desarrollo (PVD), que en el estado de Veracruz es
marca la linea de desarrollo a seguir; y a los objetivos de desarrollo sostenible de la

agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

Con ello, aseguramos la congruencia del ejercicio publico municipal con la politica

del Gobierno Federal y Estatal.

2.2 ALINEACION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND), EL
PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO (PVD) Y EL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO DE TECOLUTLA (PMD)

2.2.1 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
Esta estructurado en tres ejes generales y tres ejes transversales:

Ejes Generales del Plan Nacional de Desarrollo

1. Justicia y Estado de Derecho. Promueve la construccion de paz, el
acercamiento del gobierno a la gente y el fortalecimiento de las instituciones del

Estado mexicano.
Objetivo. Garantizar la construccion de la paz, el pleno ejercicio de los derechos
humanos, la gobernabilidad democrética y el fortalecimiento de las instituciones del

Estado mexicano.

2. Bienestar. Asegura que toda la poblacion tenga acceso a una vida digna,

promoviendo el pleno ejercicio de los derechos sociales. Al mismo tiempo se enfoca
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en garantizar proteccidon social para personas que viven en situaciones de
vulnerabilidad.

Objetivo. Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos econdémicos, sociales,
culturales y ambientales, con énfasis en la reduccion de brechas de desigualdad y

condiciones de vulnerabilidad y discriminacion en poblaciones vy territorios.

3. Desarrollo econdémico. Garantizar el uso eficiente y responsable de recursos y
la generacidén de los bienes, servicios y capacidades humanas para crear una

economia fuerte y prospera.

Objetivo. Incrementar la productividad y promover un uso eficiente y responsable de
los recursos para contribuir a un crecimiento econémico equilibrado que garantice

un desarrollo igualitario, incluyente, sostenible y a lo largo de todo el territorio.
Ejes Transversales

1. Igualdad de género, no discriminacion e inclusion. Parte de un diagnostico
general donde se reconocen las desigualdades que existen por motivos de sexo,
género, origen étnico, edad, condicion de discapacidad y condicion social o

econOmica, asi como las desigualdades territoriales.

2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestiéon publica.

Parte de un diagnéstico general donde se reconoce la existencia y la identificacion
de ineficiencias y riesgos en los procesos de la gestion publica, asi como los amplios
margenes de discrecionalidad que propicia la arbitrariedad en la toma de decisiones,
el uso y apropiacién inadecuados de los recursos publicos, la distorsién de los
espacios de interaccion entre gobierno y sociedad y la sobrerregulacion de los
procesos administrativos. Busca que las politicas publicas estén encaminadas a

eliminar la corrupcién y garantizar la eficiencia de la administracién publica.
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3. Territorio y desarrollo sostenible. Parte de un diagndstico general donde se
reconoce que toda accion que se toma en el presente incide en las capacidades de
las generaciones futuras y que toda politica publica actia en un territorio, entendido
este Ultimo como el espacio en donde se desarrollan las relaciones sociales y se

establecen los seres humanos en los ambitos cultural, social, politico y econémico.

2.2.2. PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO

Esta estructurado en tres ejes generales y dos ejes transversales:
Ejes Generales del Plan Veracruzano de Desarrollo

Eje de Derechos Humanos (Eje A). Se concentran las politicas y programas
implementados por las Secretarias de Gobierno, Educacion, Salud y la
Coordinacion General de Comunicacion Social a través de sus respectivos
programas sectoriales, sumandose las acciones realizadas por los institutos

veracruzanos de Asuntos Indigenas, de las Mujeres y de la Juventud.

Eje de Desarrollo Econdmico (Eje B). Lograr que la ciudadania veracruzana y sus
familias obtengan un nivel adecuado de vida mediante la mejora de sus condiciones
de subsistencia econémicay social. Este comprende sendos Programas Sectoriales
elaborados por las Secretarias de Desarrollo Econémico, Turismo, Infraestructura 'y
Obras Publicas; Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca; Trabajo, Prevision Social

y Productividad; Finanzas y Planeacién y Contraloria General.

Eje Bienestar Social (Eje C). Concentra los esfuerzos de las Secretarias de
Desarrollo Social, Seguridad Publica, Proteccion Civil, Medio Ambiente y del actual
Instituto Veracruzano de la Cultura, dependencias y entidades que conjugan los
esfuerzos para la mejora de la calidad de vida y desarrollo humano de los

veracruzanos.
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Ejes Transversales del Plan Veracruzano de Desarrollo

Eje: Cultura de Paz y Derechos Humanos que permitan de forma interrelacionada
la paz social y el orden publico entre los veracruzanos y sus instituciones, con la
finalidad de que prevalezca un ambiente de tranquilidad social a partir del ejercicio
del Estado de Derecho. Este eje permite tener presente la atencion a los diferentes

grupos de la poblacion, en especial a aquellos histéricamente vulnerados.

Eje: Honestidad y Austeridad en la planeacién, organizacion, manejo y uso de los
recursos humanos, materiales, financieros y de informatica del Estado, asi como en
todas las areas del desarrollo del proceso de gestion del gobierno, a través de sus
servidores publicos y la toma de decisiones en las diferentes instituciones que
integran la administracion publica, con la finalidad, en todo momento, del bienestar

de la sociedad veracruzana.

2.3 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE TECOLUTLA, VERACRUZ

Esta estructurado en tres ejes estratégicos y dos ejes transversales:

Ejes Estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo de Tecolutla

Eje 1 Bienestar Social

Promover los derechos sociales de los habitantes, asi como disminuir las grandes
brechas de desigualdad econdmicas, sociales, culturales y crear un entorno de

seguridad social a través del desarrollo sostenible.

Eje 2 Economia Productiva

Impulsar el desarrollo econémico del municipio, a través de la actividad turistica, el
fortalecimiento de la produccion del sector agropecuario local, la pesca, el comercio

y los servicios, para incentivar el empleo bien pagado.
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Eje 3 Infraestructura Sostenible

Generar infraestructura publica municipal respetuosa del medio ambiente que
coadyuve a solucionar problemas de contaminacion, ademas de promover una
cultura ambiental en la sociedad y elevar su calidad de vida.

Eje 4 Buen Gobierno

Construir la base de la gobernabilidad a partir de el fomento al respeto de las
instituciones, la participacion ciudadana e impulsar la honestidad y la transparencia

como esencia de la administracion publica.

Eje Transversal 1. Inclusion e Igualdad

Crear un entorno de igualdad en todos los ambitos, generando las condiciones
necesarias, para que todos tengan las mismas oportunidades de desarrollarse,
brindando las herramientas necesarias para incluir a quienes estén en estado de

vulnerabilidad en cualquier circunstancia.

Eje Transversal 2. Transparencia y Rendicién de Cuentas

Rendir cuentas a la poblacion del manejo de los recursos publicos del municipio, asi
como manejar con transparencia cada accion que se realice, siempre apegado a la

legalidad.

Eje Transversal 3. Gobierno Confiable.

Las decisiones que se tomen en esta administracion deben apegarse a la legalidad
y respetar el estado de derecho, lo que asegura una correcta administracion de los

recursos publicos, asi como el respeto y proteccion de los derechos humanos.
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2.4 ALINEACION DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO (PND)

PLAN VERACRUZANO DE
DESARROLLO (PVD)

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO DE

TECOLUTLA (PMD)

OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE

d
democrética y
el
fortalecimient
o de |las
instituciones
del Estado
Mexicano.

de Comunicacion
Social a través de sus

Respectivos
programas sectoriales,
sumandose las
acciones realizadas
por los institutos
veracruzanos de

Asuntos Indigenas, de
las Mujeres y de la
Juventud.

Eje Objetivo Eje Objetivo Eje Objetivo

1. Justicia | Garantizar la | Eje de Se concentran Eje 4. Buen | Construir 3. Salud vy

y Estado | construccion | Derechos | las politicas Y | Gobierno base de la bienestar.

de de la paz, el | Humanos | programas gobernabilidad a | 4. Educacion de

Derecho. | pleno (Eje A) implementados partir del | calidad.
ejercicio de por las Secretarias de fomento 5. lgualdad de
los derechos Gobierno, Educacion, respeto de las | Género.
humanos, la Salud y la instituciones, 10. Reduccion
gobernabilida Coordinacion General participacion de las

ciudadana
impulsar

transparencia,
como
de
administracion
publica.

honestidad y la

esencia

desigualdades.
16. Paz, Justicia
e

Instituciones

Solidas.

17. Alianzas
para

Lograr los
objetivos.
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PLAN MUNICIPAL DE

PLAN NACIONAL DE PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO DE OBJETIVOS DE
DESARROLLO (PND) DESARROLLO (PVD) TECOLUTLA (PMD) DESARROLLO
SOSTENIBLE
Eje Objetivo Eje Objetivo Eje Objetivo
2. Garantizar el Eje Concentra los | Eje 1. Bienestar | Promover los | 1. Fin de la pobreza.
Bienestar. | Ejercicio Bienestar | esfuerzos de las | Social. derechos 2. Hambre cero.
efectivo de los | Social Secretarias de sociales de los | 3. Salud y bienestar.
derechos (Eje C). Desarrollo Social, habitantes, asi | 4. Educacion de
econdémicos, Seguridad Publica, como disminuir | calidad.
sociales, Proteccion  Civil, las grandes | 5. Igualdad de
culturales y Medio Ambiente y brechas de | Género.
ambientales, del actual Instituto desigualdad 10. Reduccién de las
con énfasis en Veracruzano de la econdmicas, desigualdades.
la reduccién de Cultura, sociales, 11. Ciudades y
brechas de dependencias culturales y | Comunidades
desigualdad y y entidades que crear un entorno | sostenibles.
condiciones de conjugan los de seguridad | 13. Accion por el
vulnerabilidad esfuerzos para la social a través | clima.
y mejora de la del  desarrollo | 15.Vida de
discriminacion calidad de vida y sostenible. Ecosistemas
en desarrollo humano terrestres.
poblaciones y de los 16. Paz, justicia e
territorios. veracruzanos. Instituciones solidas.
17. Alianzas para
lograr los objetivos.
Eje 3 Generar
Infraestructura | infraestructura
Sostenible Publica
municipal
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PLAN NACIONAL DE PLAN VERACRUZANO DE PEANMUNICIEAL DE OBJETIVOS DE

DESARROLLO DE

TECOLUTLA (PMD) ziigiiﬁ;h?

DESARROLLO (PND) DESARROLLO (PVD)

Eje Objetivo Eje Objetivo Eje Objetivo
respetuosa del
medio
ambiente  que
coadyuve a
solucionar

problemas de
contaminacion,

ademas de
promover una
cultura

ambiental en la
sociedad y
elevar su calidad
de vida
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DESARROLLO (PND)

Eje

Objetivo
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PLAN VERACRUZANO DE
DESARROLLO (PVD)

Eje

Objetivo

TLA

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO DE
TECOLUTLA (PMD

Eje

Objetivo

OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE

3.
Desarrollo
Econdmico

Incrementar
la
productividad
y promover
un uso
eficiente y
responsable
de los
recursos para
contribuir a
un
crecimiento
econémico
equilibrado
gue garantice
un desarrollo
igualitario,
incluyente,
sostenible y a
lo largo de
todo el
territorio.

Eje de
Desarrollo
Econdmic
0

(Eje B)

Lograr
ciudadania
veracruzana y  Sus
familias obtengan un
nivel adecuado de vida
mediante la mejora de
sus condiciones de
subsistencia
econbmica Yy social.
Este comprende
sendos Programas
Sectoriales elaborados
por las Secretarias de
Desarrollo Econémico,
Turismo,
Infraestructura y Obras
Publicas; Desarrollo
Agropecuario, Rural y
Pesca; Trabajo,
Prevision Social y
Productividad;
Finanzas y Planeacion
y Contraloria General.

que la

Eje 2
Economia
Productiva

Impulsar el
desarrollo
econoémico del
municipio, a
través de la
actividad
turistica, el
fortalecimiento
de la
produccion

del sector
agropecuario
local, la pesca,
el comercio y
los servicios,
para incentivar
el empleo bien
pagado.

1. Fin de la pobreza.
2. Hambre cero.
3.Salud y bienestar.
5. lgualdad de
Género.

8. Trabajo decente y
crecimiento
econdémico.
9.Indrustria
innovacion e
infraestructura.

10. Reduccioén de las
desigualdades.

11. Ciudades y
comunidades
sostenibles.
12.Produccién y
Consumo respnsable.
16. Paz, justicia e
instituciones sodlidas.
17. Alianzas para
lograr los objetivos.
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TECOLUTLA

PROGRAMACION POR EJES ESTRATEGICOS Y AREAS DEL
AYUNTAMIENTO CON BASE EN LA METODOLOGIA DEL MARCO
LOGICO

BIENESTAR SOCIAL

Objetivo

Promover los derechos sociales de los habitantes, asi como disminuir las grandes
brechas de desigualdad econdmicas, sociales, culturales y crear un entorno de

seguridad social a través del desarrollo sostenible.

Objetivos especificos

*Mejorar las condiciones de vivienda de los habitantes que viven en zonas de
atencion prioritaria y marginacion.

*Mejorar la calidad de vida de las personas a través del fomento de proyectos
productos y tecnologia doméstica.

*Mejorar la infraestructura de las escuelas.

*Promover la oferta educativa en todos los niveles, en especial de media superior y
superior.

sImplementar el desarrollo humano a través de la cultura.

*Mejorar la infraestructura deportiva municipal e impulsar la ampliacion de su
cobertura.

*Fomentar la practica de las actividades deportivas.

*Mejorar el servicio de limpia publica.

*Contar con espacios publicos limpios y en buen estado.

*Coadyuvar a la organizacion logistica de eventos municipales de calidad.
*Fomentar el sano desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes y combatir la
violacion de sus derechos

*Fomentar la unién familiar y procurar su atencién
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*Fomentar la inclusién y la equidad de personas con discapacidad o en estado de
vulnerabilidad.

sImpulsar la atencion y promocion de un estilo de vida saludable en la sociedad.
*Fomentar una cultura del respeto, promocion y proteccion de los derechos de la
mujer.

*Brindar asistencia y proteccion a las mujeres y nifias.
Programas

Vivienda Digna

Una Vida Mejor

Educacion de 10

Casa de la Cultura

Haz deporte ahora

Tecolutla Limpio

Qué bonito Tecolutla

Eventos de primera

Las nifias, nifios y adolescentes son una prioridad

La familia célula basica de la sociedad

Nadie se queda atras

Salud para todos

Proteccion, igualdad y equidad para las mujeres y nifias.
Plan Municipal de Desarrollo de Tecolutla 2022-2025

« AREAS DEL MUNICIPIO VINCULADAS AL EJE 1
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA
DIRECCION DE DEPORTE

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION DIF MUNICIPAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

o a0k 0w DN PE
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DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Objetivo General: Mejorar los indices de desarrollo humano de los habitantes del
municipio de Tecolutla, principalmente los que viven en rezago y marginacion a
través del mejoramiento de sus viviendas y a la implementacién de proyectos
productivos.

Programas.

Vivienda Digna
Una Vida Mejor

Objetivos Especificos.

1. Mejorar las condiciones de vivienda de los habitantes que viven en zonas de
atencion prioritaria y marginacion.

2. Mejorar la calidad de vida de las personas a través del fomento de proyectos
productivos y tecnologia doméstica.

Objetivo Especifico 1.

1. Mejorar las condiciones de vivienda de los habitantes que viven en zonas de
atencion prioritaria y marginacion.

Programa. Vivienda Digna

OBJETIVOS DE

Trasparencia y

EJE EJE EJE EJE
DESARROLLO
RECTOR | TRANSVERSAL | ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. 1. Fin de la pobreza.
BIENESTAR | Inclusién e Bienestar Bienestar. | 3. Salud y Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacién de
Transversal 2. C) Calidad.

5. lgualdad de

rendicion de Género

cuentas. 10. Reduccion de
Transversal 3. Desigualdades.
Gobierno

confiable.

Estrategia

Lineas de Accion

Indicadores

1.1. Mejorar | 1.1.1. Gestionar | 1.1.1.1. 546 viviendas | NUumero de
la vida de | proyectos de | con piso de concreto viviendas
las infraestructura  de construidas.

personas a | vivienda a traves de
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Estrategia Lineas de Accion Indicadores
través de|las dependencias | 1.1.1.2. 111 viviendas | Numero de
vivienda federales, estatales | con techo de material | viviendas
digna. y organismos no | endeble. mejoradas.

gubernamentales 1.1.1.3. 339 Viviendas | NUmero de
para mejoras en los | con muros de material | personas
siguientes rubros: endeble. beneficiadas.
1.1.1.4. 500 Viviendas
1. Viviendas con hacinamiento. Porcentaje de
con piso de familias
concreto. (Datos de la evaluacion | beneficiadas,
2. Viviendas de pobreza y rezago | en relacion
con techo de social 2024) con el 100%
material endeble. gue viven en
3. Viviendas grado de
con muros de marginacion.
material endeble.
4. Viviendas
con hacinamiento
Objetivo Especifico 2.
2. Mejorar la calidad de vida de las personas en alto grado de marginacion.
Programa. Una Vida Mejor
OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. |1. Fin de la
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar pobreza.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 3. Salud vy
Transversal 2. C) Bienestar.
Trasparencia y 4. Educacion
rendicion de de Calidad.
cuentas. 5. lgualdad de
Transversal 3. Género
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de
Desigualdades.
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Estrategia Lineas de Accion Meta Indicadores

1.2. Mejorar las 1.2. Gestionar | Beneficiar a través | Numero de
condiciones de proyectos de la gestibn de | proyectos
desarrollo productivos ante proyectos a 3, 981 | productivos en
humano de las instancias personas en | funcionamiento.
Personas que | estatales y pobreza extrema.
viven en | Federales, y Numero de
marginacion y | organismos no personas
rezago a traves | gubernamentales, beneficiadas.
de proyectos | para beneficio
productivos y | econédmico y de Porcentaje de
tecnologias consumo para las familias
domésticas. familias. beneficiadas, en

relacion al 100%

que viven pobreza
extrema.

1.2.2. Dar cursos

Apoyar a un 50%

NUmero de cursos

de Tecnologias | de las familias con | impartidos.

domésticas a limitaciones a la

las familias, para alimentacion sana | Numero de

promover una |y de calidad que | personas

cultura del | suman mas de | beneficiadas.

consumo y la sana | 4900 familias

alimentacion. Porcentaje de
familias
beneficiadas, en
relacion al 100%
que
viven en grado de
marginacion.

DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA

Objetivo General: Impulsar y gestionar el mejoramiento de las escuelas del
municipio, en su infraestructura y equipamiento, las actividades culturales y de sana
recreacion, asi como promocionar la oferta educativa en todos los niveles.
Programas.

Educaciéon de 10

Casa de la Cultura.
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Objetivos Especificos.
1. Mejorar la infraestructura de las escuelas.

2. Promover la oferta educativa en todos los niveles, en especial de media superior
y superior.

3. Implementar el desarrollo humano a través de la cultura,

Objetivo Especifico 1.
1. Mejorar la infraestructura de las escuelas.

Programa. Educacién de 10

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. |1. Fin de la
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar pobreza.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 3. Salud vy
Transversal 2. C) Bienestar.
Trasparencia y 4. Educacion
rendicion de de Calidad.
cuentas. 5. lgualdad de
Transversal 3. Género
Gobierno 10. Reduccién
confiable. de
Desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles.
Estrategia ~ Lineas de Accion Metas Indicadores
1.1. Gestionar 1.1.1. Gestionar la | Gestionar una | Numero de
antes las construccion  de | accidon de | comunidades
dependencias aulas, bardas | deterioro en | atendidas.
estatales, perimetrales y | infraestructura
federales y espacios para el 50 por | Numero de
organismos no deportivos, asi | ciento, de las 110 | escuelas
gubernamentales | como el | escuelas de nivel | beneficiadas con
para mejorar la equipamiento con | preescolar, infraestructura vy
muebles, climas, | primaria, porcentaje que
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Estrategia ~ Lineas de Accién Indicadores
infraestructura de | pizarras, entre | secundaria y | representa del
las escuelas.. otros, en las | bachillerato que se | total.
escuelas del | ubican en el
municipio. municipio. Numero de
alumnos y
docentes

beneficiados y
porcentaje que
representan  del
total.

NUumero de
escuelas

beneficiadas con
equipamiento vy
porcentaje que
representa del

total.

NUmero de
alumnos y
docentes

beneficiados y
porcentaje que
representan  del
total.

Objetivo Especifico 2.

2. Promover la oferta educativa en todos los niveles, en especial medio superior y
superior.

Programa. Educacion de 10.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. | 3. Salud vy
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacién
Transversal 2. C) de Calidad.
5. Igualdad de
Geénero
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OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
Trasparencia Yy 10. Reduccién
rendicion de de
cuentas. Desigualdades.
Transversal 3.
Gobierno
confiable.

Estrategia ~ Lineas de Acci6n Indicadores

2.1 Aumentar la|2.1. Promover la | Aumentar la | Porcentaje de

matricula oferta  educativa | matricula en todos | matricula en

educativa en | existente en todos | los niveles | relacion al pasado

todos los niveles | los niveles, asi | educativos y | ciclo escolar.

del municipio, asi | como la oferta de | establecer al

como disminuir la | nuevos  servicios | menos un nuevo | NUmero de

desercion, educativos. servicio en el | nuevos servicios

poniendo municipio. educativos

especial atencion instalados en el

en nivel media municipio.

superior y

superior.

(Programa

permanente)

2.2. Combatir el | 2.2.1. Identificar a | Combatir el 100 | Total de personas

rezago educativo | las personas | por ciento de |de persones

gue existe en el | mayores de 15 |rezago de | mayores de 15

municipio. aflos que no han | educativo en el |afo con
concluido Su | municipio gue | secundaria
educacion bésica | asciende segun el | terminada/total de
(hasta el nivel de | CONEVAL a 8,326 | la personas

secundaria).
2.2.2. A través de

las SEV e IVEA
establecer
convenios de
colaboraciéon para
abatir el rezago
educativo.

personas mayores
de 15 afios que no
tienen concluida la
secundaria.

mayores de 15
afos.
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Objetivo Especifico 3.
3. Implementar el desarrollo humano a través de la cultura.

Programa. Casa de la Cultura.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE

RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. |3. Salud vy
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar. 4.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje Educacion de
Transversal 2. C) Calidad. 5.
Trasparencia Yy Igualdad de
rendicion de Género 10.
cuentas. Reduccion de
Transversal 3. Desigualdades

Gobierno

confiable.

Estrategia ~ Lineas de Accién Indicadores
3.1 Poner en|3.1.1. Impartir | Abrir al  menos | NUmero de
funcionamiento la | talleres de musica, | cinco  diferentes | alumnos inscritos
Casa de la | danza, inglés, | cursos de | en los cursos.
Cultura de | matematicas, actividades
Tecolutla karate, zumba | culturales NUmero de cursos

entre otros vy | diversas. impartidos
promover la

participacion de

ninas, nifos,

jovenes y adultos.

(PERMANENTE)

3.1.2. Organizar los | Organizar UN | NUumero de
domingos domingos eventos
culturales en la | culturales al mes | realizados.
cabecera y

diversas Numero de
localidades con la asistentes a los
participacion de eventos.
alumnos de la casa

de la cultura.
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DIRECCION DE DEPORTE

Objetivo General: Fomentar la practica del deporte como un habito de vida.

Programas.

Haz deporte ahora.

Objetivos Especificos.

1. Mejorar la infraestructura deportiva municipal e impulsar la ampliacion de su
cobertura.

2. Fomentar la practica de las actividades deportivas.

Objetivo Especifico 1.

1. Mejorar la infraestructura deportiva municipal e impulsar la ampliacion de su
cobertura.

Programa. Haz deporte ahora.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. |3. Salud vy
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de Calidad.
Trasparencia Yy 5. lgualdad de
rendicion de Género
cuentas. 10. Reduccién
Transversal 3. de
Gobierno Desigualdades.
confiable. 11. Ciudades y
comunidades
Sostenibles

Estrategia Lineas de Accion Indicadores
1.1. Implementar | 1.1.1. Gestionar la | Mejorar la | NOmero de
acciones de | rehabilitacion  de | infraestructura vy | instalaciones

mejoramiento de | campos de futbol, | equipamiento de | deportivas
la infraestructura | baloncesto, volibol, | un 100 por ciento | rehabilitadas y
deportiva de las

30




o
TECOLUTLA

Indicadores

Estrategia

existente en el
municipio, asi
como la
construccion de

nuevas en donde
no hay.
(PERMANENTE)

atletismo entre

otros

Lineas de Accidn

instalaciones
deportivas
existentes y crear
tres mas

porcentaje del

total.
Numero de
personas
beneficiadas.
Numero de
instalaciones
nuevas
construidas y el
porcentaje de lo
gue representa de
las existentes.

Objetivo Especifico 2.

2. Fomentar la préactica de las actividades deportivas

Programa. Haz deporte ahora.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. 3. Salud vy
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de Calidad.
Trasparencia y 5. lgualdad de
rendicion de Género
cuentas. 10. Reduccién
Transversal 3. de
Gobierno Desigualdades.
confiable.

Lineas de Accion

Indicadores

Estrategia
Realizar en los
proximos dos

afios de gestion,
eventos

deportivos  que

2.1.1. Organizar
eventos deportivos
en el municipio con
presencia.

2.1.2. A través de
escuelas, torneos

Organizar 16
eventos deportivo
en los proximos
dos afios.

Numero de
eventos
deportivos

realizados.
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Estrategia Lineas de Accion Indicadores
mas se practican | de localidades vy Numero de
en el municipio zonas urbanas personas
organizar los beneficiadas.

eventos deportivos
en el municipio.

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Objetivo General: Asegurar servicios publicos de calidad, asi como el buen

estado y mantenimiento de las instalaciones publicas municipales.

Programas.

Tecolutla Limpio
Que bonito Tecolutla

Eventos de primera

Objetivos Especificos.
1. Mejorar el servicio de limpia publica.
2. Contar con espacios publicos limpios y en buen estado.

3. Coadyuvar a la organizacion logistica de eventos municipales de calidad.

Objetivo Especifico 1.
1. Mejorar el servicio de limpia publica.

Programa. Tecolutla Limpio.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. 3. Salud vy
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 5. lgualdad de
Transversal 2. O Género
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OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
Trasparencia Yy 10. Reduccién
rendicion de de
cuentas. Desigualdades
Transversal 3. 11. Ciudades y
Gobierno comunidades
confiable. Sostenibles.
Estrategia ‘ Lineas de Accion Metas Indicadores
1.1. Implementar | 1.1.1. Trazar rutas | Contar con rutas | NUumero de rutas
un sistema de | de recoleccion que | de recoleccion de | trazadas.
limpia publica, | permitan brindar el | basura eficaz vy
permanente, servicio a todas eficiente que | Numero de
eficaz y de amplia | la comunidades del | cubran las 33 | comunidades
cobertura. Municipio, de | localidades con | beneficiadas y el
(Permanente) manera constantey | mayor de 100 | porcentaje que
eficaz. habitante  como | representan  del
prioridad. total.
Numero de
habitantes
beneficiados.
1.1.2. Adquirir o | Gestionar un | Namero de
destinar el uso de | vehiculo de | vehiculos
mas vehiculos recoleccion de | automotores en
Automotores para | basura para | operacion.
la recoleccion de | mejorar el servicio.
los desechos Porcentaje del
sélidos del total del parque
ayuntamiento. vehicular

destinado a esta
actividad.

1.1.3.
uniformes
adecuados para el
trabajo que realiza
el personal de
Limpia publica vy
contribuir a mejorar
la imagen del
servicio.

Adquirir

Otorgar uniformes
al 100 por ciento
del personal de
limpia pubica.

Numero de
uniformes
entregados y
porcentaje que
Representa  del
total de
trabajadores  de
limpia publica.
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Objetivo Especifico 2

2. Contar con espacios publicos limpios y en buen estado.

Programa. Qué bonito Tecolutla

Trasparencia Yy

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. |3. Salud vy
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 5. lgualdad de
Transversal 2. C) Género

10. Reduccién
de
Desigualdades
11 Ciudades y
comunidades

rendicion de
cuentas.
Transversal 3.
Gobierno
confiable.

Estrategia ~ Lineas de Accion
2.1. Implementar | 2.1.1. Realizar
acciones gue | jornadas
permitan que los | de mantenimientoy
espacios publicos | limpieza de
municipales estén | parques, jardines,
en buen estado y | panteones, calles y
limpios. en general
(Permanente) espacios publicos

municipales.

Limpiezay
Mantenimiento al
100 por ciento de
todos
los
publicos del
Municipio.

espacios

Sostenibles.
Indicadores
NUamero de
jornadas de
mantenimiento vy

limpieza
realizadas.
NUamero de

espacios publicos
con
mantenimiento y
limpieza.

Porcentaje que
representa del
total de espacios
publicos.
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Objetivo Especifico 3.

3.3. Coadyuvar a la organizacion logistica de eventos municipales de calidad.

Programa. Eventos de primera

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. | 5. Igualdad de
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Género
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 10. Reduccién
Transversal 2. C) de

Trasparencia Yy
rendicion de
cuentas.
Transversal 3.
Gobierno
confiable.

Desigualdades

Lineas de Accidn Indicadores

Estrategia

3.1. Brindar | 3.1.1. Proporcionar | Proporcionar los Ayuntamiento.
apoyo con equipo de audio, | insumos NUumero de
infraestructura tarimas, mamparas | logisticos del cien | eventos apoyados
logistica y todo lo necesario | por ciento de | y porcentaje

para la | para la | todos los eventos | del total de
organizacion de | organizacion de los | sociales del eventos

los eventos | eventos del | Ayuntamiento. organizados por el
sociales del ayuntamiento. Ayuntamiento.
Ayuntamiento.

(Permanente)

DIRECCION DEL DIF MUNICIPAL

Objetivo General: Brindar servicios asistenciales, asi como asesorias,
encaminadas a la proteccion de cada uno de los integrantes de la familia, en
especial de las nifias, nifilos y adolescentes, ademas de mujeres y personas victimas
de maltrato o en estado de vulnerabilidad.
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Programas.

Las nifias, niflos y adolescentes son una prioridad
La familia célula basica de la sociedad

Nadie se queda atras

Salud para todos

Objetivos Especificos.

1. Fomentar el sano desarrollo de las nifias, niflos y adolescentes y combatir la
violacién de sus derechos

2. Fomentar la unién familiar y procurar su atencién

3. Fomentar la inclusién y la equidad de personas con discapacidad o en estado de
vulnerabilidad.

4. Impulsar la atencion y promocién de un estilo de vida saludable en la sociedad.

Objetivo Especifico 1.

1. Fomentar el sano desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes y combatir la
violacién de sus derechos

Programa. Las nifias, nifios y adolescentes son una prioridad

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
1.BIENESTAR | Transversal 1. Eje 2.Bienestar. | 2. Hambre cero.
SOCIAL. Inclusién e Bienestar 4. Educacion de
Igualdad Social (Eje calidad.
Transversal 2. C) 3. Salud vy
Trasparencia y bienestar.
rendicion de 5. Igualdad de
cuentas. Género
Transversal 3. 10. Reduccién
Gobierno de
confiable. Desigualdades.
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Metas

Lineas de Accion ‘

Estrategia

1.1. Promocién de
los derechos de las
nifas, nifos vy
adolescentes.

1.1.1. Impartir cursos

de capacitacion a
docentes, padres de
familias y alumnos
sobre los derechos de
las niflas, nifos vy
adolescentes.

Que se tenga

dos acciones
por afio en las
100 escuelas
de nivel
bésico
(Preescolar,
primaria y
secundaria)
del municipio.

Indicadores
NUumero de
escuelas que
recibieron los
cursos, con
porcentaje  que
representan del
total.

Numero de
alumnos,
docentes y

padres de familia
participantes.

1.1.2. Brindar
atencibn emergente
de servicios de
trabajo social,

psicologia y juridica; y
canalizar a otras
instancias, a nifas,
nifios y adolescentes
gue hayan  sido
violentados en sus
derechos.

Brindar

atenciéon  al
100 por
ciento, a
todas las

nifas, nifios y
adolescentes
que se
detecten 0
solicitan el
apoyo del
DIF.

NUmero de
servicios

otorgados.

NUmero de nifas,

nifos y
adolescentes

atendidos, el
porcentaje en

funcioén del total.

1.1.3. Proporcionar
desayunos frios y
calientes a nifias,
nifos y adolescentes
estudiantes que se

encuentren en
condiciones de
pobreza.
(Permanente)

Dotar de este
beneficio al
50 por ciento
de los mas de
3,220

alumnos
inscrito en los
niveles de

preescolar vy
primaria en el
municipio.

Numero de
desayunos frios
servidos.
Numero de
desayunos
calientes
servidos.
Porcentaje de
nifas, nifos vy

adolescentes en

estado de
vulnerabilidad
atendidos, en

relacion con el
total.
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Objetivo Especifico 2.

2. Fomentar la union familiar y procurar su atencion.

Programa. La familia célula basica de la sociedad

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE EJE
DESARROLLO
RECTOR | TRANSVERSAL | ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. | 4. Educacion de
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar calidad.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 3. Salud y
Transversal 2. C) bienestar.
Trasparencia y 5. Igualdad de
rendicion de Género
cuentas. 10. Reduccion de
Transversal 3. Desigualdades.
Gobierno
confiable.

Estratela Lineas de Accién

Promomon de
valores,

actitudes vy
habitos para

generar una
vida familiar
libre de
violencia.

(Juridico)

Metas Indicadores

2.1.1. Impartir cursos de | Que enlas 110 | Namero de
capacitacion a docentes, | escuelas de escuelas que
padres de familia vy | nivel recibieron los
alumnos sobre derechos | preescolar, Cursos, con
humanos, habitos vy | primaria, porcentajes que
conductas para una vida | secundaria y representan  del
familiar libre de violencia. | bachilleratos se | total.
(Permanente) realicen

actividades NUumero de

sobre derechos | alumnos,

humanos, docentes y

hébitos y padres de familia

conductas para | participantes.

una vida

familiar libre de

violencia.
2.1.2. Brindar atencion | Atender el 100 | Numero de
emergente de servicios de | por ciento a las | servicios
trabajo social, psicologiay | personas que | otorgados.
juridica o en su defecto | soliciten
realizar una canalizacion a | servicios de | NUumero de
cualquier integrante de la | trabajo social, | personas
familia al que le hayan | psicologia y | atendidas, el
violentados sus derechos. | juridico porcentaje en

funcién del total.
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Objetivo Especifico 3.

3. Fomentar la inclusion y la equidad de personas con discapacidad o en estado
de vulnerabilidad.

Programa. Nadie se queda atras

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. 2. Hambre
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar. cero.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de calidad.
Trasparencia y 3. Salud y
rendicion de bienestar.
cuentas. 5. lgualdad de
Transversal 3. Género
Gobierno 10. Reduccién
confiable. de
Desigualdades.

Indicadores

Lineas de Accion |

Estrategia

discapacidad,
personas de
la tercera
edad 0
condicién
vulnerable.

personas que por su
condicion fisica lo
necesiten.

remitan al DIF,
considerando que
se tiene presencia
de 2,122 personas
con alguna
discapacidad en el
municipio.

3.1 Generar|3.1.1. Entrega de | Dar seguimiento a | Numero de
acciones de | aparatos funcionales | los apoyos de | aparatos

inclusion a personas  con | aparatos funcionales

social, discapacidad, funcionales al 100 | entregados.
dirigidas a | miembros de la | por ciento de las

personas con | tercera edad o | solicitudes que se | Porcentaje que

representa del total
de solicitudes.

3.1.2. Gestionar ante | Que todos los | NUmero de
la direccion de obras | espacios publicos | espacios publicos
publicas el disefio | que construya la | nuevos con
arquitectonico de | administracion caracteristica
calles, avenidas, | municipal sean | inclusiva.
banquetas y en | inclusivos.

general espacios
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Estrategia  Lineas de Accién Indicadores
publicos sean Porcentaje con
inclusivos. relacion al total de
(Permanente) infraestructura

publica existente.

Objetivo Especifico 4.
4. Impulsar la atencion y promocion de un estilo de vida saludable en la sociedad.

Programa. Salud para todos

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. | 2. Hambre
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar cero.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de calidad.
Trasparencia Yy 3. Salud vy
rendicion de bienestar.
cuentas. 5. lgualdad de
Transversal 3. Género
Gobierno 10. Reduccién
confiable. de
Desigualdades.

Estrategia ~ Lineas de Accion Indicadores
4.1 Generar | 3.1.1. Impartir | Promover que en | NUmero de
acciones de | cursos de | las 110 escuelas | escuelas que
atencion de salud | capacitacion a | de nivel | recibieron los
y promocion de la | docentes, padres | preescolar, cursos, con
buena de familia y | primaria, porcentaje que
alimentacion y la | alumnos sobre | secundaria y | representan del
activacion fisica | estilos de vida | bachilleratos se | total.
para evitar | saludables. realicen
enfermedades actividades sobre | Namero de
cronico- salud, promocion | alumnos, docentes
degenerativas. de la buena |y padres de familia

alimentacion y | participantes
activacion fisica.
3.1.2. Brindar | Que se atienda al | Numero de
servicios de | 100 por ciento de | personas
nutricion y control | las personas que | atendidas.
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Estrategia Lineas de Accion Indicadores
de peso. | lo soliciten el
(Permanente) servicio. Porcentaje con

relacion al total de
la poblaciéon de su
rango de edad.
3.1.3. Promover | 3.1.3.1. Realizar | Total de acciones
entre los | 12 acciones | programadas/sobre
empleados del | durante el afio | el total de acciones
Ayuntamiento los | para promover los | realizadas.
buenos hébitos | buenos habitos de

nutricionales. alimentacion en
los empleados
municipales.
3.1.3.  Gestionar | Contar con una | NUmero de
una ambulancias | ambulancia para | ambulancias en
para atender | los servicios | operacion.
emergencias  de | actividades de
salud o realizar | salud del DIF. NUumero de
traslados a emergencias
consultas médicas atendidas.
en estado de
vulnerabilidad. NUumero de
traslados
realizados.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

Objetivo General: Fomentar la igualdad de género y las condiciones de equidad,
asi como brindar una atencion integral a mujeres maltratadas o violentadas en sus
derechos.

Programas.
Proteccion, igualdad y equidad para las mujeres y nifias.
Objetivos Especificos.

1. Fomentar una cultura del respeto, promocion y proteccion de los derechos de la
mujer. 2. Brindar asistencia y proteccién a las mujeres y nifias.

Objetivo Especifico 1.

1. Fomentar una cultura del respeto, promocion y proteccion de los derechos de la
mujer.
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Programa. Capacitacion de los recursos humanos

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. BIENESTAR | 1.Inclusién, Eje Bienestar | 2. Bienestar. 4. Educacion de
SOCIAL Igualdad y Social (Eje C) calidad.
Equidad. 3. Salud y
2. Honestidad y bienestar.
Transparencia. 5. lgualdad de
3. Gobierno Género
Responsable y 10. Reduccién de
Eficaz. Desigualdades.

Indicadores

Estrategia
1.1. Promocion
de los derechos
humanos de las
mujeres y nifias.
(Permanente)

~ Lineas de Accién
1.1.1. Impartir cursos
de capacitacion a
docentes, padres de
familias y alumnos
sobre los derechos
de las mujeres y
nifas.

Realizar 31
acciones en
todas las
escuelas
secundarias y de
bachillerato del
municipio.

Numero de
escuelas que
recibieron los
cursos, con
porcentaje que
representan del
total.

Numero de
alumnos,
docentes y
padres de
familia
participantes.

Objetivo Especifico 2.

2. Brindar asistencia y proteccion a las mujeres y nifias.

Programa. Proteccion, igualdad y equidad para las mujeres y nifias.

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. BIENESTAR | Transversal 1. | Eje Bienestar | 2. Bienestar. | 4. Educacioén de
SOCIAL Inclusion e Social (Eje C) calidad.
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
Igualdad 3. Saludy
Transversal 2. bienestar.
Trasparencia 'y 5. Igualdad de
rendicion de Genero
cuentas. 10. Reduccion de
Transversal 3. Desigualdades.
Gobierno
confiable

Estrategia ~ Lineas de Accién Indicadores
2.1. Promocion | 2.1.1. Brindar | Brindar atencion | NiUmero de
de los derechos | atenciéon al 100 por ciento | servicios
humanos de las | emergente de | de las mujeres y | otorgados.

mujeres y nifias.

servicios de trabajo
social, psicologia 'y

nifias que acudan
a solicitar Instituto

NUmero de nifias

Juridica o en su | Municipal de la|y mujeres
defecto realizar una | Mujer. atendidas, y el
canalizacion a otras porcentaje  en

instancias, para
mujeres y  nifas
maltratadas o]
violentadas en sus
derechos.

funcioén del total.

ECONOMIA PRODUCTIVA

Objetivo

Impulsar el desarrollo econémico del municipio, a través de la actividad turistica, el
fortalecimiento de la produccion del sector agropecuario local, la pesca, el comercio

y los servicios, para incentivar el empleo bien pagado.

Objetivos especificos

* Fortalecer la pesca y la produccion agropecuaria.
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* Impulsar el desarrollo econémico a partir del turismo.

* Incentivar y ordenar el comercio y la prestacion de servicios.
» Generar un comercio prospero.

* Impulsar la promocion turistica.

* Promover un servicio de excelencia turistica.

Programas

Tecolutla produce.
Tecolutla Vende.
Vive Tecolutla.

« AREAS DEL MUNICIPIO VINCULADAS AL EJE 2

1. DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO
2. DIRECCION DE COMERCIO

3. DIRECCION DE TURISMO

DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO

Objetivo General: Generar el fortalecimiento y promocion de la actividad
agropecuaria y la pesca, para el desarrollo econémico y la generacién de empleos.

Programas.

Tecolutla produce.

Objetivos Especificos.

1. Fortalecer la pescay la produccion agropecuaria.

Objetivo Especifico 1.
1. 1. Fortalecer la pesca y la produccion agropecuaria.

Programa. Tecolutla produce.
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. ECONOMIA | Transversal 1. | Eje de 3. Desarrollo | 1. Fin de la
PRODUCTIVA. | Inclusion e Desarrollo econdémico. | pobreza.
lgualdad Econdmico 2. Hambre
Transversal 2. | (Eje B) cero.
Trasparencia y 8. Trabajo
rendicion de decente y
cuentas. crecimiento
Transversal 3. economico.
Gobierno 5. lgualdad de
confiable. Género
10. Reduccién
de
Desigualdades.
14. Vida
submarina

Indicadores

Estrategia ~ Lineas de Accion
1.1. Fortalecer la

economia local a

partir de la
generacion de
condiciones
Optimas para que
la produccion
pesquera,
agricola y
ganadera se
desarrolle.

Lineas de Accion Gestionar apoyos | Numero de
1.1.1. Gestionar | directos al menos | pescadores
insumos de pesca, | para el 50% de los | beneficiados y
asi como pescadores, lo | porcentaje en
equipamiento para | que resta de la |relacion con el
gue los pescadores | administracion. total.
de Tecolutla
mejoren su
produccion.
1.1.2. Gestionar | Gestionar apoyos | Numero de
insumos directos al menos | productores
agricolas y el para beneficiados y
mantenimiento de | el 50% de los porcentaje en
caminos productores relacion con el
parcelarios para agricolas, de lo | total.
gue los productores | que resta de la
del campo puedan | administracion.
eficientar la
produccion y venta
de sus productos.
1.1.4. Gestionar | Gestionar apoyos | Numero de
insumos directos al menos | Productores

para el 50% de los | beneficiados y

45




‘;}?:}—E ~:t€Tif‘¥'

TECOLUTLA
Estrategia Lineas de Accion Indicadores
pecuarios, asi | productores porcentaje en
como la | pecuarios; lo que | relacion con el
simplificacion resta de la | total.

administrativa con | administracion.
el ayuntamiento, en
la realizacion de
tramites para
eficientar la
produccion y venta
de sus productos.

1.1.5. Gestionar la | Gestionar al | Namero de
organizacion de | menos 4 tianguis | Productores
tianguis agricolas, lo que | beneficiados y
agropecuarios para | resta de la | porcentaje en
que administracion. relacion con el
los productores total.

puedan  comprar

insumos y

equipamiento a

bajo costo.

DIRECCION DE COMERCIO

Objetivo General: Fomentar el desarrollo econémico y la generacion de empleos,
a traves del fortalecimiento del comercio y los servicios.

Programas.
Tecolutla Vende.
Objetivos Especificos.
1. Generar un comercio prospero.
Objetivo Especifico 1.
1. Generar un comercio prospero

Programa. Tecolutla vende

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. ECONOMIA | Transversal 1. Eje de 3. Desarrollo| 1. Fin de la
PRODUCTIVA. | Inclusion e Desarrollo economico. | pobreza.
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
Igualdad Econdmico 2. Hambre
Transversal 2. (Eje B) cero.
Trasparencia y 8. Trabajo
rendiciéon de decente y
cuentas. crecimiento
Transversal 3. econdémico.
Gobierno 5. lgualdad de
confiable. género
10. Reduccion
de
desigualdades.
Estrategia ~ Lineas de Accién Metas Indicadores
1.1. Ordenar la|1.1.1. Empadronar | Que el 100 por | Numero de
actividad y credencializar a | ciento de los | comercios
comercial del | todos los comercios de | empadronados 'y
municipio, brindar | comercios del | Tecolutla  estén | porcentaje en
infraestructura, municipio, asi | empadronados vy | relacion con el
asi como la|como supervisar | cumpliendo con la | total.
gestién de | que cumplan con la | normatividad.
capacitacién para | normatividad
mejorar el | vigente.
intercambio
comercial en
Tecolutla.
1.1.2. Gestionar la | Realizar el 50 % | NUumero de
apertura y | de la gestion del | comerciantes del
funcionamiento mercado de | mercado de
del mercado de artesanias. artesanias y
artesanias porcentaje en
relacion con el
total del padroén.
1.1.3. Gestionar | Realizar 4 cursos | Numero de
ante la de capacitacion | comerciantes
federacion y el | para mejorar las | beneficiadosy
estado actividades de los | porcentaje en
cursos de | comerciantes. relacion  con el
capacitacion en total del padron.
atencion y
eficiencia del
comercio.
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DIRECCION DE TURISMO

Objetivo General: Fomentar el desarrollo econdmico, la creacion de empleos y la
inversion a través del fortalecimiento de la actividad turistica.

Programas.

Vive Tecolutla.

Objetivos Especificos.
1. Impulsar la promocion turistica.

2. Promover un servicio de excelencia turistica.

Objetivo Especifico 1.

1. Impulsar la promocion turistica

Programa. Vive Tecolutla.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. ECONOMIA | 1. Inclusién e Eje 3. Desarrollo | 1. Fin de la
PRODUCTIVA. | igualdad. Desarrollo economico. | pobreza.
2. Econdmico 5. lgualdad de
Transparencia y | (Eje B) género.
rendicion de 8. Trabajo
cuentas. decente y
3. Gobierno crecimiento
confiable. econdmico.
10. Reduccion de
desigualdades.
Estrategia Lineas de Accion Metas Indicadores
1.1 Realizar | 1.1.1. Crear la marca | Crear un pagina | NUumero de
actividades turistica Tecolutla, para | Web  para la | campafas
enfocadas a la |realizar campafias de | promocion realizadas con la
promocion de las | difusion en medios | turistica del | marca turistica.
bondades de | electrénicos, impresos, | municipio, que se
Tecolutla como | redes sociales, entre | este actualizando
destino turistico. | otros. periddicamente.
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Estrategia Lineas de Accion Indicadores
1.1.2. Organizar | Organizar al | Numero de
festivales de musica, | menos 2 eventos | eventos
gastronomia, eventos | por afilo para | realizados.
deportivos, entre otros; | promover las | NUmero de
y promocionarlos para | actividades asistentes.
incentivar el arribo de | turisticas del | Porcentaje de
turistas. municipio. ocupacion
turistica por
evento.

Objetivo Especifico 2.
2. Promover un servicio de excelencia turistica.

Programa. Vive Tecolutla.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. ECONOMIA | 1. Inclusién e Eje 3. Desarrollo | 1. Fin de la
PRODUCTIVA. | lgualdad Desarrollo econdémico. | pobreza.
2. Trasparencia | Econdmico 5. Igualdad de
y rendicién de | (Eje B) género.
cuentas. 8. Trabajo
3. Gobierno decente y
confiable. crecimiento
econoémico.
10. Reduccion
de
desigualdades.
Estrategia Lineas de Accién Metas Indicadores
2.1. Realizar | 2.1.1. Gestionar | Realizar 4 | Namero de
actividades capacitaciones en | acciones para | personas
encaminadas a | diversas areas de | mejorar la | capacitados y
mejorar la calidad | atencion y | prestacion de | porcentaje del
de la atencion por | administracion servicios en los | total
parte de los | turistica, para los | comercios y
prestadores de | prestadores de | personas que se
servicios servicio de | dediqguen a la
turisticos. Tecolutla. promocién
turistica del
municipio.

49




e
TECOLUTLA

INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLE
Objetivo

Generar infraestructura publica municipal respetuosa del medio ambiente que
coadyuve a solucionar problemas de contaminacion, ademas de promover una

cultura ambiental en la sociedad.

Objetivos especificos

*Mejorar la red de alumbrado publico.

*Mejorar el sistema de comunicaciones del municipio.

*Mejoramiento de la movilidad del municipio.

*Mejorar el manejo de aguas residuales para el saneamiento.

*Ampliar la cobertura de agua potable.

*Generar obra publica que promueva el comercio y la prestacion de servicios.
*Generar infraestructura en beneficio de la educacion.

*Generar infraestructura en beneficio de la practica del deporte.

*Promover una cultura de cuidado y proteccién del medio ambiente en el
municipio.

*Cuidar y proteger los ecosistemas y fauna que en ella habitan.

Programas

Tecolutla iluminado.

Tecolutla comunicado.
Pavimentacion.

Saneando a Tecolutla.

Agua para todos.

Infraestructura para el comercio.
Infraestructura para la educacion.
Infraestructura para el deporte.
Educacién Ambiental.

Cuidado de los recursos naturales y la fauna silvestre.
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« AREAS DEL MUNICIPIO VINCULADAS AL EJE 3
1. DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
2. DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE.

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Objetivo General: Mejorar los indices de desarrollo humano, fortalecer la
produccion y favorecer el desarrollo econémico a través de la construccion de
infraestructura publica, que sea respetuosa de los recursos naturales y que
coadyuve a mitigar la contaminacion.

Programas.

Tecolutla iluminado

Tecolutla comunicado
Pavimentacion

Saneando a Tecolutla

Agua para todos

Infraestructura para el comercio
Infraestructura para la educacion
Infraestructura para el deporte.

Objetivos Especificos.

. Mejorar la red de alumbrado publico.

. Mejorar el sistema de comunicaciones del municipio.

. Mejoramiento de la movilidad del municipio.

. Mejorar el manejo de aguas residuales para el saneamiento.

. Ampliar la cobertura de agua potable.

. Generar obra publica que promueva el comercio y la prestacién de servicios.
. Generar infraestructura en beneficio de la educacion.

. Generar infraestructura en beneficio de la practica del deporte.

O~NO T, WN PR

Objetivo Especifico 1.
1. Mejorar y ampliar la red de alumbrado publico.

Programa. Tecolutla iluminado
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 5. Igualdad de
g\'ggTA;\iTB'EgCTURA Inclusion e Desarrollo | Desarrollo | género
' Igualdad Econdmico | econdmico. | 10. Reduccién
Transversal 2. | (Eje B) de
Trasparencia y desigualdades.
rendicion  de 11. Ciudades y
cuentas. comunidades
Transversal 3. sostenibles
Gobierno
confiable.

Estrategia ~ Lineas de Accién Metas Indicadores
1.1. Rehabilitar | 1.1.1. Ampliar la | Realizar Numero de obras
y dar red de alumbrado | ampliacion de la | de ampliacion de
mantenimiento a | publico a las zonas | red alumbrado | red eléctrica.
la red de | de atencion | publico en las 6
alumbrado prioritaria. localidades  con | Porcentaje que
publico, asi como mas de mil | representa con
ampliar la habitantes. relacion a la
cobertura. existente.

Numero de
personas
beneficiadas.
1.1.2. Realizar Que el 100 por | Numero de
sisteméaticamente | ciento de las | lamparas
el luminarias de la | sustituidas.
cambio de | cabecera
lamparas y municipal estén en | Porcentaje con
luminarias gue | funcién con | relacién al total
estan infraestructura que | existente.
descompuestas 0 | proporcionen
en mal ahorro al | Numero de
estado. ayuntamiento. personas
beneficiadas..

Objetivo Especifico 2.

2. Mejorar el sistema de comunicaciones del municipio.

Programa. Tecolutla comunicado
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TECOLUTLA
OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ila
g\'ggTA;\iTB'EgCTURA Inclusion e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' Igualdad Econdmico | econémico. | 2. Hambre cero
Transversal 2. | (Eje B) 3. Salud vy
Trasparencia y bienestar
rendicion de 5. lgualdad de
cuentas. género
Transversal 3. 10. Reduccion
Gobierno de
confiable. desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
Sostenibles.

Estrategia ~ Lineas de Accion Indicadores
2.1. Rehabilitary | 2.1.1. Rehabilitar | Mantener NUmero caminos
construir caminos | caminos para | rehabilitados los | rehabilitados.
en facilitar la salida de | 144 km de longitud
zonas de | productos de caminos que | Porcentaje que
atencion agropecuarios y conectan a todo el | representa con
prioritaria. comunicar a puntos | municipio. relacion a los

con potencial existentes.
turistico.
Numero de
personas
beneficiadas.

Objetivo Especifico 3.
3. Mejoramiento de la movilidad del municipio.

Programa. Pavimentacion

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ia
g‘ggfgﬁlgﬁgcwm Inclusién e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' Ilgualdad Economico | econdmico. | 2. Hambre cero
Transversal 2. | (Eje B)
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
Trasparencia y 3. Salud vy
rendicion de bienestar
cuentas. 5. Igualdad de
Transversal 3. género
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de
desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
Sostenibles.
Estrategia ~ Lineas de Accion Metas Indicadores
3.1. Mejorar las |3.1.1. Realizarla | Gestionar 16 | NUmero caminos
calles del pavimentacion de | obras de | pavimentados.
municipio para | calles, para | pavimentacion en
elevar la calidad | comunicar y | lo que resta de la | Porcentaje que
de vida facilitar la | administracion. representa con

movilidad en las
comunidades,
ofrecer mejor
calidad de vida a
sus habitantes.

relacion a los
existentes.

NUmero de
personas
beneficiadas.

Objetivo Especifico 4.

4. Mejorar el manejo de aguas residuales para el saneamiento

Programa. Saneando a Tecolutla

EJE

EJE EJE

OBJETIVOS DE

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ia
g‘ggfgﬁlgﬁgcwm Inclusién e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' Ilgualdad Economico | econdmico. | 3. Salud vy
Transversal 2. | (Eje B) bienestar
Trasparencia y 5. lgualdad de
rendicion de género
cuentas. 6. Agua limpia
Transversal 3. y saneamiento
Gobierno
confiable.
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TECOLUTLA
OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE

10. Reduccioén
de
desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
15. Vida vy
ecosistemas
terrestres

Indicadores

Estrategia ~ Lineas de Accion

4.1.
acciones
enfocadas al
mejoramiento del
manejo
de las
residuales
para evitar la
contaminacion.

Realizar

aguas

4.1.1.
redes de
drenaje y
saneamiento en
zonas de mayor
riesgo de
contaminacion de
mantos

acuiferos.

Ampliar

4.1.2.Que todas
las viviendas del
municipio

cuenten con el
servicio de
drenaje municipal

Cubrir el 100 por

ciento de servicio
de drenaje en las
1821 viviendas
gue no cuenten
con el servicio de
drenaje

NUmero obras de

drenaje y
saneamiento
realizadas.

Porcentaje que
representan con

relacion a los
existentes.
NUmero de
personas

beneficiadas.

Objetivo Especifico 5.

5. Ampliar la cobertura de agua potable.

Programa. Agua para todos.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1Fin de la
INFRAESTRUCTURA | |nclusién e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
SOSTENIBLE.
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TECOLUTLA
OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
Igualdad Econdmico | econémico. | 3. Salud vy
Transversal 2. | (Eje B) bienestar
Trasparencia y 5. Igualdad de
rendicion de género
cuentas. 6. Agua limpia
Transversal 3. y saneamiento
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de
desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
Estrategia ~ Lineas de Accion Metas Indicadores
5.1. Realizar | 5.1.1. Realizar las | Que el 100 por | Numero obras de
acciones obras del sistema | ciento del total de | infraestructura
enfocadas a la hidraulico para | viviendas que | realizadas.
ampliacion de | que todas las | ascienden a 5851
sistemas familias cuenten | que no cuentan | Porcentaje que
hidraulicos y | con el servicio de | con este servicio | representan con
perforacion agua entubada. logren tener el | relacion a los
de pozos servicio de agua | existentes.
profundos, entubada.
para asegurar Numero de
ampliar la personas
cobertura de beneficiadas.

servicio de agua
en el municipio.

6.1. Realizar
acciones
enfocadas a la
ampliacion de
sistemas eléctrico
en todas las
comunidades del
municipio.

6.1.1. Realizar las
obras del sistema
eléctrico para que
todas las familias
cuenten con el
servicio de agua
entubada.

Que el 100 por
ciento del total de
viviendas que
ascienden a 140
que no cuentan
con este servicio
de electricidad.

NUmero obras de
infraestructura
realizadas.

Porcentaje que
representan con
relacion a los
existentes.
Namero
personas
beneficiadas.

de
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Objetivo Especifico 6.

6. Generar infraestructura en beneficio de la educacion.

Programa. Infraestructura para la educacion

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ia
g\'ggTA;\iTB'EgCTURA Inclusion e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' Igualdad Econdmico | econémico. | 3. Salud vy
Transversal 2. | (Eje B) bienestar
Trasparencia y 5. Igualdad de
rendiciéon de género
cuentas. 6. Agua limpia
Transversal 3. y saneamiento
Gobierno 10. Reduccién
confiable. de
desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
Estrategia ~ Lineas de Accion Metas Indicadores
7.1. Realizar obras | 7.1.1. Construir | Realizar al menos | NUumero de
de infraestructura | domos, bardas, | 1 obra de | escuelas
gue promuevan | aulas, entre otros, | infraestructura al | beneficiadas y
beneficios para|en las escuelas|afio en materia | porcentaje con
docentes,alumnos | del municipio que | educativa. relacion
y padres de familia | mas lo necesiten. al total de
de las escuelas de empadronados.
todos los niveles
de Tecolutla. Numero de
(Permanente) personas
beneficiadas.
al total de
empadronados.
Numero de
personas
beneficiadas.
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Objetivo Especifico 8.

8. Generar infraestructura en beneficio de la practica del deporte.

Programa. Infraestructura para el deporte

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 4.Educacion
g\'ggTA;\iTB'EgCTURA Inclusion e Desarrollo | Desarrollo | de calidad
' Igualdad Econdmico | economico. | 5. Igualdad de
Transversal 2. | (Eje B) género
Trasparencia y 6. Agua limpia
rendiciéon de y saneamiento
cuentas. 8. Trabajo
Transversal 3. decente y
Gobierno crecimiento
confiable. econdémico
10. Reduccion
de
desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
Estrategia ~ Lineas de Accién Metas Indicadores
8.1. Realizarobras | 8.1.1.  Construir | Realizar la | Numero de obras
de infraestructura | canchas gestion para lograr | de infraestructura
gue promuevan la | de fatbol, | 2 obra de | Deportiva
practica de baloncesto, infraestructura realizadas y
diversas volibol, pistas de | deportiva en lo | porcentaje con
disciplinas atletismo entre | que resta del afio. | relacion
deportivas. otras, para al total de
promover la empadronados.
practica del
deporte en el NUmero de
municipio. personas
beneficiadas.
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DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

Objetivo General: Asegurar que la normatividad ambiental se cumpla, asi como
impulsar el cuidado de la fauna silvestre, los recursos naturales y una cultura de
cuidado y proteccién del medio ambiente en el municipio.

Programas.
Educacion Ambiental.

Cuidado de los recursos naturales y la fauna silvestre.

Objetivos Especificos.

1. Promover una cultura de cuidado y proteccion del medio ambiente en el
municipio.

2. Cuidar y proteger los ecosistemas y fauna que en ella habitan.

Objetivo Especifico 1.

1. Promover una cultura de cuidado y proteccién del medio ambiente en el
municipio.

Programa. Educacion Ambiental

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. Eje de | 3. 5. Igualdad de
INFRAESTRU | Inclusién e Desarroll | Desarrollo | género.
CTURA Igualdad 0 econémico | 6. Agua limpia y
SOSTENIBLE. | Transversal 2. Econdmic | . saneamiento.
Trasparencia y | o (Eje B) 7. Energia
rendicion de asequible y no
cuentas. contaminante.
Transversal 3. 10. Reduccién
Gobierno de
confiable. desigualdades
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles.
13. Accibn por el
clima.
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres

Estrategia ~ Lineas de Accién

1.1. Realizar
acciones dirigidas
a crear una
cultura de
conservacion y
proteccion a los
ecosistemas y
fauna silvestre.

1.1.1. Impartir
platicas en
escuelas, sobre
educacion

ambiental que
incluya temas

como cuidado vy
consumo del agua,
separacion de
residuos solidos en
casa, cuidado de
los ecosistemas, la
fauna silvestre
entre otros

110 acciones en

cada una de las
escuelas .de nivel
preescolar,
primaria,
secundaria y
bachillerato del
municipio para
crear una cultura
del cuidado del
ecosistema.

Realizar por afio

Indicadores
Namero de
escuelas donde se
impartieron los
Cursos y
porcentaje que
representan  del
total.

Numero de
personas
beneficiadas

Objetivo Especifico 2.

2. Cuidar y proteger los ecosistemas y fauna que en ella habitan.

Programa. Cuidado de los recursos naturales y la fauna silvestre.

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. Eje de | 3. 5. Igualdad de
INFRAESTRUC | Inclusion e Desarroll | Desarrollo | género.
TURA Igualdad o] econdémico. | 6. Agua limpiay
SOSTENIBLE. Transversal 2. Econdmic saneamiento.
Trasparencia y | o (Eje B) 7. Energia
rendicion de asequible y no
cuentas. contaminante.
Transversal 3. 10. Reduccion
Gobierno de
confiable. desigualdades.
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE

11. Ciudades y
comunidades
sostenibles.
13. Accion por
el clima.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

Indicadores

Estrategia
2.1. Realizar
acciones
encaminadas a la
proteccion del
medio ambiente,

haciendo valer la

~ Lineas de Accién

2.1.2. Organizar
jornadas de
liberacion de
tortugas,

reforestacion,
limpia de playas,

Realizar al menos
dos jornadas al
mes.

Numero de
jornadas
realizadas.
Namero
personas

participantes.

de

normatividad rios y arroyos.
2.1.3 Crear el | Realizar el | 100 de la creacion
Reglamento Reglamento del reglamento
Municipal del | Municipal del | municipal del
Medio  Ambiente | Medio Ambiente. | medio ambiente.
para que todas las
empresas y
comercios cumplan
con normas del
cuidado del medio
ambiente,
Supervisar que las | Realizar 2 | Total de empresas
empresas Yy los | supervisiones por |y comercios
comercios cumplan | afio a las | supervisados/por
con las normas de | empresas y | total de empresas
medio ambiente | establecimientos |y comercios
vigente comerciales  del | establecidos en el

municipio. municipio.
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BUEN GOBIERNO.

Objetivo

Construir la base de la gobernabilidad a partir del fomento al respeto de las
instituciones, la participacién ciudadana e impulsar la honestidad y la transparencia,

la esencia de la administracion publica.

Objetivos especificos

*Promover el cumplimiento fiscal y pago de deuda.

*Generar un presupuesto con base en la planeacién y cumplimiento de metas.
*Mejorar la capacidad financiera del ayuntamiento.

*Actualizar la normatividad de las areas del ayuntamiento.

*Promover una cultura de transparencia.

*Fiscalizar el gasto municipal.

*Brindar seguridad a los habitantes de Tecolutla.

*Hacer una revision sobre los protocolos de proteccion civil de lugares publicos y de
prestacion de servicios.

*Hacer mas eficaz el trabajo del Gobierno municipal

*Establecer una comunicacion permanente con la ciudadania a través de los medios
de comunicacion.

*Asegurar que todas las personas de Tecolutla tengan legalizada su identidad y

estado civil.
Programas

Finanzas Sanas

Presupuesto con base en resultados

Finanzas fuertes

Actualizacién de normatividad.

Promover la transparencia en las areas del Gobierno Municipal.
Honestidad de Gobierno

Tecolutla seguro
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La seguridad inicia en la prevencion
Capacitacion de los recursos humanos
Profesionalizacién

Tecolutla informa

Tu identidad y estado civil son un derecho.

« AREAS DEL MUNICIPIO VINCULADAS AL EJE 4
. TESORERIA.

. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO.

. CONTRALORIA.

. DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

. DIRECCION DE PROTECCION CIVIL.

. DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.

. REGISTRO CIVIL.

~N o o b~ DN P

TESORERIA

Objetivo General: Administrar con eficacia, transparencia y honestidad los
recursos publicos municipales, asi como fortalecer las finanzas del ayuntamiento a
través de estrategias de recaudacion.

Programas.

Finanzas Sanas
Presupuesto con base en resultados
Finanzas fuertes

Objetivos Especificos.

1. Promover el cumplimiento fiscal y pago de deuda.
2. Generar un presupuesto con base en la planeacion y cumplimiento de metas
3. Mejorar la capacidad financiera del ayuntamiento.

Objetivo Especifico 1.
1. Promover el cumplimiento fiscal y pago de deuda.

Programa. Finanzas sanas
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2. Honestidad y
Transparencia.
3. Gobierno
Responsable y
Eficaz.

(Eje A)

TECOLUTLA
OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de
GOBIERNO. Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién

de
Desigualdades.
16. Paz,
Justicia e
Instituciones
Soélidas.

17. Alianzas
para

Lograr
Objetivos.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
Ecosistemas
terrestres.

Indicadores

Estrategia ~ Lineas de Accion

1.1. Asegurar el
Cumplimiento
fiscal.

1.1.1. Realizar de
manera  oportuna
el pago de
impuestos y
aseguramiento de
los trabajadores.

No contar con
deudas fiscales ni
con instituciones
de salud.

Porcentaje de
cumplimiento.

1.2. Encaminar
acciones para el
pago de deudas
asumidas por el
ayuntamiento.

1.1.2. Llevar un
calendario de
pagos a deudores o
esquemas de
reestructuracion de
deudas.

Llevar al corriente
las deudas del
ayuntamiento.

Porcentaje de
cumplimiento.

1.3. Promover el
orden financiero.

1.1.3. Realizar
auditorias a
operaciones,
registros y

estados financieros
del ayuntamiento.

Contratar al
menos una
auditoria anual de
la administracion

municipal.

NUmero de
auditorias
externas

realizadas.
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Objetivo Especifico 2.
2. Generar un presupuesto con base en la planeacion y cumplimiento de metas.

Programa. Presupuesto con base en resultados

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. lgualdad de
GOBIERNO. Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad2. Humanos Derecho. 10. Reduccién
Honestidad y (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
Estrategia Lineas de Accién Metas Indicadores
2.1. Encaminar 2.1. Encaminar Que toda las areas | Indicadores
esfuerzos  para | esfuerzos para | del ayuntamiento | NOmero de personas
asegurar una | asegurar una | cumplan con el | manuales y
planificacion planificacion manual de | programas operativos
presupuestal presupuestal organizaciéon anuales recibidos, vy
eficaz en cada | eficaz en cada una | que sea la base | porcentaje de
una de las areas. | de las areas. para realizar el | cumplimiento de las
PBR areas del
ayuntamiento.

Objetivo Especifico 3.
2. Mejorar la capacidad Financiera del ayuntamiento.

Programa. Finanzas fuertes
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. Igualdad de
GOBIERNO Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
Estrategia Lineas de Accion WISETS Indicadores
3.1. Encaminar 3.1.1. Jornadas | Incrementar la Porcentaje de
acciones y | itinerantes recaudacion al |aumento de la
actividades para | de pago de | menos un 20% en | recaudacion.
mejorar la | impuestos en las | relacion al afio
recaudacion comunidades anterior.
municipal. como predial, uso
(Permanente) de zona federal,
permisos para
comercio entre
otros.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Objetivo General: Asegurar que la acciéon de cada una de las areas del gobierno
municipal, se realice en el marco del respeto de las leyes y normas vigentes.

Programas.

Actualizacion de normatividad.
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Objetivos Especificos.

1. Actualizar la normatividad de las areas del ayuntamiento.

Objetivo Especifico 1.

1. Actualizar la normatividad de las areas del ayuntamiento.

Programa. Actualizaciéon de normatividad.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
Estrategia ~ Lineas de Accién Metas Indicadores
1.1.1. Encaminar | 1.1.2. Promover los | Que todas las | Numero de
acciones para | reglamentos de | areas del reglamentos
gue se lleven a | cadauna Ayuntamiento que | promovidos
cabo la- | de las areas del cuenten sus | sobre total de
normatividad Ayuntamiento. reglamentos  los | reglamentos
municipal vigente apliquen para | municipales.
que tener una
asegure una normatividad
actuacion municipal.
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Estrategia

apegada
derecho.

a

Lineas de Accion

Indicadores

1.1.3. Contar con
registro

actualizado de las
actas de las
sesiones de cabildo
de caracter

un control
actualizado de
todas las actas de
las reuniones de
cabildo realizadas.

ordinario

como

Numero de
sesiones

realizadas y
porcentaje de

actas registradas.

extraordinario.
(Permanente)

CONTRALORIA

Objetivo General: Fiscalizar, evaluar y transparentar la aplicacion de los recursos
municipales, asi como la operacion de los recursos de programas, obras y acciones.

Programas.

Una administracién transparente
Honestidad de Gobierno
Monitoreo de avances

Objetivos Especificos.
1. Promover la transparencia en las areas del Gobierno Municipal.

2. Fiscalizar el gasto municipal.

Objetivo Especifico 1.

1. Promover la transparencia en las areas del Gobierno Municipal.

Programa. Una administracion transparente.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de
GOBIERNO. Derechos Estado de Género.
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
Igualdad y | Humanos Derecho. 10. Reduccién
Equidad. (Eje A) de
2. Honestidad y Desigualdades.
Transparencia. 16. Paz,
3. Gobierno Justicia e
Responsable y Instituciones
Eficaz. Soélidas.
17. Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
Estrategia \ Lineas de Accién Metas Indicadores
1.1.1. Realizar 1.1.2. Actualizar a | Que todas las | Numero de
actividades que los areas del capacitaciones
fomenten la responsables  de | ayuntamiento realizadas y
transparencia en | cada estén actualizados | porcentaje de
la administracion | area del | en sus | cumplimiento.

publica
municipal..

ayuntamiento
sobre acciones de
transparencia que
la

normatividad les
exige

cumplir con
deberes de
servidores
publicos.

responsabilidades
de transparencia.

Objetivo Especifico 2.

2. Fiscalizar el gasto municipal.

Programa. Honestidad de Gobierno
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. Igualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Geénero.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

Estrategia ~ Lineas de Accién Indicadores
2.1.1. 2.1.1. Realizar | Realizar al menos | Numero de
Implementar auditorias dos auditoria | auditorias
acciones que | internas de la | interna al afo realizadas y
permitan gestion porcentajede
corregir 0 | municipal. cumplimiento.
fortalecer la 2.1.2. Implementar | Realizar al menos | NUmero de
forma de | auditorias externas | una auditorias
aplicacion de de gestion | auditoria externa | realizadas y
recursos. municipal. al afilo,mas las que | porcentajede
(Permanente) marquen las | cumplimiento.

reglas de
operacion

de programas
especificos.
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DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo General: Garantizar la seguridad para la poblacion de Tecolutla, actuando
siempre en el marco del derecho y respetando los derechos humanos de los
habitantes.

Programas.

Tecolutla seguro

Objetivos Especificos.
1. Brindar seguridad a los habitantes de Tecolutla.
Objetivo Especifico 1.
1. Brindar seguridad a los habitantes de Tecolutla.

Programa. Tecolutla seguro

EJE EJE EJE OBJETIVOS DE

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE

4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de

GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones

Solidas.

17. Alianzas
para Lograr
Objetivos.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

Estrategia Lineas de Accion Indicadores
1.1.Realizar 1.1.1. Promover la | Que todos los | NUmero de
acciones gue | capacitacion elementos de | elementos
permitan a los | permanente de los | seguridad publica | capacitados y
habitantes de | elementos de porcentaje de
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Indicadores

Estrategia ~ Lineas de Accién

Tecolutla vivir en
un clima de Paz.

Seguridad Pdublica
en instituciones

de Tecolutla,
estén capacitados.

cumplimiento.

(Permanente) certificadas.
1.1.2. Contar con | Contar con al | NUmero de
lineas de atencion | menos una linea | reportes recibidos
para responder con | de atencién y porcentaje de
prontitud a la | ciudadana. atencion.
peticion de apoyo
de los habitantes
del municipio.
1.1.3.En Generar la | NUmero de
temporadas coordinacion eventos
vacacionales o | con las fuerzas del | atendidos y
para eventos socio | orden estatal vy | reporte de
organizativos, federal en | personas
solicitar el refuerzo | temporadas atendidas.
de fuerzas del | vacacionalesy
orden federal Yy |festividades
estatal, para definir | tradicionales o]
una estrategia de | eventos que
seguridad aglomeren a gran
coordinada. namero de

personas.

1.1.4. Gestionar Que todos los | NUmero de
equipamiento elementos uniformes
como uniformes, | cuenten con sus adquiridos.
patrullas, uniformes.
motocicletas y Numero de
armas, para el | Que se adquieran | patrullasy
correcto al  menos dos | motocicletas
funcionamiento de | patrullas y dos | adquiridas.

los elementos de la
policia.

motocicletas.

NUmero de armas

adquiridas.
1.1.5. Hacer | Reducir el tiempo | NUmero de
presencia de respuesta | solictudes de
constante en las promedio actual a | atencion recibidas
comunidades del la mitad del |y tiempo que se
municipio y generar | tiempo. realizé la atencion.

acciones que
permitan reducir el
tiempo de atencién
en caso de reportes
ciudadanos.
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DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

Objetivo General:

Generar una politica que garantice a los habitantes del municipio, la salvaguarda de
su vida y sus pertenencias, ante los riegos de fendGmenos meteoroldgicos o sociales

Programas.
La seguridad inicia en la prevencion
Objetivos Especificos.

1. Hacer una revisién sobre los protocolos de proteccién civil de lugares publicos y
de prestacion de servicios

Objetivo Especifico 1.

1. Hacer una revision sobre los protocolos de proteccién civil de lugares
publicos y de prestacion de servicios.

Programa. La seguridad inicia en la prevencién

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
4. BUEN | 1. Inclusion, | Eje de | 1. Justicia y|5. Igualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado  de | Género.
Equidad. 2. | Humanos Derecho. 10. Reduccién
Honestidad vy | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Sdlidas.

17. Alianzas
para Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres
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Estrategia
1.1 Realizar
actividades que
permitan prevenir
situaciones de
riesgo para la
poblacién.
(Permanente)

Wir.
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~ Lineas de Accién

1.1.1. Realizar
visitas de
supervision en
locales
comerciales,
hoteles, oficinas
publicas o de
prestacion de
servicios, para
revisar el
cumplimiento que
la normatividad

marca en materia
de prevencion.

Metas
Que todos
espacios del
servicio  publico
gubernamental o
privado sean
supervisados  al
menos dos veces
al afo.

los

Indicadores
Numero de
lugares
supervisados y su
proporcién en
relacion al total.

1.1.2. Habilitar una | Contar con al | NUmero de

linea de atencion | menos una linea | reportes recibidos

ciudadana de atencién | y porcentaje de

exclusiva de | ciudadana. atencion

proteccion civil.

1.1.3. Gestionar | Contar con un | Numero de Atlas

con proteccion Civil | Atlas de Riesgos | de Riesgos

del Estado de | actualizado del | recibidos.

Veracruz la | municipio.

actualizacion de su

Atlas de Riesgos.

1.1.4. Gestionar | Destinar al menos | NUmero de

equipamiento un equipo de | uniformes

como uniformes, | herramientas adquiridos.

patrullas, y | especializadas, NUmero equipos

herramientas uniformes y un|de herramientas

especializadas vehiculo al | adquiridas.

para realizar una | servicio de | Nimero de

labor adecuada. Proteccion civil. vehiculos
adquiridos.

1.1.5. Hacer | Reducir el tiempo | NUmero de

presencia de respuesta | solicitudes de

constante en las | promedio actual a | atencion recibidas

comunidades del | la mitad del | y tiempo en que se

municipio y generar | tiempo. realizo la atencion.

acciones que
permitan reducir el
tiempo de atencion
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Estrategia Lineas de Accion Indicadores
en caso de reportes
ciudadanos.
2.1. Promover | 2.1.1. Crear los | Que 100 por | Total de
la cultura de | comités ciento de las |localidades mayo
proteccion civilen | ciudadanos de | localidades con | de mil
todos los | proteccion civil en | mayor de  mil | habitantes/total de
ciudadanos el municipio. habitantes comités
cuenten con su | ciudadanos de
comité ciudadano | proteccion civil
de proteccion civil | creados.

OFICIALIA MAYOR

Objetivo General: Coordinar los recursos humanos y materiales del ayuntamiento,
procurando la capacitacién permanente para hacer mas eficaz la gestion municipal,
asi como brindar los insumos necesarios para el correcto cumplimiento de los
objetivos.

Programas.

Capacitacion de los recursos humanos

Profesionalizacién

Objetivos Especificos.

1. Hacer mas eficaz el trabajo del Gobierno municipal

2. Profesionalizacién de los recursos humanos del municipio.
Objetivo Especifico 1.

1. Hacer mas eficaz el trabajo del Gobierno municipal

Programa. Capacitacion de los recursos humanos

EJE EJE EJE EJE OD?EJSEA-\I-I;\IQ%?_II_D CI)E
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1. Inclusion, | Eje de 1. Justiciay |5. Igualdad de

GOBIERNO. [ Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccion
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
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EJE EJE EJE EJE e S
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Gobierno 16. Paz, Justicia
Responsable vy e Instituciones
Eficaz Solidas.
17. Alianzas
para Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
Estrategia Lineas de Accion Metas Indicadores
1.1. Ejecutar | 1.1.1. Gestionar la | Que todos los | Numero de
acciones gue | capacitacion del | servidores trabajadores
aseguren la | personal del | publicos de | capacitados y
actualizacion  y | ayuntamiento  para | Tecolutla porcentaje de
especializacion especializarse en sus | reciban 1 | cumplimiento en
de los | funciones o0 mejorar | capacitacion en | relacion al total.
trabajadoresenla | en sus habilidades | sus actividades
labor gue | blandas, como | como  servidor
desempefian. liderazgo, trabajo en | publico
equipo,
comunicacion, entre
otros.
1.1.2. Credencializar | Que todo el | NUmero de
a todo el personal del | personal del | trabajadores
ayuntamiento. ayuntamiento capacitados y
cuente con una | porcentaje de
credencial que | cumplimiento en
lo identifique | relacion al total.
como tal.

Objetivo Especifico 2.
1. Profesionalizacion de los recursos humanos del municipio.

Programa. Capacitacion de los recursos humanos
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN | 1.Inclusion, Eje de | 1. Justicia y|5. Igualdad de
GOBIERNO. Igualdad y | Derechos Estado de | Género.
Equidad. Humanos (Eje | Derecho. 10. Reduccion de
2. Honestidad y | A) Desigualdades.

Transparencia.

3. Gobierno
Responsable vy
Eficaz.

16. Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas.

17. Alianzas para
Lograr Obijetivos.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

Lineas de Accion

Estrategia
Encaminar

2.1.
acciones para
promover que los
trabajadores del

1.1.1. Incentivar que
los trabajadores del
ayuntamiento

ingresen a una

gobierno instituciébn académica
municipal para mejorar su grado
continden sus | de estudio.

estudios.

(Permanente)

Que un 20% de
los trabajadores
del
ayuntamiento
se inscriba a la

escuela a
continuar  sus
estudios para
tener un grado
académico
mayor.

Indicadores
Namero de
trabajadores
inscritos en la
escuela para
continuar su

profesionalizacion
y el porcentaje de
cumplimiento

relacion al total.

en

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.

Objetivo General: Comunicar a la sociedad las acciones, tramites, plazos,
beneficios, logros y en general actividades del ayuntamiento.

Programas.

Tecolutla informa
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Objetivos Especificos.

1. Establecer una comunicacion permanente con la ciudadania a través de los
medios de comunicacion.

Objetivo Especifico 1.

1. Establecer una comunicacion permanente con la ciudadania a través de los
medios de comunicacion.

Programa. Capacitacion de los recursos humanos

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1. Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. Igualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz, Justicia
Responsable y e Instituciones
Eficaz. Solidas.
17. Alianzas
para Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
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Estrategia

1.1. Ejecutar
acciones que
aseguren la

actualizacion y
especializacion
de los
trabajadores en la
labor que
desempefian.
(Permanente)

Lineas de Accién
1.1.1. Utilizar los
medios de
comunicacion
tradicionales  como
prensa, radio vy

television, asi como
redes sociales para
comunicar a la
sociedad sobre las
actividades de cada
una de las areas del
ayuntamiento,
permitiendo la
retroalimentacion.

Publicar todos los

dias al menos
una accion del
gobierno
municipal, o una
efeméride 0
conmemoracion
de alguna fecha
municipal, estatal,
nacional o]
internacional.

Indicadores
Numero de
informacion
publicada y el
porcentaje del
cumplimiento en
funcion de la
meta.
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Primer Informe de Gobierno Municipal Tecolutla 2022
C. Gabriela Valdez Santes.
Presidenta Municipal Constitucional

Presentacion:

Hoy, es un dia especial porque damos cumplimiento al ejercicio democratico y
transparente de informar publicamente sobre las acciones realizadas en este primer

afio de administraciéon municipal.

Cuando asumi la honrosa responsabilidad como Presidenta Municipal, lo hice con
la firme conviccién de entregarme en cuerpo y alma a velar por el desarrollo y
mejoramiento de la calidad de vida de quienes nacimos o habitamos en este

municipio.

Para una servidora eso implica generar las condiciones para vivir con felicidad y

alegria.

En este primer afio de administraciébn, hemos procurado que nuestras acciones
tengan como caracteristica principal la honestidad, la cercania con la gente y el
orden de las finanzas publicas del municipio, las cuales recibimos en un estado

lamentable.
Tenemos como una prioridad para asegurar la gobernabilidad y la armonia social,
gue de una vez por todas queden desterradas las actitudes omisas, frivolas e

indiferentes de la autoridad municipal con los ciudadanos.

He recorrido las localidades de Tecolutla, escuchando a la gente y conociendo de

primera mano sus necesidades, inquietudes y aspiraciones.

En la medida que nos lo ha permitido el presupuesto y las gestiones realizadas ante
los diferentes niveles de gobierno, los hemos atendido y apoyado en todo momento.
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En esta labor hago una mencién especial del Sistema DIF Municipal de Tecolutla,
que ha trabajado en cuerpo y alma, por la gente que mas lo necesita y por los mas

desprotegidos.

Con mi esposo, el Ing. Wenceslao Santiago Castro y su equipo de trabajo, he
aprendido que el verdadero sentido de la solidaridad se fortalece, cuando aprendes

a hacer propias, las dificultades ajenas.

Porque hoy veo con enorme claridad, que tender la mano al que lo necesita, no solo

es parte de un deber, sino de la felicidad.

Hoy, estoy convencida de que todos los seres humanos nacimos con la habilidad
de cambiarle la vida a alguien, y en el DIF, es algo que hacen de manera

permanente.

Ello implica dar, sin esperar nada a cambio, con la seguridad de que el verdadero

acto de bondad radica en ello.

Porque detras de cada traslado para ir a consultas médicas, cada apoyo alimentario,
cada aparato funcional entregado, cada asesoria legal o documento expedido, cada

curso de capacitacion o platicas impartidas; hubo horas y horas de trabajo.

Por este motivo, no me alcanzarian las palabras para agradecer a mi esposo, el Ing.
Wenceslao y al equipo de DIF, que encabeza la Lic. Arianna Leyva Julio, su

compromiso, calidad humana y tiempo.

Porque muchos de los momentos que debieran estar destinados a sus familias, los

dedicaron a atender a los demas.

Esta accién de amor se quedara grabada en los corazones de cientos de personas,

pero principalmente en el de ustedes, porque eso los hace mejores seres humanos.
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A través del DIF Municipal de Tecolutla en este primer afio de gobierno,
beneficiamos amas 3 mil 200 personas con los programas: desayunos escolares,
frios y calientes; asistencia social prioritaria para adultos; y asistencia social

alimentaria de los primeros mil dias de vida.

Con la finalidad de que nuestros adultos mayores reciban los beneficios del
INAPAM, como descuento en el predial, medicamentos, atencion médica y
transporte, se gestionaron casi 200 credenciales, siendo uno de los municipios que

mayor alto porcentaje de apoyo logré en relacion con su poblacion.

De igual manera, se organizaron mas de 40 reuniones para promover la activacion
de nuestros adultos mayores, como manualidades, juegos de mesa, convivios,

poesia, entre otros.

Uno de nuestros compromisos mas importantes es que las personas de la tercera

edad tengan una mejor calidad de vida, llena de carifio, atencion y felicidad.

La salud es el principio del bienestar de un pueblo, por ello, cuando inicié mi
administracion, dije seria una prioridad de este Gobierno.

En este primer afio, 910 personas recibieron apoyo con el pago de tratamientos
médicos; traslados gratuitos a consultas a diversas ciudades del estado y del pais;
consultas médicas sin costo; el pago de estudios de laboratorio y el préstamo de

tanques de oxigeno para personas que padecieron la enfermedad del COVID 19.

Es importante sefialar que cuando recibimos la administracion no nos dejaron ni una
ambulancia para ayudar a nuestra gente, con grandes esfuerzos de gestion pudimos
ayudarles, por ese motivo, hoy hago el anuncio publico de que una de las
primeras acciones del proximo afio, sera comprar una ambulancia totalmente

equipada para dar servicio a todo el municipio.
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En mi toma de protesta, dije que las Unicas personas que serian privilegiadas en mi
Gobierno serian quienes tuvieran alguna discapacidad, los adultos mayores y la
nifiez de Tecolutla, por este motivo, con el objetivo de contribuir en los procesos de
rehabilitacion e inclusion social, entregamos 65 aparatos funcionales, con apoyo

del DIF estatal y la beneficencia publica.

En este rubro, logramos cambiar la vida de tres personas que hoy pueden escuchar
mejor, gracias a los aparatos auditivos recibidos, en una gestion especial que

hicimos ante la beneficencia publica.

Como algo nunca realizado en nuestro municipio, en el DIF municipal abrimos un
area de rehabilitacion en el que se brindan terapias de ortopedia y traumatologia,
terapias neuroldgicas, de recuperacion fisica, asi como de lenguaje y psicologia, a
través de las cuales, se beneficiaron mas de 100 personas, con padecimientos de
lumbalgia, artritis, autismo, problemas respiratorios, sindrome de Down, paralisis

cerebral, entre otros.

La orientacién, asesoria y capacitacion a nifias, nifios, adolescentes, padres de
familia y adultos mayores, es fundamental para prevenir, detectar o canalizar
situaciones como trastornos alimenticios, adicciones, violencia intrafamiliar y baja

autoestima.

Para ello, el DIF municipal, de manera permanente, imparte con especialistas en la
materia, cursos, talleres y platicas psicoeducativas; de sexualidad responsable;
orientacion a padres de familia; calidad de vida; mejoramiento cognitivo en adultos
mayores, autoestima y relaciones sociales; asi como brindar asesoria sobre la ley

533 de proteccidn a nifias, nifios y adolescentes.

A través de éstas, beneficiamos directamente a casi 2 mil personas de

comunidades y de la cabecera municipal de Tecolutla.
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Porque la correcta orientacion y capacitacion nos conduce a una vida familiar llena

de armonia y felicidad.

Uno de los momentos mas dificiles en la vida de todo ser humano, es la pérdida de
un ser querido, son situaciones para las que nunca estamos preparados ni fisica,

emocional y econémicamente.

Es por ello, que el DIF municipal brinda apoyos funerarios con la compra ataudes,

asi como atencién psicoemocional, para estos momentos de profundo dolor.

Si de algo debe sentirse segura nuestra gente, es que, en los momentos mas
complejos, tienen en el Gobierno municipal de Tecolutla, quien los apoye,

acomparie y respalde.

En lo que se refiere al apoyo a personas que viven en condiciones de extrema
pobreza y vulnerabilidad, por medio de programa desarrollo a la vivienda y la
comunidad, entregamos a 20 familias, laminas para arreglar sus techos, asi como

refrigeradores para la conserva de sus alimentos.

Si algo reconozco es que el DIF municipal es un area que todos dias esta pendiente
de la gente y como apoyarlos en circunstancias dificiles, es por ello, que de manera

permanente brinda atencion en situaciones como:

Representacion de nifias, nifios y adolescentes ante autoridades judiciales; atencion
a problemas relacionados como la violencia familiar; asesoria juridica para el tramite
de pensiones alimenticias, divorcios y denuncias ante la fiscalia; elaboracion de

convenios, actas de resguardo y custodia, entre otros.
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Como pueden ver, esta dependencia del Gobierno municipal de Tecolutla siempre
esta del lado de la justicia y de quien mas lo necesita, mi reconocimiento a su noble

labor.

De igual manera, agradezco la participacion de esta dependencia en la organizacion
de eventos que llevan alegria y felicidad a nuestra gente, asi como de fechas

conmemorativas, entre las que se encuentran:

El Dia de Reyes; Bodas Colectivas, realizadas en coordinacion con el registro civil,
el Dia Internacional de la Mujer; el Dia Internacional contra el Cancer Infantil; el Dia
Mundial de Autismo; actividades de Semana Santa; festividades del dia del Nifio;
festivales del Dia de las Madres y la conmemoracion del Dia del Adulto Mayor.

Como hemos podido informar, el Sistema DIF Municipal de Tecolutla realiza una

labor incansable en beneficio de la sociedad.

Por ello, aprovecho este momento para agradecer a mi esposo, el Ing. Wenceslao
Santiago Castro, su apoyo, trabajo, y calidad humana, pero, sobre todo, su amor
por la gente de este municipio y por su familia, gracias por estar presente en todo
momento, en los mas dificiles y en los de mayor felicidad.

Si de algo me siento muy orgullosa, es de la madurez de la sociedad tecolutlefia

para elegir a una mujer como su presidenta municipal.

Esto no lo veo como un triunfo personal, sino como un acto de igualdad y de justicia

para todas las mujeres.
Y digo esto con conocimiento de causa, porgue conozco a las mujeres de mi

municipio, trabajadoras, comprometidas, luchadoras y con una enorme capacidad

de amor.
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De ahi que vuelva a ratificar este dia, que bajo ninguna circunstancia habra

tolerancia en cualquier acto de violencia cometido en contra de una muijer.
De eso pueden estar seguras.

Nuestro compromiso es consolidar condiciones de respeto, igualdad, equidad y

convivencia armonica, libre de violencia.

Esto es algo que a través de platicas, asesorias y capacitaciones realizadas por

el Instituto Municipal de la mujer, hemos procurado.

Es importante resaltar que se han recorrido todas comunidades del municipio
para dar a conocer los servicios de atencion a las mujeres e informar sobre sus

derechos.

Gracias a ello hemos consolidado la red de mujeres constructoras por la paz,
que tiene el objetivo de darles a conocer sus derechos, promover la igualdad de
género, detectar los principales problemas de su comunidad, para llegar a

soluciones, asi como fomentar la solidaridad, bienestar y el trabajo comunitario.

Estas redes de mujeres se instalaron en Boca de Lima, Hueytepec, Cafiada Rica y

la cabecera municipal.

Como una estrategia para combatir la violencia en contra de las mujeres, creamos
la linea verde, un namero telefénico al que se pueden comunicar a cualquier hora
del dia, para solicitar apoyo, asistencia o asesoria juridica en caso de existir actos
que violenten sus derechos o pongan en riesgo su integridad, beneficiando con ello

amujeres de 6 comunidades del municipio.

De igual manera, se gestionaron proyectos ante el Instituto Nacional de los Pueblos

Indigenas para beneficiar a grupos de mujeres de las comunidades de Boca de Lima
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y Vista Hermosa el Aguacate, asi como mastografias gratuitas para la deteccion de

cancer de mama en beneficio de 198 mujeres.

Porque en Tecolutla a las mujeres no se les agrede, se les ayuda y se les

quiere.
Hablar de desarrollo social, es mejorar la calidad de vida de los habitantes.
En esta area hemos logrado logros importantes que nos encaminan a este objetivo.

Logramos gestionar ante la Secretaria de Desarrollo Social proyectos que permiten
generar ingresos para personas de las zonas de mayor marginacién en nuestro

municipio.

A través del programa mujeres emprendedoras, beneficiamos a 95 personas con
una versiéon de casi medio millébn de pesos, recurso econdmico con el cual las
beneficiadas lograron iniciar pequefias empresas de venta de antojitos, carniceria,

panaderia, cultivo de vainilla, pesca, entre otros.

Con el programa médulos para la autosuficiencia alimentaria, se apoyaron a 26
mujeres con un monto de 217 mil pesos, con el que se realizan actividades de

engorda de cerdos y siembra en huertos de traspatio.

De igual manera, hemos asesorado 119 personas, en la integracién de su
documentacion para ingresar al padron de beneficiarios de los programas de

bienestar.
En este rubro tenemos logros muy importantes en beneficio de la gente, como

instalacién de una tienda Diconsa en la localidad de El Porvenir, asi como la

distribucion de leche Liconsa en la cabecera municipal.
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Esto representa un apoyo en la economia de gente de nuestro municipio, al obtener

productos de la canasta basica al costo mas bajo en el mercado.

Otra gestion exitosa fue lograr que en Tecolutla se instale prOximamente un
banco bienestar, que beneficiara a nuestra poblacion en sus tramites bancarios, a
los adultos mayores en el pago de sus apoyos y al turismo que nos visita, con sus

transacciones.

Aprovecho este momento para agradecer a mi esposo Wenceslao, la donacion de
un terreno de su propiedad para la instalacion de este banco, una muestra
tangible de amor y solidaridad con los habitantes de este municipio. Para él pido un

fuerte y caluroso aplauso.

Sin duda alguna, en materia de desarrollo social, vamos avanzando con resultados

gue se ven y se sienten.

Como muchos de ustedes saben, soy maestra de profesion, y por ello, tengo un

compromiso muy grande con la educacion y promocion de actividades culturales.

Soy una persona convencida de que la educacion es la herramienta mas eficaz

para cambiar y mejorar nuestra sociedad.
Uno de los compromisos que asumi desde el primer dia de mi administracién fue
precisamente reactivar la Casa de la Cultura, que lamentablemente era utilizada
como bodega por administracion pasada.

Con enorme satisfaccion les informo ese compromiso, cumplido y es una realidad.

En la Casa de la Cultura, nifios, jévenes y adultos pueden tomar de manera gratuita

clases de karate, ajedrez, inglés, danza, zumba y matematicas.
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Este esfuerzo a menos de un afio ya esta dando frutos, y prueba de ello son los
alumnos de karate que han puesto el nombre de Tecolutla muy en alto a nivel estatal
y nacional, obteniendo primeros lugares en los torneos celebrados en la ciudad de
Papantla, en Querétaro y Monterrey.

De igual manera hemos podido crear el primer ballet folklérico de la Casa de la
Cultura, que ha participado en eventos civicos, culturales, de promocion turistica de
nuestro municipio y de ciudades aledanas.

Este es un ejemplo de que las actividades culturales y de sana recreacion, canalizan
la energia de nifios, jovenes y adultos a actividades positivas, alejandolos de las
drogas y las malas conductas.

En esta administracion la coordinacion con las escuelas del municipio en todos los
niveles, es muy importante, por ello, hemos estrechado la vinculacion y en la medida
de lo posible brindado apoyo en sus actividades, ofreciendo cursos de
concientizacion ambiental, valores, fomento a la lectura, entre otros, fortaleciendo

su formacién civica y democratica.

Uno de nuestros objetivos prioritarios es realizar acciones que permitan a nuestros

alumnos aprender en las mejores condiciones.

Y por ello, una de las obras de construccion con enorme beneficio para la
comunidad educativa fue el techado de la cancha de la escuela primaria bilingie

Mariano Olarte de la localidad La curva 5 de mayo.
Obra en la que invertimos 1 millon 100 mil pesos.

En el rubro de fomento a la lectura y escritura, equipamos con mobiliario y libros a
la biblioteca de la comunidad de Boca de Lima y promovimos actividades de lectura

en la biblioteca de la cabecera municipal.
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Con estas acciones, fortalecemos no solo el presente, sino el futuro de Tecolutla,
porque como lo dice la Joven Malala, Premio Nobel de la Paz: “Un nifio, un maestro,

un lapiz y un libro, pueden cambiar el mundo”.

La practica del deporte nos ayuda a estar sanos, liberar tension, prevenir la

obesidad, los problemas cardiovasculares y ademas divertirnos.

Nuestra finalidad es que el deporte se forje como habito en nifios, jovenes y adultos

de nuestro municipio.

Para ello, después de casi 40 afos, rehabilitamos el campo deportivo La Playa, con
bafos, regaderas, zona de bancas para los equipos, luminarias, una cooperativa de

venta, taquilla y poda del césped.

Ello representa una inversion de poco mas de 879 mil pesos.

Con ello, incentivamos la practica del deporte y la sana recreacion.

Para ello, hemos organizado la liga juvenil de futbol en sus diferentes categorias y
creamos la escuela de futbol “Tecolotitlan”, con la que esperamos volver a los
tiempos de gloria del futbol amateur en nuestro municipio, asi como fortalecer el

sano esparcimiento para contrarrestar las adicciones y la violencia.

Para fortalecer esta estrategia, reactivamos también el campo de beisbol de la

cabecera municipal, donde jovenes y adultos participan en partidos amistosos.
En lo que se refiere a los servicios publicos municipales, uno de los grandes retos

a los que nos enfrentamos al iniciar la administracién, fue el servicio de recoleccién

de basura.
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La administracion anterior, ademas de no dejar un solo camion para realizar esta
actividad, nunca trazo rutas de servicio, ni horarios establecidos por dia.

En este afio, con mucho orgullo, les informo que por medio de la inversién del
recurso recaudado por el uso de la Zona Federal Maritimo-Terrestre, fue posible
adquirir una compactadora de basura con un valor de 3 millones de pesos, asi
como habilitar 5 camiones mas y uniformar al personal de limpia publica para

la realizaciéon del servicio.

Ello nos permitié, contar con 6 rutas establecidas por cada dia de la semana y
atender a la poblacion de la cabeceray comunidades de nuestro municipio.
Tan solo en un afo, se recolectaron 4 millones 3 mil 200 toneladas de basura,
debido a la actividad turistica que se realiza en diversas zonas de Tecolutla.

Cuando hablamos de limpia publica, siempre viene a mi mente aquella frase que
dice: “UN PUEBLO LIMPIO NO ES EL QUE MAS SE BARRE SINO EL QUE
MENOS SE ENSUCIA”.

Por ello es importante fortalecer una cultura de respeto a nuestro entorno, evitando

tirar basura en la calle y educando a nuestros hijos para no hacerlo.

En otro tema, informo a ustedes que en coordinacién con la jurisdiccién sanitaria
con sede en Martinez de la Torre, asi como agentes y delegados de cada una de
las comunidades de nuestro municipio y cabecera municipal, implementamos una
intensa labor de descacharrizaciébn en zonas publicas y casas particulares, para
evitar la proliferacién del mosquito transmisor del dengue, chikungunya y zika.

Agradezco al Dr. Pimienta, jefe de esta jurisdiccidn, su permanente compromiso por

ayudar a Tecolutla.

Como parte importante de los servicios municipales hemos procurado mantener

nuestros parques, jardines, camellones y espacios publicos, en buen estado, para

92




e iy
TECOLUTLA

ofrecer una nueva cara al turismo que nos visita, pero sobre todo que estén en

Optimas condiciones para el uso de nuestra gente.

La gobernabilidad de nuestro municipio, es fundamental para garantizar la

democracia, la civilidad, la paz y la armonia social.

De ahi que para lograrlo, instrui a la Secretaria del Ayuntamiento no escatimar

esfuerzos para lograr una administracion eficiente, organizada y comprometida.

En esta tarea, reconozco la labor de los agentes y delegados municipales, que son
nuestros representantes en cada comunidad, localidad y colonia de esta
municipalidad.

Gracias a nuestra estrecha relacion de trabajo con ellos, la armonia y gobernabilidad

sSon rasgos que caracterizan a nuestro municipio.

A través de la Secretaria del Ayuntamiento hemos realizado un total de 136
sesiones de cabildo, donde los ediles de este ayuntamiento hemos discutido,
analizado y votado mdltiples acuerdos y obligaciones inherentes al gobierno

municipal.

En este afio se realizaron 373 tramites que incluyen: cartillas del servicio militar
nacional; registro y cancelacion de fierros de ganaderia; permisos de espectaculos
publicos, entre otros.

Como una accién extraordinaria en nuestro municipio, cabe hacer mencién que, de
los 7 mil 654 documentos expedidos por la secretaria del ayuntamiento, 7 mil 596
se otorgaron de forma gratuita, esto habla de compromiso de esta administracion

con nuestros habitantes.
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En este primer afio de gobierno, el total de tramites y documentos oficiales
elaborados en la Secretaria del Ayuntamiento asciende a un total de 8,447, lo que
representa una cifra récord para nuestro municipio y pone de manifiesto la

confianza de la ciudadania.

Para brindar mejores resultados, hicimos una reingenieria administrativa en
diversas areas del ayuntamiento, ello, apegado a nuestro Plan Municipal de
Desarrollo.

Hoy en dia, todo el personal del ayuntamiento cuenta con una credencial que los
acredita como trabajadores del Gobierno municipal, ademéas de recibir

capacitaciones permanentes para profesionalizar su labor.

Es importante sefialar que cuando esta administracién inicié, el equipo de cémputo
que nos dejaron estaba en pésimas condiciones, por ello, entregamos 24 equipos
de codmputo nuevos, instalamos quioscos de impresion y habilitamos lared de

internet para hacer mas eficiente el trabajo de las areas del ayuntamiento.

Como parte del orden administrativo que estamos implementando, todo el personal
esta al corriente en la firma de sus contratos laborales, lo que salvaguarda sus

derechos.

La ultima vez que el Palacio Municipal se rehabilité fue en la Presidencia del Ing.
Wenceslao Santiago, después de estos afios, decidimos reacondicionar algunas
areas del Palacio Municipal, con unainversién de 500 mil pesos, que nos permite

brindar una mejor atencion al publico.

En lo que se refiere al area de registro civil, tenemos como prioridad velar por el
derecho a la identidad de los recién nacidos, asi como inscribir los hechos
importantes de las personas que estan relacionados con su proteccion familiar y

social.
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Para ello, hemos apoyado la economia de las familias, exentando, para las
personas de escasos recursos, pagos de registros de nacimientos y realizando

registros extemporaneos, lo que asciende a 1 mil 763 condonaciones.

Tan solo en este afo, se realizaron 5 mil 158 tramites de inscripcién de actos y

diversos documentos relacionados con esta area.

Aprovecho la oportunidad para agradecer al Secretario de Gobierno del estado de
Veracruz, el Ing. Eric Cisneros Burgos, su respaldo a través del Registro Civil de

Tecolutla.

En catastro hemos hecho énfasis en la proteccion del patrimonio de los ciudadanos,
censando y registrando los bienes inmuebles asentados en el municipio, para que
su situacion juridica esté actualizada, permitiendo a los propietarios tener certeza

de sus propiedades.

Para ello, implementamos campafas de descuento en el pago del impuesto predial,
otorgando mayor apoyo a jubilados, a personas con discapacidad y adultos

mayores.

En este 2022, se digitalizé la cartografia de 532 predios, se actualiz6 la situacion

catastral de 1,097 y se expidieron 817 documentos, de servicios catastrales.

En esta area logramos superar en diversos rubros mas de 100 por ciento de la meta

planteado al inicio del afio.

Una de las exigencias mas sensibles de la poblacion es el manejo transparente y

honesto de los recursos publicos.

Por ello, he puesto atencion especial en el trabajo de la tesoreria municipal, donde

recibimos una administracion reprobable, con una deuda de 12 millones de pesos,
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correspondientes a obligaciones fiscales no pagadas y laudos laborales de la

pasada administracion.

Hoy, gracias al trabajo honesto y al compromiso asumido con el pueblo de Tecolutla
de sanear las finanzas del municipio, se pagaron intereses, deudas, laudos y
obligaciones fiscales por un monto que asciende a mas de 6 millones 553 mil

pesos.

Recurso que pudimos haber invertido en calles, drenajes, sistemas de agua, entre
otras acciones de beneficio social, pero lamentablemente las acciones
irresponsables de las autoridades pasadas no nos permitieron beneficiar a mas

gente.

Sin embargo, el compromiso de este Gobierno Municipal, es pagar esta deuda,
sanear las finanzas publicas y que cada peso recibido se invierta en obra publica y

acciones que beneficien a nuestra poblacion.

Como ejemplo, con enorme orgullo les informo que la actual administracion no
generd ninguna deuda, mi compromiso es la honestidad y la transparencia, y en

ese camino vamos.

Gracias a una correcta recaudacion y uso de los recursos publicos, hemos podido

con recursos propios apoyar comunidades con pintura, obras de drenaje y caminos.

Asi como dar mantenimiento a accesos de zonas de playa en la cabecera municipal,

Costa Esmeralda, Boca de Lima y Casitas.

Con la coordinacion de la tesoreria, realizamos el programa denominado: "el
Ayuntamiento en tu comunidad”, con la finalidad de llevar los servicios de cada una
de las areas del gobierno municipal a las localidades de nuestro municipio, lo que

fue de enorme beneficio en la economia de los habitantes de las localidades, que
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pudieron pagar el impuesto predial y realizar tramites, sin necesidad de acudir a la

cabecera municipal.

Es importante resaltar que el sistema de transparencia al que nos apegamos
asegura que cada peso ingresado a las arcas municipales se utilice con tal
responsabilidad, que contamos con la evidencia de los beneficios que se han

generado en favor de nuestra gente.

Para que la administracion se lleve de manera correcta, la Contraloria del

Municipio ha tenido un papel muy importante.

Es la responsable de vigilar, que tanto los recursos provenientes de la recaudacion,
asi como los de las partidas municipales, estatales y federales, se ocupen para lo
gue verdaderamente estan destinados y sefialados como objetivos del Plan

Municipal de Desarrollo.

A través de esta oficina supervisamos el cumplimiento de los objetivos y metas de
los programas presupuestarios y actividades Institucionales anuales de cada

direccion y areas del municipio.

En esta linea de trabajo, procuramos que la ética y conducta del personal del
ayuntamiento, se apegue a los principios honestidad, transparencia, buen servicio,

asi como del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Pasando a otro tema, les informo que por medio del area de zona federal,
implementamos la estrategia de regularizacién de las todas las concesiones,

para evitar multas.

En este rubro, hicimos una labor de concientizacion con los prestadores de servicios
turisticos para mejorar la imagen de sus establecimientos y generar una mejor

impresion en nuestros visitantes.
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En materia turistica, esta muy claro que es uno de los detonantes econémicos mas

importantes de nuestro municipio.

Tenemos la bendicion de contar con playas hermosas, donde recibimos visitantes

estatales, nacionales e internacionales.
Somos el segundo municipio del estado con mayor infraestructura hotelera.

Por ello, la promocidn turistica, ayuda a que el motor que mueve la economia en

muchas localidades de nuestro municipio, funcione mejor.

En este sentido, me llena de satisfaccion informarles que cumplimos el compromiso
hecho en campafa, de traer nuevamente a Tecolutla el Costa Esmeralda Fest, con

apoyo de la Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado.

Gracias a reuniones entre el ayuntamiento, hoteleros y la diputada Local Adriana
Esther, logramos dar continuidad a este evento, que reactivo la economia de la zona

turistica de Costa Esmeralda y Casitas, con excelentes resultados.

Paralelamente, como Gobierno Municipal, generamos las condiciones para que la
cabecera de Tecolutla fuera sede sel motofest, con la que se logré una ocupacion

hotelera del 100 por ciento, generando una importante derrama econémica.

Traer el motofest nuevamente al municipio, fue otro compromiso que hicimos en

campafa y que cumplimos.
Para ofrecer otra alternativa de recreacioén a nuestros visitantes, en semana santa

organizamos eventos musicales, bailes y concursos, con la alegria Gnica de nuestra

gente.
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De igual manera pudimos organizar los festivales del Dia de la Marina y la Fiesta
Patronal en Honor a San Bartolomé, donde la gente se desbordo de alegria con
los desfiles de carros aleg6ricos y comparsas, conciertos, bailables, fuegos
artificiales, entre otras actividades culturales y religiosas.

En el area de comercio realizamos actividades muy importantes como la
actualizacion del padron de comercio, que es de gran ayuda para asegurar el orden

y asegurar su correcta operacion.

Para reforzar esta accion credencializamos a todos los comerciantes del municipio,

ya sean fijos, semifijjos y ambulantes, expidiendo 969 credenciales.

En el mes enero del presente afio se elabord un plan de reubicaciéon de vendedores
semifijos sobre la calle Alvaro Obregén de la colonia centro de Tecolutla.

En relacién con esta accion agradezco la disposicion de todos los vendedores
utilizar carritos de venta para ofrecer un mejor servicio e imagen a quienes nos
visitan.

De igual manera, agradezco a quienes tienen sus locales en zona federal, porque
en un esfuerzo por fomentar la limpieza, proteccion al ambiente y mejorar la imagen,
participaron de manera permanentemente en las jornadas de limpieza de playas y
espacios publicos.

Para todo ellos, les pido un fuerte aplauso por su esfuerzo, compromiso y amor

por Tecolutla.

Nuestra administracion esta comprometida al cien por ciento con la protecciéon y
cuidado de nuestro medio ambiente, esa fue una de nuestras banderas que

enarbolamos cuando estuvimos en campaiia.

Porque estamos conscientes de que no podemos dejar para mafiana la proteccion
de nuestro entorno, porque en un abrir y cerrar de 0jos las consecuencias pueden

ser lamentables.
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Para ello, a través de la direccion de medio ambiente, fortalecimos la educacién
ambiental y el reciclaje, en todas las escuelas primarias del municipio,

especialmente en quinto y sexto grado.

Realizamos jornadas de limpieza de playas, rios, lagunas y calles, acopio de pilas

y aceite vegetal, para evitar la contaminacion de nuestros freaticos.

Promovimos en coordinacion con PROFEPA, SEMARNAT y CONAPESCA la
proteccion de especies marinas en peligro, como la manjua, el bobo, la tortuga

marinay el congrego azul.

En total, atendimos 58 denuncias ciudadanas con el apoyo de las instancias

federales en materia ambiental.

Liberamos 74 especies de fauna en sus ambientes naturales, en coordinacion de
la Direccion de Proteccion Civil, Seguridad Publica Municipal, asi como PROFEPA
y SEMARNAT.

Es muy importante tener presente que todo lo que le ocurra a la tierra, le ocurrira a

los hijos de la tierra, que somos nosotros y nuestras familias.

Asi que en el marco de este primer informe de gobierno, hacemos el compromiso

de redoblar esfuerzos en la proteccion del medio ambiente.

En fomento agropecuario estamos trabajando de la mano con la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Social (SADER) y con la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca (SEDARPA), para aterrizar proyectos y apoyos

directos a nuestros campesinos y productores.
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Se realiz0 la entrega de apoyos por afectaciones del huracan “Grace” a 440
agricultores del municipio, a través de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario,

Rural y Pesca.

Se hizo la entrega del apoyo a 13 escuelas campesinas del mismo numero
comunidades, producto de la convocatoria de Desarrollo para la Agricultura
Sustentable, publicada por la SEDARPA.

A través del programa denominado Protocolos de Mar y Manejo de Riesgos, se
obtuvo un registro de 24 beneficiados entre pescadores y cuerpo de salvavidas

voluntarios de la cabecera municipal.

De igual manera entregamos los insumos de los cursos impartidos por el Instituto
Mexicano del Petréleo.

El campo es uno de los pilares econémicos de Tecolutla, por ello, es importante
apoyar a los productores con facilidades para vender sus productos, por ese motivo

rehabilitamos 5 caminos saca cosechas en los tramos:

e Hueytepec.

e De La Florida a Las Parcelas.
e Del Negro a Paraiso 2.

¢ De Rio Blanco a Los Méndez.

e Y de Santo Domingo a La Florida.
Gracias a estas acciones nuestros campesinos pudieron sacar el producto de sus
cosechas para su venta y distribucion, beneficiando econémicamente a todo el

municipio.

Eltema de la Seguridad Publica, es algo que nos ocupa, no solo en nuestra region,

sino en todo el pais.
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En este ambito, mi compromiso fue crear una corporacion policiaca preventiva,

respetuosa de la ciudadania y eficaz.

La policia municipal estd atenta las 24 horas y los 365 dias del afio, de la

salvaguarda de la integridad de nuestra gente.

Para ello, realizan patrullajes constantes en las localidades y colonias con la
finalidad de inhibir cualquier accion ilicita.

También se han implementado operativos especiales en la zona de playas, escuelas

y lugares de gran afluencia.

Por ello, una de nuestras primeras acciones fue la adquisicion de tres motocicletas

con un valor de 360 mil pesos y una camioneta con un valor de 520 mil pesos.

Para dar mejores resultados, nuestros elementos policiacos se han capacitado en
protocolos de detencion, informe policial homologado y marco legal, a través del

Centro Estatal de Justicia Alternativa de Veracruz CEJAV.

Les informo que hemos sido sede de las mesas de coordinacion para la
construccion de la paz, y participado en las que se organizan en otros municipios,
lo que nos ha permitido tener una excelente coordinaciéon con las dependencias

federales y estatales responsables de la materia.

Es importante mencionar, si bien es cierto, que en Tecolutla a diferencia de otros
municipios, nuestros hijos pueden caminar con tranquilidad por las calles; como
padres de familia tenemos la obligacion de educarlos en un ambiente de paz y libre

de violencia.

Porque la seguridad es una responsabilidad de todos los ciudadanos.
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En el area de proteccion civil, nos hemos enfocado a la prevencion con la finalidad
de no poner en riesgo a nuestra gente en caso de contingencias climatoldgicas,

epidemias o eventos socio - organizativos.

Para ello, instalamos el Consejo Municipal de Proteccion Civil, instancia auxiliar
del ayuntamiento encargada de salvaguardar la integridad fisica de las personas,
ante la eventualidad de un desastre provocado por agentes naturales o humanos, a
través de acciones que prevengan la pérdida de vidas, la destruccién de bienes

materiales o dano a la naturaleza.

Nuestra ubicacion geogréafica nos hace propensos al impacto de huracanes y lluvias

torrenciales que generan inundaciones.

De igual manera, nuestra vocacion turistica, hace que en ciertas temporadas

recibamos la visita de miles de turistas.

Para prevenir los dafios que pudieran ocasionar estos fenémenos naturales o
eventos socio organizativos, se cuenta con un plan de accién para temporada de

[luvias, temporada de vacaciones y festejos.

Ello nos permite la posibilidad de activar de manera inmediata albergues y refugios
temporales, los cuales se tienen georeferenciados, asi como contar con una

reserva de insumos para atender a damnificados.

Quiero aprovechar este momento para agradecer a los integrantes del grupo de
rescate Tiburones Tecolutla, AC. y grupo de rescate de guardavidas
voluntarios de la zona de Costa Esmeralda, quienes han brindado atencion de
primeros auxilios en casos de conato de ahogamiento, asi como incidentes

menores.

Para ellos, pido un fuerte aplauso por su importante labor de salvaguarda.

103



5 s i
TECOLUTLA

El area de proteccion civil, realiza acciones permanentes de derrame de arboles
gue obstruyen cables de mediana y alta tension, asi como la limpieza de tramos

carreteros, para prevenir accidentes.

En temporada de estiaje a través de esta area apoyamos a familias vulnerables de

comunidades con abastecimiento de agua con pipas.

Para generar una cultura de la prevencion, se llevaron a cabo simulacros de
sismo en escuelas de la cabecera municipal, donde docentes, como estudiantes,
aprendieron cédmo actuar en caso de presentarse este tipo de fendmenos naturales.
Para el Gobierno de Tecolutla la prevencion es parte de nuestra principal

funcién.

En lo que se refiere a la Obra Publica, sabemos que no alcanzaria ningun

presupuesto para solventar todas las necesidades de nuestro municipio.

Sin embargo, les puedo asegurar que en tan solo un afio, hemos hecho una

cantidad de obras que supera a muchas administraciones completas.

Hemos atendido solicitudes ciudadanas realizadas desde hace décadas y que hoy

son una realidad.

Mientras otros ayuntamientos del estado, estaban apenas proyectando qué obras

iban a construir, nosotros ya llevamos en los primeros 6 meses obras inauguradas.

En total se ha realizado la inversién histérica de 46 millones 144 mil 513 pesos, lo
gue nos debe llenar de mucho orgullo, porque gracias a ello en nuestro municipio la

transformacion ya inicio.

Con esta gran inversion se realizaron 39 obras que generan grandes beneficios

ala poblacion, transformando su vida para bien.
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Rehabilitamos 7 caminos rurales, muchos de ellos con mas de 20 afios sin ninguna

atencion.

Los caminos rehabilitados fueron:
e Bocade Lima a La Playa, que nos permite detonar el turismo en esta zona.
e Vista Hermosa el Aguacate a Plan de Ayala.
e Boca de Lima a Vista Hermosa el Aguacate.
e La Libertad a Plan del Carrizo.
e De Frijolillo al Manantial.
e De Casitas al Aguacate.

e Y Del Negro a Paso Real.

Saludo con afecto a las personas de estas comunidades presentes en este evento

solemne del primer informe de mi administracion municipal.
Gracias a ustedes, ya que sus gestiones han hecho esto posible.
Entre caminos sacacosechas y rurales pudimos rehabilitar casi 30 kilbmetros.

Como ustedes saben, el turismo genera una importante derrama econdémica, de la

cual muchas familias dependen al cien por ciento.

Por ese motivo, decidimos mejorar la imagen urbana de la cabecera municipal,
rehabilitando la calle Alvaro Obregén entre Aldama e Hidalgo, y aqui aprovecho
para hacer una aclaracion, la ubicacion de los 97 locales comerciales semifijos

ubicados en esta calle, es de manera temporal.
Desafortunadamente, el mercado de artesanias anunciado por la pasada

administracion municipal esta en observacion por las instancias fiscalizadoras, en

tanto este tema se resuelve y podamos construir un espacio digno para los
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comerciantes y nuestros visitantes, seguiran ahi, pero en cuanto estemos en

condiciones de ubicarlos podremos utilizar esta vialidad para comodidad de todos.

Siguiendo con la mejora de la imagen urbana de la cabecera municipal,

pavimentamos con concreto hidraulico las calles:

e Aldama entre Av. Nifios Héroes y Alvaro Obregén de la colonia del centro.
e Agustin Melgar entre Xicotencatl y Aldama.
¢ Y lacalle Bugambilias, entre Tulipanes y Jacarandas, en fraccionamiento Los

Médanos.

El proximo afio, seguiremos mejorando las vialidades de Tecolutla.

En las comunidades, pavimentamos:

e La calle principal de La Curva 5 de mayo.

e La calle Francisco Javier Mina entre Hidalgo e Insurgentes, en la localidad
de Paso del Progreso.

e La Calle Hidalgo entre Ignacio Zaragoza y Aquiles Serdan, en Paso del
Progreso.

e La calle Miguel Hidalgo en la localidad de Boca de Lima.

e La avenida Constitucién, entre Diaz Mirén y Rosa Cantd, en la localidad de
Hueytepec.

e En las localidades de Rancho Hermanos Garcia y Cerro de Hueytepec,
construimos rampas de concreto hidraulico, que facilitan la movilidad de su
gente.

e En la calle Emiliano Zapata de Cafiada Rica, una de las amplias de esta

localidad, construimos guarniciones y banquetas.

Todas estas obras de pavimentacion representan unainversion de 16 millones

274 mil pesos.
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A la mayoria de los habitantes de las calles y banquetas pavimentadas de estas
comunidades, les cambio la vida, ya no tendran que batallar mas con el lodazal al

salir de su casa.

Uno de los temas que en los que estamos trabajando porque esta relacionado

directamente con la seguridad, es en iluminacion de las calles.

Esta tarea es compleja porque mientras instalamos unas, tenemos que trabajar la

rehabilitacion de las que se van dafiando.
Sin embargo, tenemos buenos resultados.
En este primer afio de gobierno, sustituimos casi 500 luminarias en diversas
calles de la cabecera municipal, asi como en las comunidades de La Guadalupe,
Flores Magon, La Vigueta, Monte Gordo y Casitas de la zona de Costa Esmeralda.

Ello implico una inversién de poco mas de 1 millon 168 mil pesos.

Seguiremos trabajando con mucho entusiasmo para llevar la luz a todo

Tecolutla.

El agua es un liquido indispensable para nuestra vida diaria.

Sin agua no hay higiene y no hay vida.

Con enorme satisfaccion les informo que en la comunidad de Caflada Rica se esta
llevando a cabo la obra mas grande de drenaje, agua y alcantarillado en la historia

de esta comunidad.

Ello incluye la construcciéon de un tanque elevado, un pozo, lineas de conduccion y

una red de distribucién que asegurard que en temporadas de calor, incluso las
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zonas mas altas de esta localidad, puedan contar con el vital liquido, eso representa

una inversion de mas de 5 millones 160 mil pesos.

En la cabecera municipal ampliamos la red de drenaje sanitario y agua potable en

la calle Agustin Melgar, entre Xicotencatl y Aldama.

Asi como en diversos tramos de las calles: Puebla, Veracruz, Nifios Héroes, Lopez
Mateos, Lazaro Cardenas, Miguel Hidalgo, Emiliano Carranza, Vicente Guerrero y

Aldama.
Esto representd una inversion de 4 millones de pesos.

Para facilitar el acceso de la poblacion y el turismo a la cabecera municipal,
implementamos un programa permanente de bacheo con asfalto en el tramo

carretero Tecolutla Gutiérrez Zamora.

Como dice el dicho, “obras son amores”, y a pesar del desastre financiero en el
que recibimos la administracion, pudimos hacer en un afio lo que muchas

administraciones han realmente en 3 6 4 anos.

Seguiremos con ese camino, priorizando las obras que mayor beneficio generen a

los habitantes de las comunidades y de la cabecera municipal.

Una vez mas se comprueba con hechos que la transformacién ya inicié en

Tecolutla.

Haciendo una reflexion sobre nuestra participacion como ciudadanos en la
construccion de un mejor presente y futuro de nuestro municipio, les digo que:
De poco sirve tener un servicio puntual de recoleccion de basura, si la tiramos en

las horas y dias en que no le corresponde pasar al camion.
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De poco sirve tener el mejor cuerpo de policia, si en nuestros hogares vivimos en

un clima de violencia y humillaciones.

De poco sirve hacer calles, guarniciones y banquetas si estan llenas de hierba y

sucias.

Jon F. Keneddy, expresidente de los Estados Unidos, tenia una frase que repetia

constantemente a los ciudadanos que dice:

“No preguntes qué puede hacer tu pais por ti, sino qué puedes hacer tu por tu pais”.
Asi se construye una patria, un estado, un municipio, una localidad y una colonia.

Con el esfuerzo y compromiso de todos, y eso implica ser mejores ciudadanos.

Estoy plenamente convencida, de que si todos asumimos esa actitud de solidaridad, nuestro

municipio sera uno de los mejores, no solo del estado, sino del pais.

Siempre bajo los principios de honestidad y transparencia que debemos seguir todos aquellos

que somos servidores publicos.
Agradezco al sindico y regidores, su apoyo en este proyecto de servir a Tecolutla.

A cada uno de los trabajadores del Ayuntamiento les agradezco su disposicion, siempre diligente

para dar solucion a las problematicas que se presentan.
A mi esposo Wenceslao Santiago Castro, lo felicito por la excelente labor que esta realizando,

junto con su equipo de trabajo en el DIF, sin tu respaldo seria muy dificil lograr los objetivos

planteados.
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A ti Porfirio, te agradezco infinitamente que a pesar de tu corta edad, tengas la madurez de
tenerme paciencia, por el tempo que como madre no puedo compartir contigo por estar en el
trabajo.

Te amo con todo mi corazon hijo.

A toda la gente de Tecolutla les digo que seguiré dando lo mejor de mi, por mejorar las
condiciones de nuestro pueblo.

Porque al concluir esta responsabilidad, quiero caminar por las calles de este municipio, visitar las
comunidades, mirando a todos de frente y a los 0jos, con la frente muy en alto, segura de que no
escatimeé tiempo ni esfuerzo por cumplir el compromiso que hice con ustedes:

Hacer de Tecolutla un mejor lugar para vivir y ser felices.

Dios me los bendiga'y muchas gracias.
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Segundo Informe de Gobierno Municipal Tecolutla 2023
C. Gabriela Valdez Santes.
Presidenta Municipal Constitucional

Presentacion:

Con gran orgullo, asisto este dia a cumplir con el mandato
constitucional de informar al pueblo sobre el trabajo realizado
por la administracion municipal que me honro en presidir.

Rendir un informe de gobierno municipal es esencial para
promover la transparencia, fortalecer la democracia, construir
confianza y permitir una participacion ciudadana efectiva.

Informar a la ciudadania es esencial para fortalecer la
democracia, construir confianza y garantizar que el gobierno
municipal responda a las necesidades y expectativas de la
comunidad que sirve.

Hoy, a casi dos afos de haber iniciado esta administracion
municipal, puedo decirles con enorme satisfaccion que
estamos cumpliendo con los compromisos hechos con la
gente de Tecolutla.

Un gobierno municipal efectivo y ético debe tener una base
ética y moral para el ejercicio del poder, eso permite la
construccion de una comunidad justa, equitativa y prospera.

La honestidad, el respeto a los derechos humanos, la justicia,
la empatia y la busqueda permanente de la equidad siempre
deben estar en primer plano.

En este sentido, aprovecho este espacio para reconocer el
esfuerzo realizado por el Sistema DIF Municipal de
Tecolutla, que encabeza mi esposo el ingeniero Wenceslao

197




?""r n ﬁ?‘;@r
TECOLUTLA

Santiago Castro, a quien agradezco su compromiso con
nuestro municipio, pero sobre todo estar a mi lado en los
momentos mas dificiles y los mas felices.

Gracias, Wenceslao.

A traves del Sistema DIF Municipal, brindamos ayuda a la
poblacion en situacion de vulnerabilidad mediante los
programas asistenciales, con la finalidad de mejorar la calidad
de vida de nifias, nifios y adolescentes, asi como la proteccion
de sus derechos.

De igual manera, impulsamos programas a favor de la inclusion
de jovenes, personas adultas mayores, mujeres, hombres y
personas con discapacidad, con el objetivo de fortalecer al
ndcleo de la sociedad, que es la familia.

Estoy convencida de que el principio del desarrollo radica en la
salud.

Por eso, hace un afo, en mi primer informe anuncié que una
de las acciones que emprenderia este 2023 seria comprar
una ambulancia totalmente equipada para dar servicio a todo
el municipio.

Hoy, gracias al trabajo encabezado por el DIF Municipal de
Tecolutla y a las buenas finanzas que tenemos, esto es una
realidad.

Hicimos entrega para el pueblo de Tecolutla de una
ambulancia de segundo nivel, equipada con oxigeno, aire
acondicionado, camillas, dispositivos de inmovilizacion,
anaqueles meédicos, radio, entre otros accesorios, que la
hacen de las mejores del pais.
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Estos son hechos que demuestran la transformacion que
estamos viviendo en nuestro municipio.

Siguiendo con la salud, una de las innovaciones que como
administracion tuvimos fue la creacion de la unidad de
Terapia Fisica y Rehabilitacion del DIF de Tecolutla, que
brinda servicios de electroterapia, termoterapia, crioterapia,
masoterapia y el uso de mecanoterapia para el fortalecimiento
neuro-muscular, esto para mejorar la atencion y recuperacion
del paciente.

También brinda orientacién para la deteccion temprana de
procesos incapacitantes, con la finalidad de corregir o mejorar
su estado fisico, mental y social de los pacientes.

Tan solo en este afo brindamos 174 terapias y tratamientos
fisicos, traumatoldgicos, neurologicos, circulatorios y para
adultos mayores.

Mi reconocimiento a quienes son parte de la unidad de Terapia
Fisica y Rehabilitacion del DIF de Tecolutla, por su
compromiso con quienes mas lo necesitan.

Este 2023, gracias a la gestion que hizo ante Beneficencia
Publica Federal, entregamos a personas con alguna
necesidad visual, auditiva o de movilidad: 194 lentes de
armazon; 58 aparatos auditivos y 120 sillas de ruedas.

Es decir, que se hicieron entrega en total de 372 apoyos como

sillas de ruedas standar, PCA y PCI; andaderas; bastones
de 1y 4 puntos; auxiliares auditivos y lentes de armazoén.
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Es decir, incrementamos cuatro veces el apoyo con relacion
al afo pasado.

Siguiendo con el tema de la salud, logramos gestionar kits de
belleza para mujeres que padecen cancer. A estas mujeres
gue son verdaderas guerreras, por su valentia, entusiasmo
y ganas de vivir.

Ellas nos dan una leccién de vida que nos motiva a ser mejores
cada dia. Les pido a todos los presentes que les brindemos un
fuerte aplauso por su ejemplo de enfrentar la adversidad con
una sonrisa.

Entre otros apoyos, el DIF Municipal realizé6 600 traslados
para que niflos con discapacidad pudieran asistir a sus terapias
al Centro de Atencion Mdltiple (CAM), de Gutiérrez Zamora.

Se dieron 300 apoyos funerarios; se realizaron 300 traslados
a consultas meédicas a otros municipios de Veracruz o
estados del pais, y se ayudaron a 500 personas de escasos
recursos para la compra de sus medicamentos.

A través del Sistema DIF Municipal de Tecolutla este afio
beneficiamos a Mil 590 personas con los programas:
desayunos escolares, frios y calientes; asistencia social
prioritaria para adultos; y asistencia social alimentaria de los
primeros mil dias de vida.

En total se entregaron 21 mil 433 dotaciones, entre diversos
alimentos y lechitas para nifos.

Como ustedes saben, el DIF es un area donde la gestion es
fundamental y gracias a este trabajo, la Fundacion DONDE
doné 200 mochilas escolares, que fueron entregadas al
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mismo numero de estudiantes de diversas escuelas del
municipio.

Nuestra gratitud a la fundacion DONDE por su apoyo en un
tema tan importante como es la educacion.

En lo que se refiere al programa desarrollo a la vivienda y a la
comunidad, impulsado por el DIF estatal de Veracruz, se
beneficiaron con tinacos, laminas y otros insumos a mas de 56
hogares de personas en extrema pobreza.

Una de las misiones del DIF Municipal es llevar momentos de
alegria a nuestra gente en fechas especiales.

Es por ello que se beneficiaron a 7 mil 500 personas en los
festivales del Dia de Reyes, Dia del Nifio y Dia de las madres.

Con la finalidad de dar certeza juridica, la oficina de registro
civil municipal en coordinacion con el DIF de Tecolutla, llevé a
cabo la jornada de bodas colectivas, donde 22 parejas
formalizaron legalmente su union.

Desde el principio de mi administracion dije que la proteccion
a las nifas, nifos y adolescentes seria una prioridad para este
Gobierno.

Es por ello que se realizaron, a traves de la Procuraduria
Municipal de Proteccion a Nifas, Nifios y Adolescentes, 454
acciones para salvaguardar su integridad, que incluyen
asesoria, convenios, registros de convivencia, registros de
nacimiento, asistencia legal, entre otros.

Porque en Tecolutla, nuestra niiez y juventud tienen
derecho a vivir en un clima de paz y armonia.
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Sin duda alguna el DIF Municipal de Tecolutla es una
dependencia que no descansa, asi lo demuestran los
resultados que estan ofreciendo a los habitantes de nuestro
municipio.

Wenceslao, reitero mi reconocimiento para ti y tu gran equipo
de colaboradores, que con una gran calidad humana, dan parte
de su vida para ayudar a quien mas lo necesita.

Mi gratitud y la de miles de personas por su noble labor.
Que Dios los bendiga.

El presidente Andrés Manuel Lopez Obrador dice que 'obras
son amores', y en este sentido procuramos hacer que este
amor llegue a todo Tecolutla.

Es por ello que me atrevo a afirmar que en dos afos de

administracion, hemos hecho mas obras funcionales que la
administracion pasada.

Y como dice el dicho, para muestra un boton.

Con la finalidad de mejorar la imagen urbana y turistica de la
cabecera municipal, realizamos la pavimentacion de
concreto hidraulico y el alumbrado publico de la calle
Aldama entre Niflos Héroes y Revolucion, lo que representa
322 metros lineales y 3 mil 500 metros cuadrados de
pavimento.

Vamos a ver el video de como quedo la obra.

Estos son hechos que hablan por si solos.
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También pavimentamos 320 metros lineales de concreto
hidraulico de la calle Vicente Suéarez, entre Arcadia e
Independencia, en la colonia Miguel Hidalgo, en la cabecera
municipal.

Una obra solicitada por muchos afos por los vecinos de esta
colonia y que hoy es una realidad.

Cuando mi esposo Wenceslao fue Presidente Municipal,
construyo la Casa de la Cultura de Tecolutla; la administracion
gue después entro, la utiliz6 como bodega por tres afnos.

Cuando llegué a la Presidencia Municipal, hice el compromiso
publico de reactivarla y asi consolidar un espacio digno para la
ensefianza, el aprendizaje, las artes, la cultura y el
conocimiento.

Desde el primer afo, reactivamos este espacio y para este
2023, consolidamos la primera y segunda etapa de su
rehabilitacion.

Gracias a esta obra, nuestra nifiez y juventud tiene la
posibilidad de desarrollar actividades artisticas, educativas y
deportivas.

OTRA obra importante que hemos realizado es la
pavimentacion de 1 kilbmetro de concreto hidraulico del
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camino que lleva de la carretera federal 180 a la comunidad de
Hueytepec.

Con ella beneficiamos la movilidad de 2 mil personas de
manera directa que impacta en temas economicos, de salud y
mejora la calidad de vida de la gente.

En Ejido Paso del Progreso, construimos 210 metros de una
rampa de concreto hidraulico que beneficia directamente a
650 personas de manera directa; en épocas de lluvia, el acceso
a este lugar era casi imposible, hoy la transformacion ya llegé.

En la comunidad de Cruz de los Esteros, realizamos la
pavimentacion de concreto hidraulico de su calle
principal, es decir, 245 metros lineales, lo que mejoro
sustancialmente la vida de sus habitantes.

Asi le estamos cambiando el rostro a nuestro territorio.

Tecolutla es un municipio extenso, con comunidades
dispersas, donde la actividad agricola es el sustento de miles
de familias.

Por ese motivo, los caminos rurales y saca cosechas son
fundamentales para que los productos del campo tengan
salida, y la gente pueda movilizarse mejor.

Ello requiere un mantenimiento permanente para que estén en
buen estado.

En tan solo este afio, rehabilitamos 22 kilbmetros de 12
caminos rurales y saca cosechas, beneficiando de manera
directa a 5 mil 500 habitantes de 20 comunidades de
nuestro municipio.

Los caminos rurales rehabilitados son:
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Hueytepec a Huipanguillo.

Manantiales a 10 de abiril.

Plan de Carrizo a La Gloria

Ricardo Flores Magoén a Las Manterolas.
Ricardo Flores Malgon a Ciénegas del Fuerte.
Ricardo Flores Magon a Dos de Octubre.

El Zapote a Cerro de Hueytepec.

Boca de Lima a Rio Blanco.

Y los caminos saca cosechas:

Vista Hermosa el Aguacate a Los Cérdobas.
El Palmar a Vista Hermosa El Aguacate.
Dos De Octubre.

El Aguacate a Los Mangos.

Uno de los retos que me planteé a mi llegada a la presidencia
municipal de Tecolutla es luchar para que mas gente de las
comunidades de nuestro municipio tenga agua entubada en
sus hogares.

Para muchos, es normal llegar a sus hogares abrir la llave y
contar con este vital liquido; sin embargo, existen personas que
toda su vida han tenido que acarrear agua de los pozos o pagar
por ello.

Hoy, 487 familias de las comunidades de Cafada Rica,
Augusto Gomez Villanueva y El Cabellal tienen tomas directas
de agua en sus casas, es decir que los tiempos de ir al pozo a
acarrear agua con cubetas se acabaron.
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Este es un claro ejemplo de como se transforma la vida de
nuestra gente.

Como lo dice el eslogan de nuestra administracion: la
Transformacion es AHORA.

En la comunidad de Palmas del Mar, sus habitantes habian
luchado por muchos afos por contar con tomas de luz directa
en sus casas.

Nosotros los escuchamos y decidimos apoyarlos con la
ampliacion de la red eléctrica, lo que dio como resultado que
52 familias ya cuenten con luz en sus hogares, transformando
sus vidas.

En la comunidad de Fuerte de Anaya, construimos un
techado con la finalidad de que los habitantes de la localidad
pudieran realizar sus reuniones de organizacion, eventos
sociales y actividades deportivas.

Este techado tiene 28 metros de profundidad por 14 de frente,
cubriendo 382 metros cuadrados.

Para que esta obra fuera posible, tuvimos que construir un
terraplén donde se utilizaron 796 metros cubicos de tierra,
gue sirviera como base del techado.

Con esta obra, beneficiamos de manera directa a 740
personas.

En suma, todas estas obras representan una inversion
historica de 56 millones 626 mil 955 pesos, destinados a
transformar la vida de la poblacion de Tecolutla y sus
comunidades.
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Una obra que quise dejar al final, no porque sea menos
importante, sino porque me siento muy orgullosa de que se
haya realizado, es el asfaltado de 3.5 kildbmetros del camino
Boca de Lima a Gutiérrez Zamora.

Esta fue producto de una gestion ante la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones y Transporte, en la que la
intervencion de mi esposo, el Ing. Wenceslao Santiago Castro,
fue clave para obtener el apoyo; de lo contrario, esta obra no
hubiera sido posible.

Muchas gracias, Wenceslao, por ayudarme y estar siempre a
mi lado para llevar bienestar a la gente; este es el resultado
de ese gran esfuerzo.

En esta administracion, es fundamental fortalecer la
gobernanza a través del orden y el respeto a las leyes, para
lograr un desarrollo economico, social e institucional estable.

A través de la Secretaria del Ayuntamiento, hemos
consolidado una organizacion administrativa eficiente que
permite la toma de decisiones y la conexion con la comunidad.

En esta labor, aprovecho la oportunidad para expresar mi
reconocimiento a los agentes y delegados municipales,
guienes desempeian el papel de representantes en cada
localidad de nuestro territorio.

A través de nuestra colaboracion, logramos cultivar un
ambiente de armonia y gobernabilidad que se ha convertido en
una caracteristica de nuestro municipio.
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Su dedicacion y participacion son fundamentales para
mantener la cohesion y el bienestar de nuestra comunidad.

En esta dinamica, la Secretaria del Ayuntamiento ha jugado un
papel muy importante, atendiendo a Mil 800 personas para la
realizacion de algun tramite o asesoria.

En relacion a certificaciones, se han emitido en total 540
constancias, de origen, residencia, identidad, entre otras, las
cuales se entregaron, en su mayoria, de forma gratuita.

Por medio de esta oficina, se certificaron 8 mil 300
documentos de las areas internas y se han elaborado 103
actas de cabildo.

En este afo, se realizaron 291 tramites entre cartillas del
servicio militar nacional, registro y cancelacion de fierros de
ganaderia, permisos de espectaculos publicos, entre otros.

Como Presidenta Municipal, tengo un compromiso muy fuerte
con las mujeres de Tecolutla, el de coadyuvar a generar las
condiciones para crear una sociedad mas justa e igualitaria
donde puedan desarrollarse plenamente, sin enfrentar
discriminacion o violencia.

A través del Instituto Municipal de la Mujer de Tecolutla, por
segundo anio consecutivo, se han recorrido todas las
comunidades del municipio para dar a conocer los servicios
de atencidn que esta institucion ofrece a las mujeres para
salvaguardar sus derechos.

Como una estrategia para erradicar la violencia contra
mujeres, nifas y adolescentes, brindamos platicas a 320
estudiantes de 20 escuelas, lo que dio como resultado que
estas instituciones adoptaran el Dia Naranja mes con mes,
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para promover ambientes libres de violencia contra las
mujeres.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se realizaron
actividades deportivas, conferencias y acciones para fortalecer
el amor propio, dirigidas a 220 mujeres del municipio.

Es importante resaltar que gracias a los recorridos que
trabajadoras del Instituto Municipal de la Mujer realizan a
escuelas y comunidades se han atendido 41 casos, en los
gue ha sido necesario brindar asesoria juridica y psicoldgica a
causa de violencia verbal y fisica.

Derivado de las conferencias que se imparten de manera
permanente para que las mujeres aprendan a detectar
situaciones de violencia, 55 de ellas decidieron alzar la voz
para ser canalizadas y recibir una atencion adecuada.

Como una estrategia de empoderamiento, se realizaron
talleres de emprendimiento beneficiando a mas de 85
mujeres.

Seqguiremos trabajando para consolidar condiciones de
respeto, igualdad, equidad y convivencia armonica para las
mujeres de nuestro municipio; y que quede muy claro y se
escuche fuerte en Tecolutla “cero tolerancia” para quien se
atreva a violentar a una muijer.

Cuando se habla del Desarrollo Social, nos referimos a la
mejora de la calidad de vida de las personas y comunidades,
abordando aspectos mas alla de lo econémico y considerando
factores sociales, culturales y humanos para construir
sociedades mas justas, inclusivas y equitativas.
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Durante el presente afio se gestionaron ante la Secretaria de
Desarrollo Social SEDESOL, 30 pisos firmes y la instalacion
de 17 bafos ecolbdgicos, beneficiando de manera directa a
300 habitantes de escasos recursos economicos.

Es muy importante destacar que este afo logramos después
de arduas gestiones la instalacion de dos tiendas Diconsa
en la comunidad de Hueytepec y en la Cabecera Municipal, asi
como dos lecherias Liconsa, en las mismas localidades y una
tienda movil, con lo que se benefician a 4 mil personas de
escasos recursos, al obtener productos de la canasta basica
al costo mas bajo en el mercado.

Un hecho que nos llena de satisfaccion es la gestion exitosa
de la construccion de un Banco BIENESTAR en la localidad
de Hueytepec, con esto, se brindan servicios y apoyos directos
a todos los beneficiarios de los Programas Sociales de esta
dependencia federal, principalmente a los adultos mayores de
esa region de nuestro municipio.

Agradecemos al Lic. Manuel Huerta Ladron de Guevara, ex
delegado de programas sociales de bienestar en el estado de
Veracruz, su apoyo para que esto fuera una realidad.

A través de esta area del ayuntamiento fomentamos la
participacion social con la integracion de comités de contraloria
ciudadana y de abasto de productos de la canasta basica.

Tan solo este aflo se conformaron 33 comités, que son
precisamente los propios ciudadanos vigilando que las obras y
acciones de abastecimiento alimentario se realicen
correctamente y con honestidad.
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Como maestra, estoy plenamente convencida de que la
educacion y la cultura son el medio para lograr la
transformacion social.

Me siento muy orgullosa de que Tecolutla cuente con una casa
de la cultura, donde nifios y jovenes asistan de manera gratuita
a tomar clases de inglés, matematicas, zumba, ajedrez,
danza, karate, danzén, tahitiano y artes.

Esto nos ha permitido crear extensiones de la Casa de
Cultura en comunidades como Boca de Lima y Hueytepec.

Gracias a ello, hoy, nuestro municipio cuenta con tres ballets
folkloricos: uno en la cabecera municipal, otro en Boca de Lima
y otro en Hueytepec.

Los integrantes de estos grupos artisticos se han presentado
en los eventos mas importantes organizados por este
Honorable Ayuntamiento.

Estas actividades permiten a sus integrantes desarrollar sus
habilidades artisticas y aprovechar su tiempo de manera
positiva, alejados de ambientes de violencia y adicciones.

En este afio contamos con mas de 200 nifias, nifios y
adolescentes inscritos en los talleres y actividades que ofrece
la Casa de la Cultura.

Seguiremos exhortando a los papas y las mamas para que
aprovechen la oportunidad e inscriban a sus hijos a la Casa de
la Cultura para desarrollar sus habilidades artisticas y
deportivas, ademas de gratuito, les va a traer enorme
beneficios.
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En el rubro de fomento a la lectura y escritura, promovimos
actividades en la biblioteca de la cabecera municipal y la de
Boca Lima, con los programas: en primavera la biblioteca te
esperay mis vacaciones en la biblioteca.

Agradezco el apoyo de alumnos del telebachillerato de
Tecolutla, con quienes planeamos y estructuramos circulos de
lectura para facilitar la comprension de textos en estudiantes
de niveles de educacion basica y media superior.

Porque la lectura abre puertas a mundos inexplorados y
amplia los horizontes del conocimiento.

Por medio de la direccion de educacion y cultura impulsamos
un programa de actividades civicas, culturales, asi como
tradiciones y costumbres, para fortalecer nuestro sentido de
identidad y amor a nuestra tierra.

Destacan las actividades realizadas con motivo de la
conmemoracion del inicio de la lucha por la Independencia de
México, de la Revolucion Mexicana, Dia de Muertos y
actividades tradicionales decembrinas.

En esta administracion, tenemos una estrecha comunicacion
con las escuelas del municipio en todos los niveles.

Hemos estado al pendiente de brindar, en la medida de lo
posible, apoyos para sus actividades, ofreciendo cursos de
concientizacion ambiental, valores, fomento a la lectura, entre
otros, fortaleciendo su formacion civica y democratica.

Porgue citando al reconocido pedagogo, filosofo y educador
brasileiio Paulo Freire: "La educacion no cambia el mundo,
cambia a las personas que van a cambiar el mundo".
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Practicar un deporte es fundamental para la salud y el
bienestar general de las personas.

De ahi que nuestro objetivo primordial en esta area es que el
deporte sea un habito en nifios, jovenes y adultos de
nuestro municipio.

Para ello, nuestra estrategia se basa en dos ejes principales:
uno, en dar mantenimiento, mejorar y ampliar Ia
infraestructura deportiva; y la otra estrategia es incentivar
la participacidon de la sociedad en las diversas ligas deportivas
gue se estan apoyando.

En este sentido, damos mantenimiento permanente al
campo deportivo La Playa, que el ano pasado rehabilitamos
después de 40 afos, asi como al campo de béisbol de la
cabecera municipal.

Seguimos impulsando la organizacion de la liga juvenil de
fatbol en sus diferentes categorias y entregando uniformes
a diversos equipos, como el de béisbol Piratas de Tecolutlay
de softbol femenil de nuestro municipio.

Sin duda, el deporte juega un papel muy importante para
la recreacion y desarrollo de los habitantes de Tecolutla.

Una de las bendiciones de esta tierra es su abundante belleza
natural, enmarcada en su rio, esteros, el mar, la playa y los
manglares.

Por ello, un distintivo que tiene esta administracion municipal
es su compromiso con el medio ambiente; somos un
municipio verde porque estamos convencidos de que
proteger y cuidar nuestros recursos naturales es cuidar la vida
misma.
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A partir de esta premisa protegemos las vedas temporales de
especies como la del cangrejo azul, el pez bobo, el robalo, la
lebrancha y la lisa, con la finalidad de evitar su extincion.

De la misma forma, estamos pendientes de que se respeten
las vedas permanentes de especies como la manjua y la
tortuga marina.

Para ello, hacemos campafias de difusidén y concientizacion
con los pescadores y con los compradores para evitar su
consumo.

A través de la direccion de ecologia y medio ambiente, hemos
atendido satisfactoriamente 147 solicitudes, entre
denuncias, permisos de derribo y traslado de madera seca.

Se realizaron mas de 35 platicas y talleres de reciclaje y
concientizacion ambiental dirigidos a casi 300 estudiantes del
municipio.

Se realizaron 10 campafas para promover la limpieza del rio,
de las playas y lagunas.

Y como una accion para fortalecer el cuidado de los animales
domeésticos, se llevo a cabo una campafia de esterilizacion de
perros y gatos, realizando casi 100 esterilizaciones.

En esta dinamica, apoyamos a la fundacion Vida Silvestre
para la compra de insumos para su campafa "Al borde de la
extincion.

Debemos tener presente que el cuidado del medio
ambiente no es una opcion; es nuestra responsabilidad
para preservar el futuro de las actuales y nuevas
generaciones.
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De manera especial, quiero comentar el vinculo que
establecimos a traves del area de informéatica del Ayuntamiento
de Tecolutla con la Universidad Autonoma Metropolitana
Iztapalapa, la UAM; con la finalidad de sentar las bases para la
creacion del Museo de Realidad Interactiva y un
Laboratorio Cientifico en nuestro municipio.

Esta iniciativa dio pie a que en octubre se llevara a cabo la
exposicion museografica para el desarrollo del museo
interactivo, realizado en la Casa de la Cultura, en
coordinacién con la Universidad Autbnoma Metropolitana,
campus lztapalapa, donde se expuso la importancia de la
tecnologia para el mejoramiento del aprendizaje del medio
ambiente y la biodiversidad.

Agradezco a las autoridades de la UAM Iztapalapa, en especial
a la Dra. Xoéchitl Guzman Garcia, investigadora de esta
institucion, su respaldo a este proyecto de educacion ambiental
y formacién que es de gran impacto para nuestro municipio y
la region.

En otro rubro muy importante, seguimos eficientando el
servicio de limpieza publica, a través de las 5 rutas
estratégicas de recoleccion.

De acuerdo con las estadisticas de ruta, en un ano realizamos
Mil 344 viajes, y recolectamos 4 millones 3 mil 200 toneladas
de basura.

Siempre serd importante inculcar a los mas jovenes, a
través del ejemplo, que un lugar limpio es un reflejo del
respeto y cuidado que tenemos por nuestro entorno y por
Nosotros mismos.
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Hago de su conocimiento que, en coordinacion con la
jurisdiccion sanitaria con sede en Martinez de la Torre, asi
como agentes y delegados de cada una de las comunidades
de nuestro municipio y cabecera municipal, realizamos
jornadas de descacharrizacion en zonas publicas y casas
particulares, de mas de 20 Ilocalidades de nuestro
municipio, para evitar la proliferacion del mosquito transmisor
del dengue, chikungunya vy zika.

A pesar de que este afio a nivel nacional se incrementaron los
casos, estas acciones preventivas lograron evitar
consecuencias mayores.

Agradezco a las autoridades y personal de la jurisdiccion
sanitaria, su apoyo incondicional a Tecolutla.

En lo que se refiere a la economia del municipio, Tecolutla
ocupa el segundo lugar en infraestructura turistica en el
estado de Veracruz, después de la zona conurbada Veracruz
— Boca del Rio.

Para impulsar este potencial, como lo he mencionado,
invertimos en el mejoramiento de la imagen urbana, el
cuidado del medio ambiente, el fortalecimiento de la cultura,
asi como en la organizacion de eventos masivos que nos
ayudan a estrechar vinculos entre nuestros visitantes y este
destino turistico.

Para ello, organizamos el Festival del Dulce de Coco mas
Grande del Mundo, que este afio midiéo 265 metros y que
contd con la participacion entusiasta de comerciantes y
prestadores de servicios gastrondmicos, pero también de
familias y sociedad en general que han hecho de este evento
un icono de Tecolutla a nivel estatal, nacional e internacional.
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Como estrategia fortalecemos la organizacion de eventos
como el Moto Fest, el Costa Esmeralda Fest, el Dia de la
Marina, las Fiestas Patronales en honor a San Bartolomé,
y la Semana Santa, cuya organizacion ha generado en la
mayoria de los casos, una ocupacion hotelera al 100 por
ciento, que impacta positivamente en el sector gastronémico,
de transporte y servicios de recreacion.

Esto refuerza la premisa de que la organizacion de eventos
para la promocion del turismo, no solo impulsa la industria
turistica, sino que también tiene un impacto significativo en el
desarrollo economico, cultural y social.

En lo que se refiere al campo, este nos brinda oportunidades
economicas que son el sustento y el progreso de las
comunidades, siendo el pilar fundamental en la economia de
la gente de nuestro municipio.

Por ese motivo apoyamos a los productores con la
rehabilitacion de los caminos saca cosechas como
anteriormente lo mencionamos, asi como con capacitaciones
en cultivos como maiz, chile piquin, citricos, principalmente.

Gestionamos ante la Secretaria de Desarrollo Agropecuario
Rural y Pesca, apoyos con semillas de maiz B-8083 en
beneficio de 60 campesinos, asi como el curso de produccion
de Tilapia en Estanques para 10 productores.

Para incentivar la produccion de coco, la empresa Vera Coco
capacitdo a mas de 50 personas en métodos de propagacion,
siembra, mantenimiento y venta; obsequiando plantas de
diferentes especies a los asistentes.
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De igual manera brindamos asesoria para monitorear y vigilar
plagas y enfermedades en animales terrestres, esta accion en
vinculacion con el Comité para el Fomento y Proteccion
Pecuaria del Estado de Veracruz.

La sustentabilidad del campo es uno de los temas en lo que
estamos focalizados, por ese motivo, organizamos el evento
“Jornada Agroecoldégica”. donde dimos a conocer la
importancia del cuidado y fertilizacion de los suelos agricolas;
asi como la siembra de vainilla como un cultivo alternativo para
una agricultura sustentable. Con esto involucramos de manera
directa a esta dinAmica a mas de 240 familias.

A traveés de la direccion de fomento agropecuario, y como parte
de nuestro compromiso con la proteccion de nuestro entorno,
se realizaron intensas jornadas de reforestacion donde se
otorgaron un total de 6 mil plantas a instituciones educativas
y 9 localidades de nuestro municipio, con el objetivo de las
cuiden y aseguren su crecimiento.

Estamos seguros que apoyando al campo aceitamos el
motor que mueve nuestra economia.

La vocacion turistica de nuestro municipio genera que el
comercio sea un pilar importante en la economia de miles de
familias.

Para ello, hemos procurado tener un orden en esta actividad,
contando a la fecha con un padron actualizado al 100 por
ciento, para ello, la estrategia de credencializaciéon de
comerciantes ha sido de gran utilidad.

Hemos puesto especial énfasis en el registro de
establecimientos y el pago oportuno de su refrendo; puedo
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decirles que los comerciantes de Tecolutla son un ejemplo de
responsabilidad, y eso nos permite que a la fecha mas del 90
por ciento de comercios estéen totalmente regularizados.

Mi reconocimiento a los comerciantes de Tecolutla,
ustedes fomentan la prosperidad local que beneficia a todo el
municipio.

En lo referente al patrimonio de los ciudadanos seguimos
poniendo especial énfasis en el censo y registro de los bienes
inmuebles asentados en el municipio, para que su situacion
juridica permita a los propietarios tener certeza de sus
propiedades.

En este 2023, se digitaliz6 la cartografia de 650 predios, 100
mas que el aflo anterior; se actualizo la situacion catastral de
977 registros y se expidieron 700 documentos de servicios
catastrales.

Para este ayuntamiento, la oficina de catastro es esencial para
lograr una administracion eficiente y equitativa, impulsando
una adecuada recaudacion fiscal, y permitiendo una adecuada
planificacion urbana, lo que genera desarrollo econdémico
sostenible en nuestro municipio.

Como municipio costero, Tecolutla cuenta con un area
encargada de la verificacion del uso, aprovechamiento y
explotacion de la Zona Federal Maritima Terrestre; a través de
esta direccion, se han atendido y canalizado 260 solicitudes
de constancias de uso de suelo, concesiones, permisos, entre
otros.
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Esto nos ha permitido mantener una excelente relacidn,
orden y mejora de imagen con quienes hacen uso de estos
espacios que son propiedad de la nacion.

En el rubro de prevencion, existen dos factores primordiales
para que en nuestro municipio la protecciéon civil sea un
tema prioritario.

La primera es nuestra ubicacion geografica, que nos hace
susceptibles al impacto de fendmenos meteoroldgicos como
ciclones o huracanes.

Y por otro lado, nuestra vocacion turistica, por la gran actividad
de hoteles, restaurantes y de servicios, asi como los eventos
Socio-organizativos.

Ambos factores requieren acciones de prevencion
permanente.

En este contexto, impulsamos una politica que garantice a los
habitantes del municipio la salvaguarda de su vida y sus
pertenencias ante estos riesgos de fendmenos meteorologicos
0 sociales.

Una de las acciones mas importantes fue la elaboracion del
Plan Operativo que nos permite estar preparados para la
temporada de lluvias y ciclones tropicales 2023.

Este aio revisamos y actualizamos al 100 por ciento los
datos de los refugios temporales que se encuentran habilitados
en cada una de nuestras comunidades y la cabecera municipal.

Con la finalidad de prevenir accidentes, realizamos de
manera constante poda de arboles, procurando que sus
ramas no afecten lineas de alumbrado publico y telefonicas.
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También implementamos de manera permanente visitas de
supervision en locales comerciales, hoteles, oficinas publicas
0 de prestacion de servicios, para revisar el cumplimiento de
la normatividad marcada en materia de prevencion.

Este afio, el personal de la direccion de proteccion civil brindo
Mil 109 atenciones de primeros auxilios, tanto en zonas
turisticas como en las comunidades.

Otra de las funciones trascendentales de esta area es
abastecer de agua a los hogares de las personas mas
necesitadas en las comunidades, beneficiando en este 2023
a Mil 169 personas.

Por la importancia de su actividad y con la finalidad de
eficientar su labor, este aflo entregamos a la direccion de
proteccion civil una unidad tipo motocicleta, con un valor de
110 mil pesos, equipada para situaciones de emergencia.

Asi como uniformes y herramienta especializada con un
valor de 117 mil pesos para facilitar su labor en beneficio de
la sociedad.

Prevenir hoy es proteger siempre.

La seguridad publica es la base para la tranquilidad y el
bienestar de la sociedad.

Uno de los aspectos que la sociedad mas exige, no solo en
Tecolutla, sino en todo el estado y nuestro pais es la seguridad.

En este contexto, como Gobierno Municipal, hemos

implementado acciones preventivas y de intervencion para
combatir la violencia y reducir lainseguridad.
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Una de ellas fue la capacitacion de los elementos de policia
en temas como derechos humanos, uso racional de la fuerza,
técnicas y tacticas policiales, primeros auxilios, preservacion
del lugar de los hechos y cadena de custodia. En estos cursos
se invirtieron 200 mil pesos.

Es importante mencionar que todos los elementos que
integran la policia de Tecolutla estan evaluados por el Centro
de Control y Confianza de la Secretaria de Seguridad
Publica.

Con el propoésito de facilitar la movilidad y alcance de patrullaje
a todas las zonas del municipio, se equip0 a esta corporacion
con dos unidades tipo camioneta, con un valor de un millon
113 mil 600 pesos.

También se remodel6 la comandancia municipal para que
nuestros elementos tengan mejores condiciones para
realizar su labor, los invito a ver el siguiente video.

Como madre, entiendo perfectamente que la seguridad de
nuestros hijos es lo mas importante, por eso hemos reforzado
el operativo “Escuela Segura”, para salvaguardar Ia
integridad de los niios, nifias y adolescentes.

De igual manera, realizamos operativos permanentes para la
disuasion y prevencion del delito en todo el territorio
municipal, asi como en las zonas comerciales y turisticas.

Con la finalidad de dar respuesta a diversas solicitudes
ciudadanas, adquirimos un equipo de video vigilancia de
primera generacion con un monto de inversion de 1 millon
734 mil 307 pesos.
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Estas camaras nos permiten la vigilancia permanente, asi
como la correcta y pronta intervencidn en caso de estar en
riesgo la integridad de algun habitante.

Como una estrategia para eliminar la violencia, elementos de
policia recorren las escuelas de todos los niveles del
municipio ofreciendo platicas de prevencion del delito y
erradicacion de la violencia.

Es importante reflexionar que la mejor estrategia para generar
un ambiente de paz y armonia se encuentra en nuestros
hogares, donde tenemos la responsabilidad de educar con
amor, comprension y empatia.

Porque la seguridad es responsabilidad de todos.

Como ustedes saben, cuando asumimos la presidencia
municipal, encontramos a un ayuntamiento quebrado y en
pésimas condiciones.

Gracias al adecuado manejo de las finanzas publicas, me es
grato informarles que esta administracion municipal no
generd ninguna deuda este afio; porque mi compromiso es
la transparencia y la honestidad en el servicio publico.

Para ello, la Tesoreria del municipio ha logrado una correcta
recaudacion con lo que hemos podido invertir recursos
propios para apoyar comunidades con obras de drenaje,
pintura y caminos, asi como el mantenimiento de los accesos
a la playa en la cabecera municipal y las comunidades de
Costa Esmeralda, Boca de Lima y Casitas.

Por segundo afio consecutivo, en coordinacion con la
tesoreria, realizamos el programa denominado: "El
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Ayuntamiento en tu comunidad”, con la finalidad de llevar
los servicios de cada una de las areas del gobierno municipal
a las localidades de nuestro municipio.

Este programa es de enorme beneficio en la economia de los
habitantes de las localidades, porque pudieron pagar el
impuesto predial y realizar tramites, sin necesidad de
acudir a la cabecera municipal.

Quiero destacar que el sistema de transparencia que
implementamos asegura que cada peso se utilice paralo que
esta destinado y para ello contamos con la evidencia de los
beneficios que las obras y acciones han generado a nuestra
gente.

Para asegurar una administracion eficiente, la Contraloria
Municipal desempeifia un papel de suma relevancia.

Su funcion principal consiste en garantizar la adecuada
utilizacion de los recursos provenientes de la recaudacion, asi
como de las partidas municipales, estatales y federales, de
acuerdo con los objetivos establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo, que por cierto, es uno de los 20 mejores del estado
de acuerdo a la Secretaria de Finanza y Planeacion del
Gobierno del Estado.

Desde esta entidad, supervisamos de cerca el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas presupuestarios y las
actividades institucionales anuales de cada direccion y area del
municipio.

En esta administracion municipal, estamos conscientes de que
la verdadera grandeza reside en la capacidad de ayudar a
guienes menos tienen, construyendo puentes hacia la
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igualdad y ofreciendo una mano solidaria en tiempos de
necesidad.

Este ano, el Gobierno municipal de Tecolutla ha superado
grandes retos que dan como resultado que estemos mas
fortalecidos.

Nuestra fuerza no radica en evitar problemas, sino en
afrontarlos con valentia, transformandolos en
oportunidades de crecimiento y superacion.

Hago un llamado a la reflexion de quienes, por intereses
personales o politicos, no han querido sumarse al
movimiento de la transformacion.

Dejemos a un lado la individualidad, y veamos por el bien
colectivo; ese el puente que nos llevara a consolidarnos como
un municipio mas fuerte, unido y solidario.

Ese es el humanismo gque mueve a la transformacion que
estamos viviendo.

Ya se acabaron los tiempos del salvase quien pueda.

Estos son momentos de tender la mano a quien veamos en
problemas y sumarnos como comunidad a ayudarlo.

Al hacerlo, estamos construyendo los cimientos de una
sociedad mas justa, equitativa y solidaria.

Aprovecho para solicitar respetuosamente a representante del
Gobierno del Estado que sea portavoz para decirle al sefior
Gobernador, Ing. Cuitlahuac Garcia Jiménez, que en Tecolutla
cuenta con nosotros para luchar con él y seguir transformando
nuestro estado.
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Mi gratitud al sindico Unico Alfredo Salazar Nolasco, al
regidor tercero Pedro Guzman Leyva y al regidor quinto
Telesforo Hernandez Garcia, por su apoyo a este proyecto
municipal para transformar a Tecolutla.

A cada una de las personas que integran el Honorable
ayuntamiento, no puedo decirles mas que GRACIAS, por
siempre dar mas, por asumir los retos para lograr grandes
resultados.

Ahi estan los hechos tangibles; el Tecolutla en el que
viviamos hace 2 afios ahora es mejor y vamos a seguir
transformandolo.

Agradezco a Dios y a la vida tener a mi lado a un hombre como
mi esposo Wenceslao Santiago Castro.

Contigo haciendo equipo, esto ha sido posible. Gracias, mi
amor, por TODO.

A mi hijo Porfirio, le agradezco desde el fondo de mi corazon
gue siempre me reciba con una sonrisa al llegar a casa. Esa
es la mayor recompensa y aliciente que puedo tener para
superar cualquier problema. Te amo, mi amor.

A mi hija Catleya, que nacio en esta administracion, quisiera
decirle que quiero que se sienta orgullosa de sus padres.

Que cuando sea mas grande, salga a la calle y le puedan decir

gue sus papas dieron parte de su vida por transformar a este
pueblo llamado Tecolutla.
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A mis padres y hermanos, les pido una disculpa por hacerlos
parte de las preocupaciones de esta administracion. Sé que
como mi familia, estan conmigo en las buenas y en las malas
y esa es la fuerza que uno mas necesita en los momentos de
flaqueza.

Gracias por estar siempre conmigo.
A toda la gente de Tecolutla, solo les puedo decir que yo
no me rajo, que si ustedes estan dispuestos, seguiremos

trabajando por hacer mejor a este municipio.

Solo en unidad podremos hacer de este municipio el lugar en
el que siempre hemos deseado vivir.

Pero sobre todo, hacerlo el lugar donde nuestros hijos y futuras
generaciones se desarrollen y SEAN FELICES.

Dejemos un legado de amor, trabajo, honestidad y solidaridad.

Que la historia diga que los aqui presentes, fuimos la
generacion que inicio la transformacion de Tecolutla.

DIOS LOS BENDIGA Y MUCHAS GRACIAS.
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LA TRANSFORMACION CONTINUA
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GABRIELA VALDEZ SANTES TECOLUTLA
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DIF MUNICIPAL SISTEMA DIF MUNICIPAL TECOLUTA

TECOLUTLA

Brindar ayuda a la poblacion.

Mejorar la vida de la poblacion

Protejer a ninas, ninos y adolescentes.

&
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Entrega de ambulancla equipada
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Ambulancia de primer nivel
al servicio del pueblo
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Unidad de Terapia Fisica y TECOI.UTI.A
Rehabilitacion del DIF

Servicios

* Electroterapia

* Termoterapia

* Crioterapia

* Masoterapia

* Mecanoterapia para
el fortalecimiento
neuro-muscular
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TECOLUTLA

Unidad de Terapia Fisica y
Rehabilitacion del DIF

Deteccion temprana de
procesos
incapacitantes
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TECOLUTLA

Unidad de Terapia Fisica y
Rehabilitacion del DIF
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TECOLUTLA

Entrega de aparatos funcionales
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TECOLUTLA

% 4 veces mas que el afo
32 aaratos entregados | f"f ) anterior
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Unidad de Terapia Fisica y TECOLUTLA

Rehabilitacion del DIF

kits de belleza

237



DIF MUNICIPAL

Unidad de Terapia Fisica y TRCOLVTLA

Rehabilitacion del DIF

Mujeres guerreras
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DIF MUNICIPAL

Unidad de Terapia Fisica y “co —

Rehabilitacion del DIF

600 traslados para
asistir al CAM
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Unidad de Terapia Fisica y TECOLUTLA

Rehabilitacion del DIF

* 300 traslados a
consultas medicas

* 500 personas apoyadas
para compra de
medicamentos
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1,500

personas beneficiadas

Desayunos escolares
frios y caleinte

Asistencia para adultos

Asistencia primeros Mil
Dias de Vida
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TECOLUTLA

241




W i N4
DIF MUNICIPAL

TECOLUTLA

200

mochilas escolares
donadas

Fundacién DONDE
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TECOI.UTI.A

36

hogares
beneficiados

Desarrollo a la vivienda
y a la comunidad
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TECOLUTLA

22 parejas formalizaron su . Registro Civil - DIF
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b3k

acciones para
salvaguardar
su integridad

Procuraduria Municipal
de Proteccion a Ninas,
Ninos y Adolescentes




TECOI.UTLA

i 2 anos

hemos hecho mas obras
funcionales
gue la administracion pasada en
Sus 3 anos.
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TECOLUTLA

Casadela
cultura
ocupada
como una
bodega
por la
pasada
administracion
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Arte, cultura,
educacion y
deporte.

Casa de la Cultura de
Tecolutla
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Pavimentacion de 1 kilometro de concreto hidraulico del
camino que lleva de la carretera federal 180 a la comunidad
de Hueytepec.
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En Ejido Paso del Progreso, construimos 210 metros de una

rampa de concreto hidraulico. isgoo

INFORME
GOBIERNO
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TECOLUTLA

En la comunidad de Cruz de los Esteros, realizamos la

pavimentacion de 245 metros lineales de concreto hidraulico SELUNDG
de su calle principal. -
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TECOLUTLA
En tan solo un afo
rehabilitamos 22 kildmetros

de caminos rurales
beneficiando de manera directa a

5 mil 500 habitantes
de 20 comunidades

de nuestro municipio.
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Hueytepec a Huipanguillo.
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Manantiales - 10 de abril
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Plan de Carrizo - La Gloria
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Ricardo Flores Magon - Las Manterolas
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- Cienegas del Fuerte

icardo Flores Magon
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Ricardo Flores Magon - 2 de octubre
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El Zapote ~ Cerro de Hueytepec
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Boca de Lima - Rio Blanco
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TECOLUTLA

Saca Cosechas
Vista Hermosa El Aguacate - Los Cordobas
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TECOLUTLA

Saca Cosechas
El Palmar - Vista Hermosa El Aguacate
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TECOLUTLA

Saca Cosechas
Vista Hermosa El Aguacate - Los Mangos
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TECOLUTLA

Saca Cosechas
Dos de Octubre
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Saca Cosechas
Vista Hermosa El Aguacate - Los Mangos
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CONSTRUCCION DE LA RED DE AGUA ENTUBADA
EN LA COMUNIDAD DE CANADA RICA,

* TANQUE ELEVADO DE 10 MIL LITROS.
+ POZO DE ABASTECIMIENTO.
* 40T FAMILIAS AHORA CUENTAN CON AGUA ENTUBADA EN SUS CASAS.
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TECOLUTLA

| LA TRANSFORMACION CONTINOA

AUGUSTO
GOMEZ
VILLANUEVA

SEOUNDA IRFORNE
Bt DORIERND

CONSTRUCCION DE LA RED DE AGUA ENTUBADA
EN LA COMUNIDAD DE
AGUSTO GOMEZ VILLANUEVA
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AMPLIACION DE RED ELECTRICA
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Techado de 28 metros por 14 de frente, cubriendo 382
metros cuadrados.

Para que esta obra fuera posible, se construyo un terraplen
donde se utilizaron 796 metros cubicos de tierra.
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En suma estas obras representan
una inversionhistorica de

56 millones 626 mil 955 pesos
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Atencion a Mil 800 personas para tramites o asesorias

540 constancias

de origen, residencia, identidad, en su mayoria sin costo.
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TECOLUTLA

8 mil 300 documentos certificados
de areas internas.
291 tramites entre cartillas del servicio militar, registro y
cancelacion de fierros, permisos de espectaculos, entre
otros.
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TECOI.UTI.A

320 platicas
en
20 escuelas

Para erradicar la
violencia
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TECOLUTLA

220 actividades
en el marco del
Dia Internacional
de la Mujer
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TECOLUTLA

&1 casos
atendidos

Aesoria Jurica y
psicologica
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TECOLUTLA

30 pisos firmes
17 banos
ecologicos

300 beneficiados
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2 tienda LICONSA
2 lecherias DICONSA
1 tienda movil

& mil personas
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CA TRANSSORNACAIN 5 ANORA

Gestion exitosa de la
construccion de un
Banco BIENESTAR en la

localidad de Hueytepec
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33

comiteés de participacion ciudadana
integrados

286



287



NI(‘,' ;

i

DIF MUNICIPAL

TECOLUTLA

£l

288



 DIF MUNICIPAL

TICOI.UTI.A

200

ninas, ninos y adolescentes

participantes en talleres de
Casa de Cultura

SEGUNDO INFORME
DE GOBIERNOD
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Circulos de lectura
disenados por el
Telebachillerato de
Tecolutla

A LAS BIBLIOTECAS Di

Programas UNICIPIO DE TE"‘;JLUTI

Vacaciones en la Biblioteca
Primavera en la Biblioteca

=-- ENTREGA DE LIBROS
i
I

2l

SEGUNDO INFORME
DE GOBIERND
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Fortalecimiento
de los valores civicos

tradiciones y
costumbres

2

SEGUNDO INFORME
DE GOBIERND
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Estrecho vinculo con las escuelas del municipio
a traves de cursos, platicas y entrega de apoyos

SEGUNDD INFORME
Dt GOBIERNO
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TECOLUTLA

Mantenimiento y mejoramiento de espacios deportivos
Incentivar la participacion de la sociedad

SEGUNDO IMOHH‘I
DE GOBIER
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M Impulsamos las ligas W
deportivas en sus diversas
disciplinas

y equipamos a los
equipos con uniformes y

apoyos deportivos

2

SEGUNDO INFORME
DE GOBIERND
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CONAPVESCA
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VEDAS EN EL
ESTADO DE
VERACRUZ
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SEGUNDO INFORME
DE GOBIERND
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solicitudes atendidas

35
platicas y talleres

10 campanas
para limpieza de rio

100 esterilizaciones

2

SEGUNDO INFORME
D€ GOBIERND
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TECOLUTLA

UNDACION
Y

Apoyo a la Fundacion Vida Silvestre para su campana

“Al Borde de la Extincion”

SECUNDO INFORME
D& GOBIERND
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Proyecto de creacion del Museo de Realidad Interactiva
y un Laboratorio Cientifico
Coordinado por el Ayuntamiento de Tecolutla y la SEGUNDO IFORNE

U GOBIERND

Universidad Autonoma Metropolitana Campus lztalapa
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Exposicion Museografica

para el Desarrollo
del Museo Interactivo

SEGUNDO INFORME
OE GOBIERNO
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Nuestro agradecimiento al equipo de investigadores de la
UAM Iztapalapa

y

SEGUNDO INFORME
DE GOBIERNO
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El servicio de limpia publica en un ano
realizO Mil 344 Vviajes
recolectando

& millones 3 mil 200
toneladas de basura
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Jornadas
de Descacharrizacion en

20 comunidades
del municipio.

Gracias a las Jurisdiccion
Sanitaria con sede en
Martinez de la Torre
por su valioso apoyo.

SEGUNDO INFORME
DE GOBIERNO
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Festival del
Dulce de Coco mas
Grande del Mundo.

. Un icono de Tecolutla
en Veracruz, en México
'y a nivel internacional.

SEGUNDIO INFORME
OE GOBIERND
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Los eventos
culturales y recreativos

ayudan a generar
ocupacion hotelera al

100%

Moto Fest
San Bartolome
Dia de la Marina
Semana Santa
Costa Esmeralda Fest

21

SEGUNDO INFDRME
Dt GOBIERNO
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Gestion de semilla
de maiz B-8083
60 beneficiados

Capacitacion por la empresa
VERACOCO
50 beneficiados
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JORNADAS T

AGROECOLLC

Asesoria para monitorear y EOLTLA VER, 1 (|, 0 = = =
vigilar plagas y , Ty e T
enfermedades ‘\ W =

Jornada Agroecologica
240 familias beneficiadas
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Jornadas de reforestacion

é mil plantas donadas
a escuelas de 9 localidades
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Padrén actualizadoal 100%

gracias a la voluntad de los comerciantes
vala

estrategia de credencializacion
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TECOLUTLA
650 predios digitalizados

977 registros

700 documentos
de servicios catastrales
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260 solitudes
atendidas
Mejor imagen

Excelente relacion con
los usuarios
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LA TRANSFORMACION £5 AHORA

TECOLUTLA

Plan Operativo de
temporada de lluvias y
ciclones tropicales
Supersion de albergues

Poda de arboles

Mil 109 atenciones de
primeros auxilios
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Mil 169 personas
beneficiadas
con abastecimiento
de agua en sus hogares

314



“ﬁ%" o = ENTREGA

LA TRANSFORNACAIN ES AMORA DE UNA "0T0°|CLETA AL

TECOLUTLA 3 AREA DE PROTECCION cwn.'rf :

COLUTLA, VER. \ﬂ = ENERD 0 2023

Entrega de una unidad
tipo motocicleta equipada
para situaciones de
emergencia

Entrega de uniformes y
herramienta especializada
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Todos los elementos de la
policia capacitados y
evaluados por el Centro

de Control y Confianza de
la SSP

Entrega de dos
UnidadesTipo Camioneta
para eficientar su labor
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LA TRANEEDAMADION 3 AMORA

TECOLUTLA

Operativo
“Escuela Segura”

Operativos de prevencion
del delito

Equipo de videovigilancia
de primera generacion

Platicas en escuelas de
prevencion del delito
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Nuestra administracion

No genero ninguna deuda
Con la recaudacion por parte de la Tesoreria

Invertimos recursos propios para apoyar con

Obras de drenaje, pintura,
caminos y acceso de las playas



PREDIALEN TU
COMUIDAD

Acude a la tesoreria municipal de Tecolutla del
wiily 2 de enero al 31 de marzo

TRCOLETAA de 9:00 2 16:00 horas
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TicalUTLA DE TECOLUTLA, VERACRUZ

2022 - 2025

a8 que anteceden corresponden al acta de del Consejo de Desarrollo

Municipal No. 001 del H. Ayuntamiento de Tecolytigj;celebradarelidia 02 de
Marzo del 20 ILAYUNTAMIENTO § CONSTITLCIONAL MUNICIPAL

vetv encentry haj i Q% Uﬁﬁm'y TECOLUTLA, VER e

leio ¢ v J 2|)22-zuzs
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C. FLORENTINO ARROYO RAMIREZ

D NTAMIENTO
{_m uis\(.:nEGlDoK?uj s{ n;ﬂﬂgl UNICIPAL
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dhe. 20222025
Wﬂmnm M

C. LIC. LESLIE OSMARA CRUZ MEDINA C.
REGIDORA CUARTA

C. PERLA HAYDEE SANTIAGO BARREIRO
VOCAL DE CONTROL Y VIGILANCIA
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Presentacion

Con un sentido de inclusién social se considera importante la participacion equitativa
de mujeres y hombres, juventudes, personas con discapacidad, etc.; a fin de que
las necesidades y propuestas diferenciadas sean representadas, el Ayuntamiento
tiene el compromiso de promover la participacion ciudadana para el desarrollo
comunitario, la mejora en la prestacion de servicios y la realizacion de obra publica,
tal como lo establecen los articulos 16, 35 fraccion X, 40 fraccion VIIl y 52 de la Ley
Organica del Municipio Libre (LOML); por estas obligaciones integra e impulsa el
funcionamiento de figuras como el Consejo de Planeacién para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN), el Consejo de Desarrollo Municipal (CDM) y los
Comités de Contraloria Social (CCS).

Considerando que la participacion ciudadana es un elemento fundamental de los
Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, y se basa en los principios de
democracia, corresponsabilidad, inclusion, solidaridad, pluralidad, legalidad,
respeto, tolerancia y sustentabilidad se crea un area administrativa responsable de
coordinar el involucramiento de la sociedad en tareas relacionadas con la
planeacién y vigilancia de recursos publicos, tomando en cuenta la disponibilidad
presupuestal, técnica y humana necesarias para su creacion, con el propésito de
que en las comisiones edilicias correspondientes se propicie una adecuada

colaboracion gobierno sociedad.

El COPLADEMUN, 6rgano de composicién mayoritariamente ciudadana, presidido
y conducido por el Presidente Municipal, de conformidad con lo establecido en la
Ley de Planeacion para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, publicada el
28 de diciembre de 2018 en la Gaceta Oficial del Estado, contempla entre otras
atribuciones consignadas en la Ley Orgéanica del Municipio Libre (LOML) auxiliar del
Ayuntamiento en la formulacion, aplicacion, control, evaluacion y actualizacion del
Plan Municipal de Desarrollo. En este contexto, los ciudadanos tienen la posibilidad

de participar en la planeaciéon municipal, con aportaciones que permitan establecer
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objetivos, programas, acciones y recursos necesarios para mejorar la calidad de
vida de los habitantes de cada municipio, a corto y mediano plazo.

Asi, con la finalidad de apoyar a los responsables en los municipios de coordinar la
integracion y operacion de este érgano en el desempefio de dichas actividades, el
ORFIS elabora la presente Guia para la Integracion, organizacion y funcionamiento
del Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal, la cual contiene las etapas
a desarrollar desde la convocatoria para su conformacion, un modelo de acta de
instalacién y el formato de nombramiento de sus integrantes, asi como anexos entre
los que destacan la propuesta de un documento normativo como Reglamento del
Consejo, en los que se incluyen los ajustes derivados de la Ley de Planeacién del

Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave vigente.

Este documento representa una aportacion para que los Ayuntamientos elaboren
programas con un amplio sentido social, propiciando la confianza ciudadana en los
gobiernos locales que sustentan su gestion bajo las premisas de transparencia,

acceso a la informacién publica y rendicién de cuentas.

Es importante destacar que el consejo, debera estar integrado por mujeres y
hombres, quienes tienen que participar en igualdad de condiciones, en virtud de que
todas las voces son importantes en el proceso de seguimiento a los programas.

Marco Juridico
Federal
» Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

* Ley General de Desarrollo Social.

Estatal
* Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
* Ley Estatal de Participacion Ciudadana y Gobierno Abierto.

* Ley de Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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* Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

* Ley Organica del Municipio Libre.

* Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

* Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Lave.

» Codigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave.

Objetivo

Dar herramientas a la Administracion Publica Municipal para el cumplimiento de sus
atribuciones en materia de participacion ciudadana, relacionadas con la integracion,
organizaciéon y funcionamiento del Consejo de Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN).

Alcance

Cabildo, Servidores Publicos municipales y responsables de la promocion de la
participacion ciudadana en el Ayuntamiento o involucrados especificamente en la
conformacioén, organizacion y capacitacion del Consejo de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), a los ciudadanos consejeros y a la

ciudadania en general, de conformidad con la normatividad aplicable.

La participacién ciudadana en la Administracion Publica Municipal.

En el marco de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, la participacion
ciudadana es considerada como un elemento fundamental en la prevencion y el
combate a la corrupcion, dado su impacto en la gestion eficiente y transparente de
los recursos aplicados por los gobiernos Federal, Estatal y Municipal, buscando

tener un Gobierno Abierto.
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El Gobierno Abierto es un modelo de gobernanza colaborativa, que aprovecha la
inteligencia de diferentes sectores de la sociedad para tomar mejores decisiones en
los procesos de disefio, elaboracion, implementacion y evaluacion de politicas
publicas, servicios publicos y programas gubernamentales, de forma abierta y

transparente.

En la Administracién Pablica Municipal, la Ley Organica del Municipio Libre en sus
articulos 16, 35 fracciones X y XIX, 40 fracciones VIIl y XXX, 52, 60 Quindecies, 191
al 201, confiere a los Ayuntamientos atribuciones para promover la participacion
social, su capacitacion y establece funciones a las comisiones edilicias de
Planeacién del Desarrollo Municipal y de Participacion Ciudadanay Vecinal; por otro
lado la Ley Estatal de Participacion Ciudadana y Gobierno Abierto en los articulos
2, 5,8y 11, establece los principios, herramientas y obligaciones para promover la

participacion ciudadana.

Por lo anterior, considerando que la participacién ciudadana en la vigilancia del
gasto publico es en la actualidad objeto de auditorias y evaluaciones por parte de
los 6rganos de control y fiscalizacion, ademas de constituir una funcion demandante
por la naturaleza y cantidad de las actividades como promocion, instalacion,
capacitacién, organizacion y operacion de figuras ciudadanas, resulta factible
considerar en la estructura organica del Ayuntamiento una unidad administrativa, o
en su defecto un responsable que lleve a cabo de manera ordenada y sistemética

las tareas siguientes en cumplimiento a la normatividad:

» Elaborar un Programa de Trabajo donde se establezcan las actividades,
compromisos, responsabilidades y calendario para la promocion, integracién,
capacitaciéon, operacion y seguimiento del Consejo de Planeacion para el

Desarrollo Municipal.

* Implementar un Plan de Difusién ajustandose a la disponibilidad
presupuestal del Ayuntamiento, con el objetivo de promover la participacion
ciudadana en la planeacion y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo; a
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través de medios impresos, radio, perifoneo, television digital, videos,
multimedia e internet. Interpersonales como asambleas, reuniones

informativas, foros de consulta y talleres.

« Diseflar un Programa de Capacitacion que proporcione a los integrantes
de esta figura de participacion ciudadana, la informacién oportuna para

cumplir sus funciones.

« Con este fin, los Ayuntamientos podran elaborar los cursos y calendarizar la
imparticion de los mismos, de manera coordinada con instituciones

académicas o gubernamentales.

* Documentar las actividades relacionadas con la promocion, integracion,
capacitacion, operacion y seguimiento del Consejo de Planeacion para el
Desarrollo Municipal, considerando elementos y requisitos de validez en su

elaboracion.

Consejo de Planeaciobn para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN)

Es un Organo de Participacion Ciudadana y Consulta, auxiliar del Ayuntamiento en
las funciones relativas a la planeacion, de acuerdo con lo sefialado en los articulos
191 de la Ley Organica del Municipio Libre; 3, 10 y 17 de la Ley de Planeacién para

el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Con el fin de dar seguimiento a los trabajos y verificar los resultados de los objetivos
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo; la gestion del COPLADEMUN
corresponde al mismo periodo constitucional de la Administracion Publica Municipal,
pudiéndose dar modificaciones a su estructura por cualquier circunstancia no
prevista como reformas a la normatividad aplicable o renuncia de algun integrante,

dejando constancia en el acta correspondiente.
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Integrantes

Se conforma con ciudadanos y representantes de organizaciones sociales de los
sectores publico, social y privado de cada municipio, designados por el Cabildo, a

propuesta del Presidente Municipal.

Se invitara mediante convocatoria publica por todos los medios de comunicacion
con que cuente el Ayuntamiento, a mas tardar en los primeros quince dias habiles
del mes de enero cuando se trate del inicio de la Administracion Publica Municipal
y en cualquier otro momento cuando haya necesidad de seleccionar y designar a
otro integrante ciudadano por motivos de ausencia, donde se establezca el perfil de
los integrantes, requisitos y procedimiento que debe seguirse para la constitucion,
de conformidad con los articulos 15, 17 y 18 de la Ley Estatal de Participacion

Ciudadana y Gobierno Abierto.

Estos son cargos honorificos y sin ninguna remuneracion, por lo que no existira

relacion laboral alguna de los integrantes con el Municipio.

Los requisitos para ser integrante propietario o suplente del COPLADEMUN, no se
encuentran referidos en el Titulo décimo de la LOML, ante esta limitacion, los
Ayuntamientos de acuerdo con sus circunstancias, podran efectuar los ajustes
procedentes, en cuanto al nimero de los integrantes, edad, escolaridad, causas de

sustitucion, entre otros.

De acuerdo al Articulo 17 fracc. | de la Ley de Planeacién del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave en donde establece que sera el Presidente Municipal el que

presidira el COPLADEMUN, en este sentido se propone el siguiente:
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Modelo de estructura del COPLADEMUN

Presidente
(Presidente
Municipal)

Coordinador
(ciudadano)

4
|

Secretario * Designado por el Presidente Municipal.

Consejero Consejero Consejero
(ciudadano) (ciudadano) (ciudadano)

» Codo cargo con su respectivo suplente
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Integrantes del Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN)

Ejercicio 2024, Administracion 2022 -2025

C. Alejandro Salazar Nolasco
PRESIDENTE DEL COPLADEMUN

C. Rosa Emithel Julio Flores

Secretaria

C.Irene Melo Cruz
Coordinadora Munidpal

C.Gloria Isabel Ordonez
Hernandez

Coordinadora Sodal

C.Tania Rubi Calderdn Benitez

e Cada cargo con su respectivo suplente
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Atribuciones

Las atribuciones del COPLADEMUN se encuentran establecidas en el articulo 192

de la Ley Organica del Municipio Libre, destacando las de:

* Proponer al Ayuntamiento mecanismos, instrumentos o acciones para la

formulacion, aplicacion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo;
» Comparecer ante el Cabildo;

* Formular recomendaciones para mejorar la Administracion Publica Municipal y la
prestacion de servicios publicos, asi como proponer la realizacion de obra publica,

creacion de nuevos servicios publicos o el mejoramiento de los ya existentes.

Para el adecuado trabajo de esta figura, el ORFIS pone a disposicion de los
Ayuntamientos una propuesta de documento normativo que sirva como Reglamento
para la integracién, organizacion y funcionamiento del COPLADEMUN (Anexo 1), el
cual para entrar en vigor debe aprobarse en Sesidén de Cabildo y, publicarse en la
Gaceta Oficial del Estado, conforme a lo sefialado en el articulo 34 de la Ley
Orgénica del Municipio Libre, asi como difundirse en el territorio municipal mediante
la tabla de avisos, Unidad de Transparencia Municipal, pagina de internet o los
medios de comunicacion con los que cuente el Ayuntamiento, de conformidad con
el articulo 11, fraccién V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

A continuacién se muestra de forma esquemaética, el proceso general de promocion,
integracion, operacion y seguimiento del COPLADEMUN, que debe constituirse y

registrarse por el Ayuntamiento, al inicio de la administracion.
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Esquema General del COPLADEMUN

1ra. Etapa :
Periodo: 15 de enero al 10 de febrero
x : 5 2 ) 1 (En el primer afio de lo Administrocion
Promocidn, Integracidn y Capacitacién L Publica Municipal y, de ser el coso podron
° ' ® efectuarse sustituciones durante el resto
del periodo).
2da. Etapa 7
2 ) )
Participacién en la formulacién del Plan s Periodo: febrero-marzo del primer
Municipal de Desarrollo I sho.
o — — —e
@
3ra. Etapa :
( Periodo: Durante el periodo constitucional
Funcionamiento \ T

La pi @ | S
Publica Municipal, tiempo definido con base en la normatividad vigente, debido a
gue las actividades que realiza esta figura apoyan desde su inicio, mientras que la

tercera etapa se desarrolla durante el periodo constitucional.

Primera Etapa: Promocidn, Integracion y Capacitacion.

Esta etapa comprende una de las primeras acciones inclusivas que el Ayuntamiento
debe realizar con la ciudadania, a fin de que ésta participe en la elaboracion del
Plan Municipal de Desarrollo de manera coordinada con la administracion entrante;
razon por la cual el Cabildo, debe designar el area o servidor publico para la
integracion del COPLADEMUN.

Promocion

El Ayuntamiento a través del Presidente Municipal, debera emitir la convocatoria
publica (Anexo 2), con los perfiles adecuados para constituir el COPLADEMUN, los
requisitos y el periodo de recepcion de documentos; a fin de que posteriormente se
analicen las trayectorias de los aspirantes y sean seleccionados aquellos

ciudadanos que cumplan con lo solicitado.
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La difusion comprende todo el territorio municipal, colocando la convocatoria en
lugares concurridos y visibles, por ejemplo los estrados o tableros de aviso del
Palacio Municipal y portal electrénico oficial del Ayuntamiento, en los espacios que
proporcionen las asociaciones civiles, colegios de profesionistas, camaras de
servicios, instituciones de educacion profesional, periddico local, medios de
comunicacién, redes sociales, entre otros, conservando evidencia suficiente y

competente de su difusion.

Integracion

El Presidente Municipal tiene la atribucion de presentar la propuesta de los
integrantes, podra instruir al &rea, direccion, coordinacion, comision edilicia o
servidor publico responsable de la participacion ciudadana, que analice la
informacion de los aspirantes, para presentar al Cabildo, y este dltimo aprobara

dicha propuesta y se registrara en un acta de instalacion.

En caso de que no se apruebe la integracién, debe reponerse el procedimiento de
seleccion y, de no alcanzar el nUmero de integrantes requeridos, se tendra que

repetir el procedimiento desde la convocatoria. (Anexo 2)

Cumplida la formalidad anterior y aprobada la propuesta, se tomara protesta a los
integrantes entregando sus nombramientos por parte del Cabildo. (Anexo 6). Esta
actividad puede realizarse en la misma sesién donde se aprueba la integracion o en
una sesion posterior. La instalacion quedara registrada en acta de sesion de Cabildo

(Anexo 3), con la firma de los ediles asistentes a la sesion.

Capacitacion

De conformidad con lo sefialado por el articulo 35 fraccion XIX de la Ley Organica
del Municipio Libre, corresponde al Ayuntamiento llevar a cabo capacitacién en

materia de desarrollo municipal, comunitario y de participacion social, por lo que es
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necesario preparar para el desempefio de sus funciones a los integrantes del
COPLADEMUN, considerando lo siguiente:

a) Invitar por escrito a la capacitacion a los ciudadanos integrantes del
COPLADEMUN vy servidores publicos municipales, que por la naturaleza de
Su encargo puedan contribuir al funcionamiento de esta figura, haciendo de
su conocimiento el lugar, fecha, hora y objeto de la actividad. (Anexo 4)

b) Proporcionar la capacitacion y/o asesoria que sean necesarias a los
integrantes del COPLADEMUN, respecto de las funciones a realizar,
atribuciones contenidas en la normatividad, instrumentos a utilizar para el
seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo y el procedimiento e instancias
para la presentacion de propuestas ciudadanas al Ayuntamiento.

c) Verificar que la informacion que difunda el Ayuntamiento a la sociedad, como
parte de la tematica, considere:

* El derecho de la sociedad a la participacion ciudadana en la vigilancia de los

recursos publicos.
» Contenido del Plan Municipal de Desarrollo.

* Atribuciones especificas del COPLADEMUN.

* Medios institucionales con que cuente el Ayuntamiento para presentar quejas y

denuncias.

d) Registrar asistencia a la capacitacion presentando la identificacion oficial
vigente con fotografia del integrante del COPLADEMUN. (Anexo 5)

e) Elaborar reporte de la capacitacion firmado por el servidor publico
responsable de la Participacion Ciudadana del ayuntamiento, el cual debe
contener informacion sobre la convocatoria, programa del curso, lista de

asistencia, evidencia de la entrega de informacién y fotografias. (Anexo 7)

La informacidén que genere la promocion, integracion, operacion y seguimiento del

COPLADEMUN debera publicarla el Ayuntamiento, en los términos establecidos en
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la normatividad en materia de transparencia y acceso a la informacién publica, salvo
los casos en que se deba proteger los datos personales de los ciudadanos o que de
su contenido, se advierta que su difusion violentara alguna disposicion de orden o
interés publico.

PRIMERA ETAPA

1. Designar el area
municipal responsable de
la integracion e
instalacion.

6. Capacitar a los
integrantes sobre las
funciones a desempenar.

5.Tomar protesta a los
integrantes y entregar
nombramientos.

2. Elaborar y publicar la
convocatoria.

PEE— . Presentar al Cabildo la
propuesta de integracion
para su aprobacion.

3. Seleccion de los
integrantes.

A continuacién se presenta una lista de documentos que deben generarse,

atendiendo la normatividad referida:

1. Convocatoria publica del Ayuntamiento para que los ciudadanos, asociaciones,
organizaciones o agrupaciones, formen parte de este Organo de Participacion
Ciudadana.

2. Acta de Cabildo de la constitucion del COPLADEMUN. (Anexo 3)

3. Soporte documental (Oficios, invitaciones, convocatorias y/o documentos
similares) que evidencien la participacion del OPC en la elaboraciéon del Plan
Municipal de Desarrollo.

4. Convocatorias, listas de asistencia y fotografias de los eventos de capacitacion
en materia de participacion ciudadana, organizados en cumplimiento al articulo 35,

fraccién XIX de la Ley Orgénica del Municipio Libre.

336




s T
TECOLUTLA

Segunda Etapa: Participacion en la formulacion de Plan Municipal de

Desarrollo.

De conformidad con el articulo 44 de la Ley de Planeacién para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo o
en su caso, actualizacion, aprobacion y publicacion tendra un plazo improrrogable
de cuatro meses, contado a partir de la fecha de la toma de posesion de los
Ayuntamientos respectivos (1° de enero). Antes de su publicacion en la Gaceta
Oficial, los Municipios remitiran su Plan Municipal de Desarrollo o la actualizacion a
la mitad de su periodo constitucional al Congreso del Estado, por lo que el periodo
recomendable para recibir propuestas del COPLADEMUN para la formulacion del
Plan Municipal de Desarrollo, podra ser de la segunda quincena de febrero a la

segunda quincena del mes de marzo.

Los ayuntamientos deberan elaborar, en forma democratica y participativa, sus
Planes Municipales de Desarrollo con una vision estratégica integral a mediano y
largo plazo, con posible vigencia de hasta veinte afios, asi como los programas de
trabajo necesarios para su ejecucién, que seran rectores de las actividades que
realicen sus dependencias y entidades. Los planes municipales de desarrollo y sus
actualizaciones anuales, se publicaran en la Gaceta Oficial del Estado y en las

paginas de transparencia de cada Ayuntamiento (LOML, articulo 193).

Adicionalmente, este Plan Municipal de Desarrollo debera revisarse y, en su caso,
modificarse de acuerdo con las nuevas realidades del municipio a la mitad de su
periodo constitucional, con base a los resultados obtenidos en sus indicadores
estratégicos y de gestion, con el seguimiento y evaluacion realizados al mismo o
cuando haya adecuaciones en el Plan Veracruzano de Desarrollo, de acuerdo a lo
seflalado en el articulo 46 de la Ley de Planeacion del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; asi mismo, la administracion municipal entrante debera hacer
una revision del Plan Municipal de Desarrollo de la administracién saliente para

evaluar qué planes y programas serian viables de darles continuidad en esta nueva
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etapa de planeacion, en cuanto la Ley sugiere que dicha planeacion debera

realizarse en los términos del parrafo anterior.

En este sentido, considerando que los municipios deberan alinear su Plan Municipal
de Desarrollo con motivo de la actualizacion y ajustes al Plan Veracruzano de
Desarrollo que se elabore para la gestién de gobierno 2018- 2024, deberan remitir
al COPLADEB las adecuaciones a sus respectivos planes dentro del plazo de treinta
dias naturales posteriores a la modificacion al Plan Veracruzano de Desarrollo, con

sujecién a sus atribuciones constitucionales y legales. (Articulo 39, LPEV)

Considerando lo anterior, se propone que el Ayuntamiento promueva mecanismos,
instrumentos o acciones para la formulacion, aplicacién, control, evaluacion y
actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo, involucrando a los integrantes del

COPLADEMUN vy a la sociedad en general, tales como:

* Realizar un diagnéstico de necesidades a atender en el Municipio, mediante la
deteccidon de areas de riesgo y de oportunidades, mismos que deberan alinearse

con los objetivos de la agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

* Organizar foros y actividades de consulta ciudadana, tales como encuestas
directas a la poblacion, a través de sistemas informaticos del Ayuntamiento, via

Internet, buzones de sugerencias, etc.

« El COPLADEMUN hara la sugerencia de planes y programas a aplicarse en el

municipio de manera formal ante el Cabildo para su revision y viable aplicacion.

* Invitar a los integrantes del COPLADEMUN a la sesion de Cabildo donde se
apruebe el Plan Municipal de Desarrollo, no omitiendo registrar en el acta de sesion

las contribuciones o planteamientos realizados o apoyados por esta figura.
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SEGUNDA ETAPA

1. Realizar un diagndstico de 4. Presenciar sesion donde se
necesidades a atender en el apruebe el PMD y conocer la
municipio. inclusion de sus propuestas.

L—J 3. Elaborar propuestas de

2. Participar en foros y

actividades de consulta que I DA ate:ng .
" : necesidades del Municipio y
realice el Ayuntamiento. ?
presentarlas a Cabildo.

Tercera Etapa: Funcionamiento

Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo, el COPLADEMUN debe
continuar sus funciones durante el resto de la administracion teniendo como
objetivos principales el seguimiento y la evaluacién al mismo, conforme a lo
establecido en el articulo 192 de la LOML. El referido articulo sefiala como atribucion
del COPLADEMUN evaluar el Plan Municipal de Desarrollo, por lo que el
Ayuntamiento debera proporcionar a los integrantes capacitacion, asesoria e
informacion necesaria para desarrollar los instrumentos de evaluacién, que les
permitan emitir opiniones, recomendaciones 0 sugerencias para la mejora de los
programas, servicios y actividades de la Administracion Publica Municipal en su

conjunto y, se refleje de manera favorable en resultados para la poblacion.
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En este sentido, el Ayuntamiento promovera y apoyar4d al COPLADEMUN en la
realizacion de las sesiones, las cuales deben efectuarse por lo menos una vez en
el trimestre de acuerdo a lo sugerido en el Articulo 21 del anexo 1 de esta guia; en
la elaboracion de las actas de sesiones, el seguimiento a los acuerdos y trabajos,
asi como en la presentacion y entrega de propuestas ciudadanas o de informes al
Cabildo (Anexo 3 Bis).

1. Realizar un diagnoéstico de necesidades a atender en el municipio.

2. Participar en foros y actividades de consulta que realice el Ayuntamiento.

3. Elaborar propuestas de programas para atender necesidades del Municipio y
presentarlas a Cabildo.

4. Presenciar sesion donde se apruebe el PMD y conocer la inclusion de sus
propuestas.

Resulta conveniente que el COPLADEMUN, elabore de forma anual un informe
respecto al cumplimiento de sus funciones, asi como de las propuestas para mejorar
la administracion, a fin de que puedan ser valoradas y, en su caso incluirlas en el

presupuesto del siguiente ejercicio fiscal.
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O ATUMIAMIENTTI 2022

Atribuciones del COPLADEMUN que debe apoyar el Ayuntamiento

Expediente de actividades.

Es importante que el Ayuntamiento a través del area o servidor publico responsable
de la participacion ciudadana, genere, documente y conserve evidencia sobre los

resultados del funcionamiento del COPLADEMUN con la colaboracién de los
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responsables de las comisiones edilicias de planeacion y participacion ciudadana y
vecinal integrando un archivo con la documentacion que se derive de las actividades

realizadas, el cual debera contener:

» Convocatoria a ciudadanos para participar en el COPLADEMUN, asi como

evidencia de su difusion.
» Acta de Sesion de Cabildo de la instalacion o modificacion del COPLADEMUN.

* Reglamento del COPLADEMUN aprobado por Cabildo y evidencia de su
publicacién en la Gaceta Oficial del Estado y en medios electrénicos, en términos
de lo dispuesto en el Articulo 34 de la LOML.

* Reporte de la capacitacién a los integrantes del COPLADEMUN, que incluya
invitacion, lista de asistencia y evidencia fotografica del desarrollo de la misma,

reporte de evaluaciones, entre otras.

* Reporte fotografico de las sesiones de trabajo convocadas por el Ayuntamiento u
otras actividades realizadas, donde se evidencie la presencia o participacion de los
integrantes del COPLADEMUN.

» Solicitudes de informacién por parte del COPLADEMUN al Ayuntamiento, asi

como el seguimiento y la atencion brindada por parte de éste.
« Actas de sesiones del COPLADEMUN como Organo de Participacion Ciudadana.

» Evidencia documental o audiovisual de la promocion de las actividades del
COPLADEMUN.

La documentacion generada por el Ayuntamiento, respecto al COPLADEMUN, debe
elaborarse de acuerdo con lo establecido en los articulos 6, 7 y 8 del Cdodigo de
Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
que hace referencia a las obligaciones, asi como los elementos y requisitos de

validez de los actos administrativos realizados por el gobierno local.
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Ratificacion de los Integrantes del Consejo de Desarrollo Municipal y
Vocal de Control y Vigilancia.
Ejercicio 2024

B RATIFICACION DE LOS INTEGRANTESE

DEL CONSEJO DE DESARROLLO NUNICH

Y YOCAL DE CONTROL Y YIGILANCIA
EJERCICIO 2024

NEWMARERN

|
DEDE DESARR(:‘LTLEOGRA"TE'E
EJERC!CIO 2024 e

08 0F MARZD [E 2

\TLA, VER.
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B RATIFICACION DE LOS INTEGRANTESH

DEL CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPA

Y VOCAL DE CONTROL Y VIGILANCIA
EJERCIC'S 2024

TECOLUTLA, VER. VIR /08 O wARZO € ZR
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M ATUMTAMIENITE 2022

Ayuntamiento de

Tecolutla 2022-2025 -
5,7 mil seguidores + 12 seguidos n @ W ® @ =

‘.” ., O. L/ ° Publicaciones  Mas «
Ayuntamiento de Tecolutla

26 ene O
+ Agregar a historia

Amigas y amigos de Paso del Progreso
y localidades cercanas, este Sabado 27
> Administrar de enero, de 9 de la mafiana a 2 de la
tarde, te esperamos en el auditorio, para
que aproveches el 20% de descuento en
el pago del impuesto predial, también
puedes realizar tramites ante las
direcciones de Comercio, Catastro y
Detalles Zona Federal.

Publicaciones Mas =

Para Tecolutla
#LaTransformacionEsAhoral®’

PREDIAL N
2024 &y
e

PARTICIPAMOS (\71
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Publicaciones Mas =

%, Ayuntamiento de Tecolutla
:‘3‘?5‘ 2022-2025

2feb O

Como parte de las actividades para
mantener las playas del municipio
limpias, vendedores ambulantes de la

cabecera municipal y de Boca de Lima,

realizaron jornadas de limpieza, en
coordinacion con la direccion de
comercio y servicios generales del
Ayuntamiento.

Porque para Tecolutla
#LaTransformaciénEsAhorai®l
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Publicaciones Mas «

4, Ayuntamiento de Tecolutla
:'45" 2022-2025

S5feb &

El Ayuntamiento en tu Comunidad estuvo
este fin de semana en Hueytepec 4.

El objetivo de este programa es acercar
los servicios municipales a los
habitantes de las comunidades de
Tecolutla \J '@ para pagar su predial &
y realizar diversos tramites

Para Tecolutla
#LaTransformaciénEsAhora 1V
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Mas «

Publicaciones

Ayuntamiento de Tecolutla  ***
2022-2025
14 feb - @

Un gran matrimonio no es cuando la
pareja perfecta se une. Sino cuando una
pareja imperfecta aprende a disfrutar de
sus diferencias.

iFelicidades! a las parejas que tomaron la
decision de formalizar legalmente su
amor @en el evento de bodas colectivas
2024 9.

Este acto protege sus derechos y
responsabilidades mutuas ¢%.

#LaTransformaciéonEsAhora 1)
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L) ™Me gusta (J Lomemar g Lompartr

Ayuntamiento de Tecolutla
2022-2025

14 feb - @

Ver
estadisticas Promocionar publicacién

y anuncios
QOF 14 | comentario
o9 Megusta  (J Comentar 4> Compartir
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Publicaciones

Ayuntamiento de Tecolutla
2022-2025

191feb &

Con la presencia de elementos del
Séptimo Batallén de Infanteria, con sede
en Coatzintla, esta mafana la presidenta
municipal, Profra. Gabriela Valdez
Santes, encabezo el acto civico donde se
conmemoré el Dia del Ejército Mexicano,
reconociendo su contribucion a la patria
#:¥ con lealtad y valentia.

Alumnos del colegio Maria Teresa
Cancino, fueron los encargados de dirigir
el homenaje con la presencia ademas
estudiantes de las primarias Ignacio
Ramirez, Lazaro Céardenasy la
telesecundaria Aquiles Serdan.
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Publicaciones

Ayuntamiento de Tecolutla
2022-2025
22feb- @

Elementos de la direccion de seguridad
publica municipal, impartieron una
platica sobre el uso adecuado de las
redes sociales, con la finalidad de
prevenir a los adolescentes sobre los
riesgos en internet y los delitos
cibernéticos.

Las escuelas que visitaron fueron la
Telesecundaria Agropecuaria numero 94,
en la comunidad Ricardo Flores Magon, y
el telebachillerato Hueytepec, en la
comunidad Ejido Hueytepec, donde
estuvieron presentes alumnos, docentes
y padres de familia.

Porque para Tecolutla
#LaTransformaciénEsAhoral®
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Publicaciones

~ 7, Ayuntamiento de Tecolutla
W 2022-2025

28 feb &

AVISO IMPORTANTE 1 @@

A Derivado de los trabajos
que se realizan para
el mantenimiento de las lineas
de conduccion, la Comision Federal
de Electricidad da a conocer que

SE DEALIZAD‘NAC'OD TES
DEL'SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
- — — = S ——

La suspension

del servicio
) seradela
' siguiente manera:

TECOLUTLA

(calle Murillo Vidal
de la Cabecora Municipal)

29 de febrero

9:00 - 14:00 hrs

Se lesinvita a tomar
las precauciones necesarias
para ovitar afectaciones por estos cortes de energia.

Ver
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‘('3"-‘-7.\‘ Ayuntamiento de Tecolutla
W 2022-2025

23feb-Q
{4 BUENAS NOTICIAS
Como resultado de las gestiones
realizadas ante LICONSAW por por la
Mtra. Gabriela Valdez Santes y el
Presidente del DIF Municipal, el Ing.
Wenceslao Santiago Castro; pronto se
abrira una lecheria en la comunidad Boca
de Lima 4.

Llevar bienestar a nuestra gente es lo
mas importante <y .

Para Tecolutla
#LaTransformacionEsAhoral®’

ok, AGRICULTURA b SEGALMEX i

LICONSA

TE INVITA A FORMAR PARTE DE LOS BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA ABASTO SOCIAL DE LECHE

VEN £ INSCRIBETE EL LUNES 11 Y MARTES 12 DE MARZO, A
PARTIR DE LAS 9:30 AM, EN LA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N
EN BOCA DE LIMA, TECOLUTLA (ABARROTES HERMANOS
GARCIA)

LQUIENES SON BENEFICIARIOS?
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Ayuntamiento de Tecolutla
2022-2025
21 feb Q@

El dia de ayer la directora de educacion,
llevo libros de diferentes temas a la
biblioteca de la comunidad Boca de
Lima, los cuales permitiran incrementar
el acervo bibliografico, y facilitara a nifios
y jovenes la realizacion de sus tareas y

el gusto por la lectura.

Porque para Tecolutla
#LaTransformacionEsAhora

N
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Publicaciones

Ayuntamiento de Tecolutla
2022-2025
27 feb Q&

Mas obras para Tecolutla .

La Profa, Gabriela Valdez Santes,
Presidenta Municipal de Tecolutla,
acompafada del Ing. Wenceslao
Santiago Castro, Presidente del DIF
Municipal e integrantes del cabildo,
inauguraron la pavimentacion de la calle
Benito Judrez en la comunidad
Hueytepec.

Estas son obras y acciones que
transforman la vida de la gente de
nuestro municipio §@\2.

Porque para Tecolutla
#LaTransformaciénEsAhoral®

"™ INAUGURACION D A PN
RUCCION DE PA :
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Publicacliones Mas =

. Ayuntamiento de Tecolutla
2022-2025

Tmar @

El Dia Internacional de Proteccion Civil
tiene como finalidad reconocer... Ver mas

estadisticas

Promocionar publicacion
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, Ayuntamiento de Tecolutla
7 2022-2025

MTene O

AVISO IMPORTANTE. £}

Porque para Tecolutla
ffLaTransformacionEsAhoral®

LA JUNTA MUNICIPAL DE
RECLUTAMIENTO DE TECOLUTLA,
VERACRUZ, INFORMA A TODOS
LOS JOVENES DEL MUNICIPIO,
CLASE “2006" Y REMISOS, QUE YA
PUEDEN ACUDIR A LA JUNTA
MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO.
A TRAMITAR SU CARTILLA DE
IDENTIDAD MILITAR NACIONAL,
EN LA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTE HONORABLE

AYUNTAMIENTO DE TECOLUTLA,
VERACRUZ, EN HORARIO DE
9:00 A 14:00 HORAS,

DE LUNES A VIERNES,

ATENTAMENTE.
<AL LA JUNTA MUNICIPAL DE
./ RECLUTAMIENTO DE TECOLUTLA,
= VERACRUZ,

- e
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JORNADAS PERMANENTES
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICO

ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
UTLA, VER. _ 08 DE SEPTIEIBRE oE 2(

JORNADAS PERMANENTES DE CAPACITACION
A SERVIDORES PUBLICOS Y ORGANOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA 2023
TECOLUTLA, VER. 03 DE OCTUBRE DE 2023
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AREA; PRESTDENCIA
Ho D OFICIO: 145/2035
I7Y

ASURTO: SOLICTTULD
TECOLUTLA, VER, A 17 D JL10 DEL 2023

03105

i
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H

€. HAZABL FLORES CASTRO
GERENTE GENERAL bg INVIVIENDS

XM.APA“ENRIQUEZ, VERACRUZ
PRESENTE:

La que suscripe | Presente, MTRA. GABRIELA VALDES SANTES,
Presidenta Municipal de Tecolutla, Veracryz, se dirige a usted muy
respetuosamente, para hacerle llegar una selicitud de construccion de 135
cuartos Dormitorios, para 18 localidades de nuestro icil
mencién que Iz poblacién solicitante h;

b_ase de madera, Anexo fotografias georeferenciadas, en fisico y USB, de las
* Viviendas donde Proponemos constryir un cuarto dormitorio,

Agradecida por sy gentil atencién, me €S grato enviarle un cordial y
afecttioso saludo,

ATENTAMENTE
Tecolutla, Ver, a 24°de Julio del 2023

e

C: Mira, GABRIELA VALDES sanTgsl L
Presidenty Municipal de Tecolutla,Veracruz.
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EPENDENCIA: H. AYUNTAMIENT!
I[))E:ARTAMENTO: PRESIDENCIA
OFICIO 17372023

TECOLUTLA, VERACRUZ

C. ING.GUILLERMO FERNANDEZ SANCLHEZ
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL
XALAPA ENRIQUEZ, VERACRUZ.
PRESENTE:

La que suscribe la presenti,Ecl\:dgm:&AB%%L;\CF\{lﬁlz_,[)iz
SA'NTESI et s h:lﬁ)liifrllzﬁ:e,%ira SOLICITAI’R el programa de
?r:Z?;:n:Ji:tnet%m{cjié re;s: ° VIVIENDA Pe;gosngia;twrlcés ?ESIZCII\DSIO’ muy
espedalmentéasfanrcléoaggr?tasep:rzg?)rrip?orcionarle la informacién que para
tal efecto se requiera.

Agradecida por la gentil atencién, me es grato saludarlo
muy cordialmente.

ATENTAMENTE
TECOLUTLA, VER., A 04 DE SEP

T

‘ AEDEZ SANTES
MTRA. GABRIELA'V; 74 ,
PRESIDENTA MUNICIPAL DE TECOLUTLA, VERACRU
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DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO
DEPARTAMENTO: PRESIDENCIA
OFICIC 173/2023

TECOLUTLA, VERACRUZ

C.ING. HAZAEL FLORES CASTRO
GERENTE GENERAL DE INVIVIENDA
XALAPA- ENRIQUEZ, VERACRUZ,
PRESENTE:

La que suscribe la presente, MTRA.GABRIELA VALDEZ
SANTES, PRESIDENTA MUNICIPAL DE TECOLUTLA, VERACRUZ, se
dirige a usted muy respetuosamente para SOLICITARLE tenga a
bien considerar posible fa construccion de 28 viviendas de Interés
Social en nuestro Municipio. Para tal efecto estoy enviando en
forma fisica y al correo: contacto@invivienda. gob.mx, los
expedientes escaneados de cada uno de los solicitantes

Agradecida por su gentil atencion, me es grato
saludarlo muy cordiaimente. o

s S

e 2
v e

aeopipn

E h
MTRA. GABRIELA VALDEZ SANTES
PRESIDENTA MUNICIPAL DE TECOLUTLA, VERACRUZ.

T an i cion 2 amou

TECOLUTLA

AREA: PRESIDENCIA
No DE OFICIO: 006/2024
ASUNTO: SOLICITUD
A TECOLUTLA, VER, A 06 DE FEBRERG DEL, 2024
€. ING. GUILLERMO FERNANDEZ SANCHEZ
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL
XALAPA-ENRIQUEZ, VERACRUZ

PRESENTE:

La que suscribe la presente, MTRA. GABRIELA VALDEZ SANTES,
Presidenta Municipal de Tecolutla, Veracruz, se dirige a usted muy
respetuosamente, para hacerle llegar una solicitud de construccion de 91
cuartos Dormitorios, para 16 iocalidades de nuestro Municipio. Cabe hacer
mencién que la poblacién solicitante habita en viviendas risticas, hechas a
base de madera. Anexo fotografias, en su mayoria georreferenciadas, en
fisico y USB, de las viviendas donde proponemos construir un cuarto
dormitorio.

Agradecida por su genti atencién, me es grato enviarle un cordial y
afectuoso saiudo.

R

pRESifﬂt’%fQ”\

DIRECCION GENERAL DE MEFORAMIE:
DE LAS COMDICIONES OF LA VVIERL.

7 0 FEB 2004

voeer L0230

SUBDIRECCION DE PROYECTOS
¥ PROGRAMACION DE OBRA
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AREA: PRESIDENCIA

No DE OFICI0:182 /2023

ASUNTO: SOLICTTUD
TECOLUTLA, VER, A 13 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

C. LIC.LUIS LUNA VICENTE

DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
MORGADAL, PAPANTLA
PRESENTE:

La que suscribe la presente, MTRA. GABRIELA VALDES SANTES,
Presidenta Municipal de Tecolutla, Veracruz, se dirige a usted muy
respetuosamente, para solicitarle informacién sobre el estado que guarda el
proyecto "CULTIVO DE LA FLOR DE AZUCENA (LILIUM CANDIDUM) COMO
ALTERNATIVA A LA PRODUCCION DE CITRICOS’, cuyos interesados
pertenecen a la focalidad DIEZ DE ABRIL, adscrita a nuestro Municipio de
Tecolutla. Anexo copia del oficio 088/2023 de fecha 14 de abril, del presente
afio, donde solicito al INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS,
qQue usted dignamente dirige, financiamiento para la ejecucion del Proyecto
mencionado.

Agradecida por su gentit atencién, reciba usted mi mas atenta %
distinguida consideracion.

:
@E,\o“’} .

SN ATENTAMENTE
-

w"'»"‘ - i
iy 3\\\‘:\‘::.‘?*;&‘3:‘; : Tecolutla, Ver, a 13 de Septiembre del 2023
%ﬁ \Q(}:”@ i : /.

C. Mtra. GABRIELA VALDEZ SANTES
Presidenta Municipal de Tecolutla, Ver
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HATUMTAMIENTTI 2002

Grupo que impulsa el proyecto del cultivo de la flor de azucena de la localidad
Diez de abril.
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No. de platicas impartidas

i e T

TECOLUTLA

Indicadores del No. de Instituciones Educativas donde se impartieron
Platicas Educativas por parte de Ecologia y Medio Ambiente 2022-
2023.

3.5

2.5

Escuelas Cabecera Municipal

15 % Escuelas en Comunidades

0.5

Escuelam%creeraéwggiﬁ%gﬂtucion%sscuelas en Comunidades

Edducativas

Indicadores del No. de Imparticion de Platicas Ambientales y Talleres de
Reciclajedo por parte de Ecologia y Medio Ambiente 2022-2023.

[ e e
o N B~ O

Platicas Ambientales

«_ Talleres de Reciclaje

No. Platicas Ambientales
y T.reciclaje

O N B OO

Platicas Ambientales Talleres de Reciclaje
Nombre de los

indicadores de imparticion
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Promover la Educacién Ambiental y Talleres por parte de la
Direccion de Ecologia y Medio Ambiente 2022-2023.
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= 40 =8
)
T 30 220
o i 1 Esc.Prim. Laz.
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Nombre de las Instituciones Educativas
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Denuncias atendidas por parte de la Direccién de Ecologia y Medio
Ambiente 2022-2023.

8

7

6
S, 5 Contaminacion
s & ey
S35 Auditiva
o < 4
S . , Arponeros sin
o | a .
Z \ A permiso

2 \ 2 L
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Nombres de las denuncias
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GPS Map

Latitude Local

20.47588709° GMT

Longitude

s -97.0011987°

Altitude
Date

C. Centenario 3, Tecolotitlan, 93570 Tecolutla, Ver., México
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TECOLUTLA

Latitude
20.477171666666667°
Longitude
-97.02314666666668°

PHOTECCION OV
[ircotina vin

Local
GMT
Altitude
Date

‘© GPS Map

05:43:28 P. M.
11:43:28 P. M.

1 metros

mar., 26 sept. 2023

Veracruz Gutiérrez Zamora-Tecolutla, Tecolotitlan, 93570 Barra de Tecolutla, Ver., México
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a) BANDO DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO. - ACTA DE SESION DE
CABILDO NO. 09 EXTRAORDINARIA "D" DE FECHA 23 DE ABRIL DEL ANO 2022

b) REGLAMENTO DE COMERCIO. - ACTA DE SESION DE CABILDO NO. 09
EXTRAORDINARIA "D" DE FECHA 23 DE ABRIL DEL ANO 2022

C) REGLAMENTO DE PROTECCION CIVIL DEL MUNICIPIO DE TECOLUTLA,
VERACRUZ

d) REGLAMENTO DE SESIONES DE CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TECOLUTLA, VERACRUZ.

e) REGLAMENTO DE LIMPIA PUBLICA. - ACTA DE SESION DE CABILDO
NO. 028 EXTRAORDINARIA "B" DE FECHA 23 DE JUNIO DEL ANO 2023

f) REGLAMENTO DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE. - ACTA DE SESION
DE CABILDO NO. 06 EXTRAORDINARIA "B" DE FECHA 25 DE ENERO DEL ANO
2023

q) REGLAMENTO DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL. - ACTA DE
SESION DE CABILDO NO. 06 EXTRAORDINARIA "B" DE FECHA 25 DE ENERO
DEL ANO 2023

h) REGLAMENTO DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. - ACTA
DE SESION DE CABILDO NO. 06 EXTRAORDINARIA "B" DE FECHA 25 DE
ENERO DEL ANO 2023.
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RUTA #01 COSTA ESMERALDA

CUADRILLA MONTE GORDO
HORARIO DE
DIA e LUGAR VIAJES
7:00 A.M. Palapas de la Zona Federal, Carretera Federal 1
Lunes de Casitas, Monte Gordo y Playdn.
7:00 A.M. Entrada de Casitas, Carretera Federal hasta 1
Martes
Monte Gordo y Palapas.
Miércoles 7:00 A.M. DESCANSO
7:00 A.M. Monte Gordo Comunidad y Col. Antorcha 1
Jueves .
Campesina.
Viernes 7:00 A.M. Comunidad de Casitas y Col. El Aguacate. 1
Sdbado 7:00 A.M. Carretera Federal Casitas y Monte Gordo. 1
Domingo 7:00 A.M. Comunidad de Casitas. 1

m

RUTA #02 CABECERA TECOLUTLA

HORARIO DE
DIA ENTRADA LUGAR VIAJES
Lunes 7:00 A.M. Calle Guerrero, Av. Hidalgo, Col. Rafael 1
Hernandez Ochoa, Colonia Tecolotitlan y Av.
Arcadia.
Martes 7:00 A.M. Calle Guerrero, Av. Hidalgo y Herndndez Ochoa. 1
Miércoles | 7:00 A.M. Descanso. 0
Jueves 7:00 A.M. Calle Guerrero, Av. Hidalgo, Col. Tecolotitlan, Av. 1
Arcadia, Sector Popular e Isla Dofla Maria.
Viernes 7:00 A.M. Calle Guerrero, Av. Hidalgo y Col. Hernandez 1
Ochoa.
Sdbado 7:00 A.M. Calle Guerrero, Av. Hidalgo, Av. Arcadia, Sector 1
Popular, Isla Dofia Maria y Col. Tecolotitlan.
Domingo 7:00 A.M. Calle Guerrero, Av. Hidalgo y Col. Hernandez 1
Ochoa.

m
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RUTA #03
COSTA ESMERALDA
LA GUADALUPE, RIACHUELOS, RICARDO FLORES MAGON Y ENTRADA DE
MONTE GORDO 1ER TOPE.

HORARIO DE
DIA ENTRADA LUGAR VIAJES
7:00 A.M. Carretera Federal La Guadalupe hasta la 1
Lunes entrada de Monte Gordo.
7:00 A.M. Zona Federal de la Guadalupe, Palapas, la 1
Martes Comunidad de Riachuelos y la Guadalupe.
7:00 A.M. 0
Miércoles DESCANSO B
Jueves 7:00 A.M. Comunidad de Ricardo Flores Magén, Col. 1
Ampliacién Ricardo Flores Magédn, Vigueta y
basura del parque.
7:00 A.M. Carretera Federal la Guadalupe, entrada de 1
Viernes Monte Gordo hasta la llegar al tope.
7:00 A.M. Zona Federal la Guadalupe, Palapas de la 1
Sdbado Guadalupe y Comunidad de Riachuelos.
7:00 A.M. Abarcando Ricardo Flores Magén, Col. 1
Domingo Ampliacién de Ricardo Flores Magdn y Vigueta.
6

RUTA # 04 Cabecera Tecolutla
Col. Candido Aguilar, Col. Emiliano Zapata y Fraccionamiento Arcadia.

HORARIO DE
DIA ENTRADA LUGAR VIAJES
Lunes 7:00 A.M. Av. Paseo de Las Palmas, Calle Murillo Vidal, 1
Felipe Angeles y Parque Tecolutla.
Martes 7:00 A.M. Prolongacién Benito Juarez, Fraccionamiento 1
los Médano y casa de la presidenta.

Miércoles 7:00 A.M. Descanso 0
Jueves 7:00 A.M. Prolongacién Benito Juarez, Sector Veleta, Col. 1
Zapata y Parque Tecolutla.

Viernes 7:00 A.M. Cabanias de don Chico, Prolongacion Benito 1

Judrezy Fraccionamiento Médanos.
Sadbado 7:00 A.M. Av. las Palmas y Calle Murillo Vidal. 1
Domingo 7:00 A.M. Prolongacién de la Calle Benito Judrez Sector 1
Veleta Y Col. Emiliano Zapata,

m
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RUTA #05 CENTRO

DE
ENTRADA
LUNES 7:00 A.M. | Dependiendo la fluencia de Turismo. 1
Calle Nifios Héroes, Esquina con Obregon
hasta el rio, Calle Aldama, Guerrero, Hidalgo
hasta el Faro.

LUGAR QUE ABARCA

HORARIO

MARTES 7:00 A.M. | Calles Aldama, Hidalgo, Guerrero y Zonas 1

Hotelera y Restaurantera.
MIERCOLES 7:00 AM. | Descanso 0

JUEVES 7:00 A.M. | Calles Aldama, Guerrero Hidalgo y Zona 1
Hotelera.

VIERNES 7:00 A.M. | Calles Aldama, Guerrero, Hidalgo, Zona 1
Restaurantera, Zona Hotelera y resto del
Centro.

SABADO 7:00 A.M. | Dependiendo la fluencia de Turismo. 1

Haciendo el recorrido de todo el Bloque del
Centro, incluyendo la Zona Hoteleray
Restaurantera.

DOMINGO 7:00 A.M. | Dependiendo la fluencia de Turismo. 1
Haciendo el recorrido de todo el Bloque del
Centro incluyendo la Zona Hotelera 'y
Restaurantera.

s I
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TECOLUTLA

RUTA #06 COMUNIDADES

manera permanente.

En estaruta se consideran las comunidades que se les da el servicio de

COMUNIDAD LUGAR QUE ABARCA VIAJES
BOCA DE LIMA TRES CRUCES, PLAN DE AYALA, VISTA HERMOSA EL AGUACATE, 1
SANTO DOMINGO, EL CAFETAL, RIO BLANCO, CABELLAL, LA
FLORIDA, Y SANTO DOMINGO.
HUEYTEPEC FUERTE DE ANAYA. DOS DE OCTUBRE, EJIDO HUEYTEPEC, 1
OSTIONAL, LA NVA. GPE., PARAISO 1, Y AUGUSTO GOMEZ
VILLANUEVA.
CRUZ DE LOS PLAN DE VILLA CUAUHTEMOG, LA VICTORIA, LA REP'RESA, PINO 1
ESTEROS SUAREZ, LA LIBERTAD, PLAN DEL CARRIZO, PASO REAL, VISTA
HERMOSA CALICHAL Y MESA DEL TIGRE
PASO DEL CANADA RICA, 5 DE MAYO, CURVA 5 DE MAYO, LA GLORIA, 1
PROGRESO AMPLIACION PINO SUAREZ, ANCLON Y ARENAL, EL PORVENIR,
HUIPANGUILLO, MAXIMINO AVILA CAMACHO Y AMPLIACION
MAXIMINO AVILA CAMACHO.
RIACHUELOS CARRETERA FEDERAL A SALIDA DE LA COMUNIDAD QUE ES 1
ENTRONQUE A LA GUADALUPE.
LA GUADALUPE LA NUEVA GUADALUPE 1
CARRETERA A RICARDO FLORES MAGON.
RICARDO FLORES 1
MAGON CARRETERA FEDERAL A RICARDO FLORES MAGON
LA VIGUETA PLAYA PARAISO, EL PALMAR Y SANTA RITA TY CARRETERA 1
FEDERAL A MONTE GORDO.
MONTE GORDO CARRETERA FEDERAL A CASITAS 1
CASITAS EL AGUACATE, PLAYON, ANTORCHA CAMPESINO 1

VEHICULOS ARRENDADOS
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JM Hemandez »
05 de marzo de 2024 3:25p. m.
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Tu FUERZA

RACIAS POR T
Y POR TU PERSEVERANCIA POR LA
LA IGUALDAD

LUCHA POR
COLUTLA, VER. 08 DE MARZO DE 20
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UNTAMIENTO

TURISMO
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TECOLUTLA

FESTIVAL DEL
DULCE DE COC

MAS GRANDE DEL MUNDO ™+

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

VIERNES 3 DE MARZO

7:30 pm Evento artistico con |a participacion de ballets
% folkléricos.

8:30 pm Inauguracidn del Festival del Dulce de Coco més
Grande del Mundo.

9:00 pm Coronacion.
11:00 pm Baile con el DJ LALITO MIX.

SABADO 4 DE MARZO
% 7:00 am Elaboracién del dulce de coco.
9:00 am Musica ambiental.
7:00 pm Medicién del dulce de coco.
10:00 pm Gran baile popular con Hugo Ruiz.

% DOMINGO 5 DE MARZO
9:00 am Reparticion del dulce de coco.

12:00 am Entrega de recanocimientos.

\
1:30 pm Clausura, \ / /

Wl
— TECOLUTLA _
}n/mw\
-/ Uk N
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8.- EVALUACION DE LA
GESTION POR
RESULTADO (GPR) DE
LOS PROGRAMAS CON

BASE EN LA MIR
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Evaluacion de la Gestidon por Resultados (GpR) por programa de
Trabajo con base en la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR)

MUNICIPIO DE TECOLUTLA 2022 -2025

Para la evaluacion desde la GpR se utiliz6 una Escala de Rango en el que
dependiendo la calificacion que obtuviera el avance del programa, se le asigna una

etiqueta gréfica con la siguiente simbologia y valores:

ETIQUETA VALOR COLOR
COMPLETADO 100%
SATISFACTORIO 70-99%
INCONCLUSO 50-69%
INSATISFACTORIO 10-49%

FALLIDO 0-9%
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AREA: COMERCIO

METAS INDICADOR AVANCE

Que todos los | (NUumero de | 849 comercios

comercios de | comercios/Numero | fijos

Tecolutla estén | de comercios | empadronados Yy

empradonados Yy | empadronados)*100 | cumpliendo con la

cumpliendo con la normatividad. Se

normatividad. alcanzé un
porcentaje del
80%.

Brindar 4 escuelas
de iniciacion
deportiva en
comunidades
estratégicas para
llevar a cabo una
fundamentacion
adecuada por
disciplina y que el
100% de los
ciudadanos
interesados
tengan un lugar.

(NUumero de
escuelas
programadas/
Escuelas de
escuelas de
inciacion deportiva
creadas totales)
x100

Se cuentas con
espacio para
mercado de

artesanias

un

PORCENTAJE DE
AVANCE

100%
COMPLETADO

OBSERVACIONES
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METAS

INDICADOR

e
TECOLUTLA

AREA: COMERCIO
AVANCE

PORCENTAJE DE
AVANCE

Que todos los
comerciantes de Tecolutla
se capaciten.

(Namero de campafas
realizadas/ numero de
campanas totales) x100

800 vendedores han sido
beneficiados con
capacitacién y plan de
trabajo para poder tener
un mayor
aprovechamiento de los
productos que
comercializan. Se aplico
la capacitacion al 85% de
los comerciantes
ambulantes semi fijo.
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TECOLUTLA
AREA: COMUNICACION SOCIAL

METAS INDICADOR PORCENTAJE DE OBSERVACIONES

AVANCE AVANCE

Publicar todos los dias (NUmero de La publicacion de 100%

al menos una accién ciudadanos informacion se realiza COMPLETADO

del gobierno | atendidos/ Solicitudes | de manera diaria, con

municipal, o0 una totales) x100 un aproximado de 1 a

efeméride 0 4 publicaciones en

conmemoraciéon  de promedio

alguna fecha dependiendo de las

municipal, estatal, actividades que cada

nacional o} direccion realice,

internacional. siendo la direccion de

educacion la que
realiza mayor
cantidad de
publicaciones por la
naturaleza de sus
actividades, ya que a
través de dicha
pagina se realiza la
invitacién a los
talleres que la casa
de cultura ofrece,
ademas de que se
promocionan los
resultados obtenidos
por los asistentes,
tales como torneos de
karate o ajedrez.
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PORCENTAJE
METAS INDICADOR AVANCE DE AVANCE OBSERVACIONES
Que todas las | (Numero de Se organizaron 2 100%
areas del | servidores/NUmero | reuniones en COMPLETADO
ayuntamiento de servidores donde se tuvo la
estén capacitadas. | capacitados)*100 | participacion de
servidores
publicos que
encabezan cada
departamento del
ente.
Realizar al menos | Se realizaron las (NUmero de 100%
una auditoria | auditorias anuales | auditorias COMPLETADO
interna al afo. correspondientes a | programada
2022 y 2023. /nimero de
Se alcanzé al auditorias
100%. realizadas)*100
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AREA: CONTRALORIA

OBSERVACIONES

PORCENTAJE
METAS INDICADOR AVANCE
Realizar al menos | No respondieron si | (NUmero de
una auditoria | se utilizaron auditorias
externa al afo, | auditorias externas | programada
mas las que /nimero de
marquen las auditorias
reglas de realizadas)*100
operacion de
programas

especificos.
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AREA: DEPORTE

METAS INDICADOR AVANCE PORCENTAJE DE OBSERVACIONES
AVANCE
Mejorar la | (Namero de | Se tienen 20 55%
infraestructura y | instalaciones instalaciones
equipamiento de un | existentes+NUmero de | deportivas en todo el INCONCLUSO
40 por ciento de las | instalaciones municipio, de los
instalaciones rehabilitadas/(NUumero | cuales se tiene
deportivas existentes | de construccion de | rehabilitado uno vy
y crear tres mas instalaciones equipamiento a 10
creadas/Numero  de | unidades deportivas.
instalaciones
proyectadas)/2]*100 Con 300 beneficiados
aproximadamente.
Ninguna instalacion
nueva
Organizar al menos | (Nomero de eventos |Un estimado de 66.60%
un evento deportivo | realizados/Numero de | cuatro cada  seis
por mes. eventos meses, es decir, anual INCONCLUSO
programados)*100 es un total de 8
eventos  deportivos,

La durabilidad de
cada uno es hasta
seis meses.

500 personas
beneficiadas al afio
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METAS

AREA : DESARROLLO SOCIAL

INDICADOR

o s g

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

OBSERVACIONES

Apoyar a un 3% de las
familias en el municipio a
mejorar sus viviendas.

[Nomero de familias
beneficiadas/(Nimero de
familias
totales)*100)/Porcentaje
objetivo]*100

PORCENTAJE DE
AVANCE AVANCE
Viviendas mejoradas: 47.
Familias beneficiadas

con piso firme en tres
localidades (La Victoria,
Maximino Avila Camacho
y Boca de Lima): 30
Familias beneficiadas
con bafos ecoldgicos
(Localidad José Maria
Pino Suarez): 17

De acuerdo con datos del
INEGI 2020, el municipio
cuenta con 24,551
habitantes y
considerando que una
familia cuenta con 4
miembros en promedio,
encontramos que en
nuestro municipio hay
aproximadamente 6,137

familias. En
consecuencia, las 362
familias beneficiadas con
programas sociales
significan el 5,6% del
total.
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AREA : DESARROLLO SOCIAL

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

PORCENTAJE DE
AVANCE

METAS INDICADOR AVANCE
Gestionar ante Se ha gestionado ante
SEDESOL proyectos | (Niumero de viviendas | Sedesol la construccion

para la mejora de al
menos 200 viviendas

mejoradas/Numero  de
viviendas
proyectadas)*100

OBSERVACIONES

de pisos firmes, 226
Cuartos Dormitorios y 28
viviendas de interés
Social ante Invivienda.

Se tramito ante el INPI
(Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas), con
sede en Morgadal
Papantla, un proyecto
productivo denominado
"Cultivo de la flor de
azucena como alternativa
a la produccion de
citricos" sin embargo no
prosperé

debido a que la localidad
gue impulsa el proyecto
tiene clave de INEGI de
otro municipio.

Actualmente no hay
proyectos productivos en
funcionamiento.

484




s 1

TECOLUTLA

AREA : DESARROLLO SOCIAL

PORCENTAJE DE

Estan alineadas con lo
que mandata el art, 4°
constitucional, en donde
se establece el derecho a
la alimentacion por parte
de la poblacién mexicana

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
Gestionar al menos 3 | (NOmero de tiendas | Se han abierto 3 tiendas 100%
tiendas Diconsa en | abiertas/NUmero de | DICONSA en las
localidades  de alta | tiendas proyectadas)*100 | localidades que mas lo COMPLETADO
necesidad necesitan, asi como
también dos lecherias.
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TECOLUTLA

PORCENTAJE DE .
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE Observaciones
Realizar ~ cursos  de | (NUmero de | 2022: 2 se dieron cursos 100%
capacitacion en al menos | reglamentos en 11 escuelas
10 escuelas del municipio en%regados/ Total de COMPLETADO
areas) x100
2023: se dieron cursos 100%
en 15 escuelas
COMPLETADO
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METAS

INDICADOR

o s g

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

AREA: DIF

AVANCE

Beneficiar al menos 500
estudiantes por ciclo

escolar con los
programas de desayunos
frios y desayunos
calientes.

(Numero de estudiantes
beneficiados/Numero de
estudiantes
proyectados)*100

n el ciclo escolar 2022 a
2023 fueron beneficiados
2,213 alumnos. Con un
total de 1992 Dotaciones.

El ciclo escolar de 2023 a
2024 se beneficiaron
1107 alumnos con un
total de 1110 dotaciones.

DESAYUNOS FRIOS:

En el ciclo escolar 2022 a
2023 fueron beneficiados
525 alumnos con un total
de 2,858 cajas de leches

y con su respectivo
complemento 176,505
cereales.

En este periodo del ciclo
escolar 2023- 2024
fueron beneficiados 210
alumnos con un total de
1200 dotaciones de leche

y con su respectivo
complemento 74,340
cereales.

487

PORCENTAJE DE
AVANCE

Observaciones




TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

AREA: DIF
PORCENTAJE DE .
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE Observaciones
Que al menos 50 | (Numero de | Enelafio 2022 de 30 a 50
personas asistan  a | asistentes/NUmeros de | personas, por escuela.
capacitacion personas En el afio 2023 de 40 a 50
proyectadas)*100 personas por Escuela.
Brindar atencion a todas | (Personas Servicios de psicologia:
los integrantes de las | atendidas/NUmero de | durante el afio 2022 se
familias que lo soliciten y | solicitudes de | otorgaron 25 y durante el
lo requieran. atencién)*100 afio 2023 se otorgaron 35

Servicios de asesoria
juridica: en el afio 2022
se brindaron 35 y durante
el afio 2023 se brindaron
55 asesorias.

Psicologia: en 2022 se
atendieron a 25
personas, y durante el
afio 2023, se atendieron
a 35 personas

Asesoria juridica:
durante el afio 2022 se
atendieron a 35 personas
se atendieron y durante
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AREA: DIF

PORCENTAJE DE

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE Observaciones
el afo 2023, se
atendieron a 55 personas
(Que el 100% de las | (Nomero de escuelas |30% de las escuelas

escuelas reciban cursos
de capacitacion)

capacitadas/Namero de
escuelas totales)*100

recibieron los cursos.

Que todas las personas
gue lo soliciten reciban el
servicio

(Ndmero de personas
atendidas/Numero de
solicitantes)*100

Las personas que fueron
atendida por control de
peso fueron 47 personas
gue tuvieron problemas
de obesidad y en estado
de nutricion fueron 15
personas que tuvieron
problemas de
desnutricion.

3 a 6 afios 26 (personas)

6 a 12 afics 24

(personas)
12 a 16 afios 12

(personas)
Contar con al menos 2 | (NUmero de ambulancias | No cuentan con
ambulancias. adquiridas/Numero  de | ambulancias en el DIF
ambulancias municipal. El H.

solicitadas)*100

Ayuntamiento cuenta con
1 ambulancia la cual se
encuentra bajo
resguardo y seguimiento
de proteccién civil
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100%
COMPLETADO




TECOLUTLA
AREA: FOMENTO AGROPECUARIO

METAS INDICADOR AVANCE PORCENTAJE DE OBSERVACIONES
AVANCE
Gestionar apoyos | (Numero de | 67 pescadores
directos al menos | pescadores beneficiados en 3
para 50 de los | beneficiados/NUmero | cursos maritimos en 100%
pescadores. de pescadores | fechas distintas. COMPLETADO
proyectados)*100
Gestionar apoyos | (Numero de | 560 agricultores
directos al menos | agricultores beneficiados por
para 500 de los | beneficiados/Numero gestion de insumos. 100%
productores agricolas | de agricultores | 3 caminos parcelarios COMPLETADO
Realizar al menos una | proyectados)*100 gestionados.
1 gestion mayorista | 8NUmero de gestiones
de equipamientos | realizadas/Numero de
para agricultores gestiones
proyectadas)*100
Gestionar al menos | (NOmero de gestiones | Se gestiono la
dos tianguis agricolas | realizadas/Namero de | adquisicion de
al afo. gestiones productos a bajo 100%
Gestionar apoyos | proyectadas)*100 costo como COMPLETADO
directos al menos bebederos,
para 500 de los motosierras,
productores agricolas alambres,
desbrozadores, etc.
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METAS

AREA: FOMENTO AGROPECUARIO

INDICADOR

o s g

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

PORCENTAJE DE
AVANCE AVANCE

OBSERVACIONES

Se canalizaron 2
solicitantes para el
registro de colmenas
ante SADER.

Realizar al menos
una 1 gestion
mayorista de
equipamientos para
agricultores

8Numero de gestiones
realizadas/Numero de
gestiones
proyectadas)*100

(Nimero de tianguis
realizados/Numero de
tianguis
proyectados)*100
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METAS INDICADOR AVANCE PORE\EE;\Iré‘éE DE OBSERVACIONES
Beneficiar al menos | (NUmero de alumnos | 15 platicas
200 alumnos con | beneficiados/NUmero | ambientales 'y 2
platicas y/o talleres de alumnos | talleres de reciclaje en
proyectados)*100 las 4 instituciones
educativas de la 100%
cabecera municipal y COMPLETADO
en una institucion de
la comunidad La
Libertad.
Se beneficio a un total
de 220 alumnos de
entre 9y 14 afos
Realizar al menos dos | (nimero de jornadas | Se realizaron 9
jornadas al mes. realizadas/Numero de | jornadas al afio, lo
jornadas que muestra un
proyectadas)*100 alcance del 37%.
Con una participacion 100%
total de 480 alumnos. COMPLETADO
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Realizar visitas de | (NUmero de | No se realizaron

inspeccion al menos | iinspecciones inspecciones  como

una vez al mes. realizadas/Numero de | tal, solo visitas en
inspeccioens escritorio.
proyectadas)*100
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AREA: EDUCACION Y CULTURA

PORCENTAJE DE

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
Mejorar la | (NUmero de escuelas | Recorrido a 15
infraestructura Y | mejoradas/Numero de | comunidades de
equipamiento de al | escuelas manera  minuciosa
menos una escuela | proyectadas)*100 para recabar
por localidad. informacién sobre las 539
necesidades de
infraestructura y INCONCLUSO
equipamiento que
requieren las
instituciones
educativas.

Se beneficd a 8
instituciones

educativas basados
en las necesidades
mas importantes y
factibles para su
cumplimiento.

Se apoydé a 8
maestros y 80
alumnos beneficiando
el 100% que
representa toda la
institucion educativa
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AREA: EDUCACION Y CULTURA

PORCENTAJE DE

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
Aumentar en un 10% | [((matricula Un aumento de 10%

la matricula estudiantil | actual/matricula 100%

en relacion con el afio | anterior)*100)/110]*100 | Se  establecidé un °

pasado servicio (internet). COMPLETADO

Abrir al menos cinco | (nUumero de cursos | 115 alumnos.

diferentes cursos de | abiertos/Numero de o

actividades culturales | cursos 7 cursos, ingles 100%

diversas. proyectados)*100 ajedrez, matematicas, COMPLETADO

danza, karate, zumba,
artes y tahitiano
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AREA: EDUCACION Y CULTURA

PORCENTAJE DE

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
Organizar al menos 2 | (niumero de cursos | 1 por mes. 50%

domingos culturales al | abiertos/Namero de

mes. cursos (Numero de|150 personas en INCONCLUSO

domingos  culturales | promedio.
efectuados/Numero de
domingos  culturales
proyectados)*100
)*100
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METAS

AREA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
PORCENTAJE DE

INDICADOR

TECOLUTLA

Que la comunidad
educativa de todas las
escuelas tome los
Cursos.

(Numero de escuelas
instruidas/Numero de
escuelas
proyectadas)*100

Se impartieron cursos
de capacitacion vy
concientizacion sobre
los derechos de las
mujeres y nifias en un
total de 35 escuelas
de las comunidades y
de la cabecera
municipal de
Tecolutla, Veracruz.

Asistieron un total de
431 alumnos, 120
docentes entre
directores, maestros y
personal de apoyo de
la institucion, y 501
padres de familia
entre mamas y papas.

Brindar atenciéon a
todas las mujeres y
nifas que asi lo
soliciten y requieran.

Brindar atenciéon a
todas las mujeres y
nifas que asi lo
soliciten y requieran.

Es el mismo objetivo
que el DIF
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TECOLUTLA

AREA: TURISMO

PORCENTAJE DE

integre los atractivos
turisticos y la oferta de

realizados/Nimero de

como los manglares
todo caracteristico del

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES

Realizar al menos dos | (NUmero de | Se realizaron dos
camparfas de | campafas camparfas de o
promocion turistica de | realizadas/Numero de | publicidad para 100%
Tecolutla giren | camparfas promover la marca COMPLETADO
alrededor de la marca | programadas)*100 turistica Tecolutla a
turistica. través de redes

sociales y anuncios

publicitarios
Organizar al menos 3 | (NUmero de eventos | Se realizaron 2
eventos masivos al | masicos eventos con o
afo. realizados/Numero de | elementos culturales, 66%

eventos masivos | musicales y INCONCLUSO
programados)*100 gastronémicos,

asistieron

aproximadamente 20

mil personas y hubo

una ocupacion

hotelera del 85%
Contar con un | (NUmero de | Se incluyé imagenes
documento que | documentos del area de playa, asi 100%

(o)
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L L T
TECOLUTLA

AREA: TURISMO

PORCENTAJE DE
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES

servicios que tiene | documentos municipio de COMPLETADO
Tecolutla. proyectados)*100 Tecolutla, se elaboré
un solo catalogo
incluyendo todo lo

mencionado.
Que todos los | (NUmero de | No se ha contado con
prestadores de | prestadores de | algin convenio con
servicios reciban la | servicio alguna dependencia
capacitacion. capacitados/Namero | de Turismo del estado
de prestadores de | para realizar dichas
servicio total)*100 capacitaciones.
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TEcoLurLA

METAS INDICADOR AVANCE PORK\EZI-\IFQ‘I]EE DE OBSERVACIONES
Que todos los | (NUmero de | Se capacit6 a los
servidores publicos | capacitaciones trabajadores en
de Tecolutla reciban | realizadas/Numero de | Consultoria Técnica
al menos dos | capacitaciones Legal y 100%
capacitaciones al | programadas)*100 Adiestramiento  de
afo. Seguridad Publica y COMPLETADO
Privada)
Capacitacion en
Seguridad Integral y
Emergencias, se les
dio la capacitacion a
24 elementos, del 19
al 30 de abril del
2023.
El 100% de Ilos | (Numero de credenciales | EI 100% de los
trabajadores esta | realizadas/Numero de | trabajadores esta
credencializado. trabajadores del | credencializado.
ayuntamiento)*100 100%
COMPLETADO
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METAS

INDICADOR

AREA: OFICIALIA MAYOR

B T

TECOLUTLA

PORCENTAJE DE
AVANCE AVANCE

OBSERVACIONES

Que un 5% de los
trabajadores del
ayuntamiento se
inscriba a la escuela
a continuar  sus
estudios para tener
un grado académico
mayor.

[(Nimero de trabajadores

inscritos/NUmero

de

trabajadores)*100)/5)*100]

Estuvo la
Universidad UPAV vy
el IVEA, invitando a
todo el personal que
se sigan preparando
con sus estudios.

El 0% de los
trabajadores se
inscribio.
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TEcoLUTLA

METAS

INDICADOR

AVANCE

PORCENTAJE DE
AVANCE

OBSERVACIONES

Llevas a cabo al
menos dos obras de
ampliacion de la red
eléctrica

(Nimero de obras
realizadas/Numero de
obras
programadas)*100

En lo que lleva de
administraciéon 2022-
2023, se llevan 2
obras de ampliacion
de red eléctrica, las
cuales fueron
terminadas al 100%.

o Ampliaciéon de
red eléctrica en la
localidad hermanos
cérdoba, municipio de
Tecolutla

o Ampliaciéon de
red eléctrica en la
colonia palmas del
mar, municipio de
Tecolutla

100%
COMPLETADO

Realizar
mantenimiento
preventivo o]
correctivo al menos a
200 luminarias del
municipio.

(NUumero de lamparas
que recibieron
mantenimiento/Numero
de lamparas
proyectadas)*100

El mantenimiento es
constante, es diario,
depende al orden de
trabajo, ya sea
cabecera municipal o
alguna comunidad.

100%
COMPLETADO
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METAS

AREA: OBRAS PUBLICAS

INDICADOR

o s g

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

OBSERVACIONES

PORCENTAJE DE
AVANCE AVANCE
250 lamparas
cambiadas
aproximadamente.
100% de personas

beneficiadas, pues se
procede a atender los
reportes

Rehabilitacion de al
menos 10 caminos del
municipio.

(Nimero de caminos
rehabilitados/Numero
de caminos
proyectados)*100

2022:

6 caminos rurales
5 caminos
sacacosechas

2023:

10 caminos rurales
4 caminos
sacacosechas

Construccion de al
menos 2 caminos
estratégicos al afio.

(Nimero de caminos
estratégicos
construidos/Numero de
caminos estratégicos
proyectados)*100

Ninguno nuevo, todos
son existentes.
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TECOLUTLA

AREA: OBRAS PUBLICAS

METAS

INDICADOR

AVANCE

PORCENTAJE DE

OBSERVACIONES

agua potable.

proyectadas)*100

3 en la Localidad de
Cafada Rica,

1 en Localidad de
Cabellal

1 en Localidad de
Augusto Gbmez
Villanueva

AVANCE
Realizar al menos 8 | (NUmero de obras |16 calles y caminos 100%
obras de | realizadas/Namero de | pavimentadas. COMPLETADO
pavimentacion al afio. | obras
proyectadas)*100
Realizar al menos 3 | (NUmero de obras |2 obras en lo que va 66.6%
obras de drenaje vy |realizadas/Niamero de | de la administracion INCONCL
saneamiento al afio. | obras publica. CONCLUSO
proyectadas)*100
No se realizd
ampliacion.
Realizar al menos 4 | (Nimero de obras | 5 obras 100%
obras de | realizadas/Numero de COMPLETADO
infraestructura de | Obras
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AREA: OBRAS PUBLICAS

PORCENTAJE DE

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
Contar con un | (Nimero de mercados 100%
mercad(,) de | existentes/NUmero de COMPLETADO
artesanias. mercados

programados)*100

Realizar al menos 1
obra de
infraestructura al ano
en materia educativa.

(Namero de obras
realizadas/Numero de
obras
proyectadas)*100

No se gestiono
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AREA: PROTECCION CIVIL

TECOLUTLA

HATUMTAMIENITI 2022

METAS INDICADOR AVANCE
Que todos los | (NUmero de espacios | UN 20% DE UN
espacios se servicio | supervisados/Numero | TOTAL DE 220
publico de espacios
gubernamental o | totales)*100
privado se
supervisados al

menos dos veces al
afno.

PORCENTAJE DE
AVANCE

OBSERVACIONES

Contar con al menos
una linea de atenciéon
ciudadana.

lineas
de

(Namero de
creadas/Numero
lineas
proyectadas)*100

Se cuenta con una
linea que recibe 1,400
llamadas

APROXIMADAMENTE

POR ANO,
ATENDIENDO UN
70%,
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AREA: PROTECCION CIVIL

METAS

INDICADOR

o s

TECOLUTLA

AVANCE

PORCENTAJE DE
AVANCE

Contar con un Atlas
de Riesgos
actualizado del
municipio.

Actualizacion del atlas
de riesgo

OBSERVACIONES

No se ha actualizado.

Destinar al menos un

equipo de
herramientas
especializadas,
uniformes y un

vehiculo al servicio de
Proteccion civil.

(Numero de
equipamientos
recibidos/Numero de
equipamientos

solicitados)*100

7 De los 9 elementos
que se encuentran en
la base recibieron 1
chaleco

Una mochila botiquin

propiedad de la
ambulancia

1 Ambulancia
equipada en

funcionamiento y 1
unidad motorizada que
se encuentra
descompuesta (no
funciona el sistema
eléctrico)

Atender el 100% de
las solicitudes
recibidas

(Namero de
solicitudes
atendidas/nimero de
solicitudes

recibidas)*100

60 Solicitudes,
atendidas en un 90%
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NCE A &
TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

AREA: SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

PORCENTAJE DE
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES

Que todas las é&reas | (NUmero de | Existen 5
del ayuntamiento | reglamentos reglamentos
cuenten con  sus | actualizados/Numero | municipales, siendo
reglamentos de reglamentos | los siguiente:
actualizados. existentes)*100. a) Bando de
policia vy buen
gobierno
b) Reglamento
de comercio
C) Reglamento

de proteccion civil
del municipio de
Tecolutla,
VERACRUZ

d) Reglamento
de sesiones de
cabildo del h.
ayuntamiento de
Tecolutla, Veracruz.
e) Reglamento
de limpia publica

Cada reglamento es
aplicado por cada
direccion
competente a sus
necesidades,
ademas de lograr los
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TECOLUTI.A
AREA: SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

PORCENTAJE DE

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES

objetivos precisos a
los intereses
municipales.

Un control actualizado | (Actas En el afo 2022 se

de todas las actas de | realizadas/Sesiones realizaron 147 o

: ) ) : 100%
las  reuniones de | de cabildo)*100 sesiones de cabildo
cabildo realizadas. y en el afio 2023 se COMPLETADO

efectuaron 115 actas
de sesiones de
cabildo
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TEcoLUTLA

PORCENTAJE DE
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES

Que todos los | (NUmero de | Los 23 elementos
elementos de | elementos recibieron curso de
seguridad publica de | capacitados/Numero | actualizacion policial y 100%
Tecolutla, estén | de elementos | protocolo del primer COMPLETADO
capacitados. existente)*100 respondiente.
Contar con al menos | (NUmero de lineas | Si, una local. Se
una linea de atencion | programadas/Numero | reciben
ciudadana. de lineas | aproximadamente 30 100%

existentes)*100 reportes por mes. COMPLETADO
Generar la | (NUmero de eventos | Si se ha solicitado
coordinacion con las | masivos con apoyo de | apoyo a fuerzas del
fuerzas del orden | otras orden federal y 100%
estatal y federal en | instituciones/Niamero | estatal, se han COMPLETADO
temporadas de eventos masivos | atendido 7 eventos
vacacionales y | programados)*100 masivos: Cocada
festividades (febrero), Semana
tradicionales 0 Santa (marzo), Dia de
eventos que la marina (junio), San
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TEcoLUTLA

AREA: SEGURIDAD PUBLICA

PORCENTAJE DE

dos motocicletas.

motocicletas.

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
aglomeren a gran Bartolo (agosto),
namero de personas. Moto-Fest  (agosto),
Fiestas patrias
(septiembre), Dia de
muertos (noviembre).
Que todos los | (NUmero de | Si se ha tramitado el
elementos  cuenten | elementos con | apoyo.
con sus uniformes. uniformes/Numero de | Aproximadamente se 0
elementos han adquirido 2 100%
Que se adquieran al | existente)*100 uniformes por afio, 3 COMPLETADO
menos dos patrullas y patrullas, y 3
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'I'ECOI.UTI.A

AREA: SEGURIDAD PUBLICA

PORCENTAJE DE
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES

Reducir el tiempo de | Sin informacion Sin informacion
respuesta promedio
actual a la mitad del
tiempo.
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AREA: SERVICIOS PUBLICOS

o s g

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

PORCENTAJE DE
AVANCE AVANCE

METAS INDICADOR
Contar con una ruta | (Nomero de rutas | Se han establecido 6
de recoleccion, con | creadas/Niumero  de | rutas que incluye la
dias y horarios por | comunidades Cabecera Municipal,
comunidad del | existentes)*100 con dias y horarios
municipio. (anexan calendario de

OBSERVACIONES

recorridos)

10 comunidades que
se les da el servicio
permanentemente.

Se han beneficiado en
forma permanente a
49 localidades,
incluyendo a la
Cabecera Municipal,
significando un 83%
del total de
comunidades del
municipio. El 17% no
atendida

permanentemente, se
debe a que son
localidades muy
pequefias que no
generan mucha
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METAS

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

AREA: SERVICIOS PUBLICOS

PORCENTAJE DE
INDICADOR AVANCE AVANCE

basura. Se les ha
brindado la atencién,
cuando lo han
requerido.

20,389 habitantes
gue han resultado
beneficiadas de las 49

localidades
Disponer para el | (Numero de vehiculos | 4 camiones
servicio de limpia | en inventario/NUmero | recolectores en
publica al menos dos | de vehiculos | operacion (100%).
vehiculos requeridos)*100 Dos propiedades del
automotores para H. Ayuntamiento vy

realizar su labor.

dos rentadas.
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OBSERVACIONES




METAS

AREA: SERVICIOS PUBLICOS

INDICADOR

o s g

TECOLUTLA

HATUMTAMIENTTI 2002

AVANCE

Otorgar uniformes a

(Nimero de uniformes

son 40 trabajadores

PORCENTAJE DE
AVANCE

todo el personal de | recibidos/Niumero de | en limpia publica y
limpia pubica. trabajadores)*100 todos han recibido
uniformes.
Limpieza y | (Niumero de espacios | Un aproximado de 40
manteamiento de |que han recibido | jornadas de limpieza
todos los espacios | mantenimiento/NUmero | mensuales, en calles,
publicos del municipio | ge espacios | €scuelas, cementerio,
de Tecolutla. totales)*100 colonias y avenidas,

etc.

Existen 14 espacios
publicos en todo el
municipio, mismo que
incluyen parques vy
jardines, escuelas y
avenidas; se atienden
al 100% de |los
espacios publicos
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OBSERVACIONES




'I'ECOI.UTLA

AREA: SERVICIOS PUBLICOS

PORCENTAJE DE

ayuntamiento.

programados)*100

los requerimientos de
insumos logisticos.

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
Proporcionar los | (NUomero de eventos | Total de eventos 40,
insumos logisticos de | auxiliados/Nimero de | siendo estos un 100% 100%
todas las areas del | eventos de atencién a todos COMPLETADO
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TECOLUTI.A

PORCENTAJE DE
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
No contar con deudas | (Monto pagado/Monto | 100%, derivado de
fiscales ni con | a pagar)*100 gque los pagos se
instituciones de salud. hicieron dentro de los 0
tiempos establecidos LbicHe
' COMPLETADO
Llevar al corriente las | (Monto pagado/Monto | 100%, derivado de
deudas del | a pagar)*100 gue los pagos se
e g de 100%
' COMPLETADO
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'I'ECOI.UTLA

PORCENTAJE DE

la base de POA.

de todas las
actividades cumplidas
y por cumplir en el
afio.

METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES
Contratar al menos | (NUmero de auditorias | Una Auditoria por afio.
una auditoria anual de | realizadas/Numero de
la administracion | auditorias
municipal. programadas)*100 100%
COMPLETADO
Que todas las areas | (NUmero de manuales | Todas las Direcciones
del ayuntamiento | creados/Numero  de | del H. Ayuntamiento
tengan un manual de | areas del | proporcionaron su 100%
organizaciéon que sea | ayuntamiento)*100 informacion al 100% COMPLETADO
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'I'ECOI.UTI.A

PORCENTAJE DE
METAS INDICADOR AVANCE AVANCE OBSERVACIONES

Incrementar la | [(recaudacion La recaudacion
recaudacion al menos | actual/recaudacién aumentd un 10%,
un 10% en relacion al | anterior)*100/110]*100 | derivado de los 100%
afio anterior. moédulos de cobro COMPLETADO

creados en algunas

localidades del

municipio.
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9. PROBLEMAS
IDENTIFICADOS EN LA
EVALUACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO: CAUSA'Y

EFECTOS







LIS =

TECOLUTLA

ARBOL DE PROBLEMA DESARROLLO SOCIAL

Pérdida de bienestar en la
poblacion

Aumento del gasto en salud. Persisten las condiciones de marginadcén
y rezago de las familias

EFECTO&

Aumento de enfermedades como
diabetes, entre otras.

Ausencia de empleos prod uctivos y

e bien remunerados

Desconocimiento de las personas
acerca del cuidado de su salud.

No hay proyedos productivos de teconologias domésticas
en funcionamiento y no se impartieron aursos para
promover una cultura del consumo y alimetacion saludable,
No se ha atendendido a mds poblacion marginada para
alcanzar el 10% de la meta establecida.

o e Falta de capacidad de gestion
Falta de apoyo de instituciones del
gobiemo estatalffederal
Falta de seguimiento y supervision

No s2 ha recibido respuesta de
SEDESOL E INVIVIENDA. No hubo
respuestas favorables por parte
del INPI

[ causas |
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TECOLUTLA

ARBOL DE PROBLEMA EDUCACION Y CULTURA

Aumenta la tasa de desercion
escolar

Pérdida de la diversidad cultural

Aumenta el rezago educativo s
g que posee el municipio

de los estudiantes

La poblacion pierde interés en
ser participe de los eventos
culturales

* Los alumnos no desarrollan sus
habilidades y conodmientos
adeaiadamente

-No todas las escuelas de las localidades del municipio
cuentan con nueva infraestructura y equipamiento
-No se organizan los suficientes domingos culturales

4

Retraso en la entrega de recursos financieros
al municipio por parte del Gobiemo del Estado

Falta de herramientas , —
(internet, equipo de audio Défiat de espacios publicos Pocas escuelas de difusion ~
y sonido,entre otros)  JM para la realizacion de eventos M | cultural en el municipio

4

Falta de capacidad de gesticn |

Falta de reaursos propios

i 2

Falta de seguimiento y supervison

1
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TECOI.UTI.A

ARBOL DE PROBLEMA DE DEPORTE

d -
Se pierde el nivel de partidpacion
en los eventos deportivos y con ello
la difusion para participacion
de municipios cercanos.

d ,

Los pobladores pierden interés

en eventos deportivos.

No se ha construido ninguna unidad deportiva nueva
de las 3 planeadas en las metas. Ni se realizan mensualmente
los eventos deportivos.

4 =

" No hay un espacio donde
construiria

No se abrieron ventanillas para tener la
oportunidad de bajar recursos de las diferentes Falta de recursos propios para

Secretarias de Gobierno Federal la realizacion continua de estos
eventos.
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TECOLUTLA

ARBOL DE PROBLEMA DE SERVICIOS PUBLICOS

Contaminacion y deterioro de
la salud de las personas

Se propicia la quema de basura

No se cuentan con suficientes rutas de recolecdon permanentes

4

- o

Falta de capacidad de gestion. Falta de cultura de la planeacién

Falta de aptas condiciones de caminos o terracerias
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ARBOL DE PROBLEMA DIF MUNICIPAL

o -

Se pueden violentar los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes.

o -

En la mayona de las escuelas del municipio no se conocen
los derechos de los nifios, nifiasy adolescentes

No se dieron cursos a la mayoria
de las escuelas del municipio

Falta de coordinaddn y comunicacion con las Apatia de la poblacion en participar en algtin programa

demds dreas administrativas del H. ayuntamiento

Falta de seguimiento y supervision
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TECOLUTLA

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

o -

No hay suficiente promocion de

los derechos de las mujeres y
hifias en las escuelas

Desconocimiento de las acciones

para la prevendon de violencia de género
I .

No se han impartido suficientes cursos de
capacitacion sobre derechos de las mujeres
y nifias en escuelas

o4 -

Falta de herramientas necesarias para

Falta de coordinadén y comunicacion
con las demas dreas administrativas del

los cursos como mobiliario, proyector,
entre oftros.

H. Ayuntamiento para difusion, ej: comunicacion
social y educacion y cultura
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TECOI.UTI.A

ARBOL DE PROBLEMA DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO

Mayor vulnerabilidad al
cambio climatico

Pérdida de a
biodiversidad
del lugar

Deforestadon

528

Normatividad
inadecuada

No hay suficientes programas-
dirigidos a la conservacion
y practicas sustentables de la
actividad agropecuaria




ARBOL DE PROBLEMA DE COMERCIO

Cosgto de oportunidad de lo
que no se esta generando dado
que el mercado no esta operando.

o

Los artesanos pierden la oportunidad
de hacer crecer sus comercios.

WS o
A iy

TECOLUTLA

Disminucion de la adividad
economica del municipio

No s2 promociona la diversidad
cultural del muniapio.

Caida en
la actividad turistica

Pérdida de punto de interés tanto
de los habitantes como de los turistas.

No se ha gestionado la apertura del
mercado de artesanias

4

Por medio de la direccion no
es pogble acceder al espado

4

No aienta con las medidas de sequridad
como son una salida de emergencia

Falta de coordinadon y comunicacion
con las demas areas administrativas
del H. ayuntamiento

Falta de seguimiento y supervision
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El mercado de artesanias esta en
observacion por el ORFIS
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TEchU'rl.A

ARBOL DE PROBLEMA DE TURISMO

J -

El turismo de la zona se ve

desincentivado dado que los Kt ngia Gl

Se reduce la adividad

apoyar el turismo de la zona

economica del municipio.
dado que no reciben el apoyo

prestadores de setvido no estdn
calificados

No hay convenios con dependendas de turiamo
para capadtar a los prestadores de servicios turisticos
del municipio; ni se organizaron todos los eventos
masivos propuestos.

o - P -
Falta de coordinadon y
Falta de apoyo de instituciones comunicacion con las demds

J -

Desinterés de las
dependencias por Falta de capacidad de

del gobiemo estatal/federal areas administrativas del gestionar las gestion

H. Ayuntamiento

capacitaciones
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TECOLUTLA

ARBOL DE PROBLEMA DE OBRAS PUBLICAS

J

Genera riesgos sanitarios Si
el servicio de drenaje y

La poblacion se enaientra descontenta
con sus servidos actuales y se muestran

Se saturan los caminos

existentes y se desgastan
en mayores niveles

saneamiento es usado por
encima de su capacidad

apaticos a asidar los existentes,

No se construyeron al menos 2 caminos estratégicos en
zonas de atencion; ni se realizaron obras de infraestructura
en materia, educativa, deportivay de drenaje y saneamiento.

d J -

No tienen inventariadas las Retraso en la entrega de recursos

No tienen inventariados el total

obras que necestan ampliadon o
saneamiento

financieros al munidpio por parte

de caminos existentes.
de Gobierno del Estado.

531

Implica riesgos
a los operantes
el cumplir con fas
obras planteadas
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TEchU'rl.A

ARBOL DE PROBLEMA DE MEDIO AMBIENTE

Efectos en la salud de las personas

Se contaminan cuerpos de agua
importantes para el sistema ecoldgico

Aumenta la vulnerabilidad de las
especies de tortugas en riesgo

E

Incrementa el riesgo del deterioro ambiental

No se realizaron suficientes jornadas de cultura y cuidado

ambiental. No se realizaron inspecciones de cumplimiento

de la normatividad ambiental en el municipic. La situacidn
de los caninos callejeros no se puede cumplir al 100%

d -
Causas climatologicas y
por embarcaciones :

3 8 * Rotacién de personal o falta -
Falta de cultura de la planeacion de personal calificado para

realizar las inspecciones de
., acuerdo a la normatividad

Falta de seguimiento y supervision ]
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ARBOL DE PROBLEMA TESORERIA

Tramites fuera de
tiempo y forma

4

Insuficiente transparencia en
la rendicion de cuentas

No hay evidencias de las recaudaciones
de deudasy auditorias

Proceso adminigtrativo deficiente

Personal con falta de capacitacion
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TECOI.UTI.A

ARBOL DE PROBLEMA DE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Desempefio limitado y desapeqo a la Ley de

Regpon sabilidades Administrativas

Falta sistematizar un mejor seguimiento de los
de los reglamentos en cada cambio de administradon

4 -

: Falta de coordinadon y comunicacion
No se siguen a la orden los con las demas dreas administrativas

manuales de procedimientos del H. Ayuntamiento
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TECOLUTLA

ARBOL DE PROBLEMA DE CONTRALORIA

Desempernio limitado y desapego a la Ley de
Responsabilidades Administrativas

Falta de capacidad de gestion

No se siguen a la orden los
manuales de procedimientos

Falta de seguimiento y supervision
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ARBOL DE PROBLEMA DE SEGURIDAD PUBLICA

Comunicacion limitada entre
el sector ciudadano y el policial

Defidentes protocolos de seguridad

J ) o -

Inhibicion de la solicitud de ayuda El personal policiacy no esta capacitado

No se tiene una medicién del tiempo promedio de
atencion a las denuncias ciudadanas. Falta llegar a un
100% de la capacitacion del personal.

4 - J N i

Falta de apoyo de instituciones Falta difuson efectiva de los

teléfonos para pedir ayuda

Falta de capacidad de gestion del gobiemo estatal/federal
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ARBOL DE PROBLEMA DE PROTECCION CIVIL

]

Destruccion del patrimonio
del municipio

1

-

Accidentes por desastres naturales Darios fisicos en la poblacion
en zonas que no los resisten

que ocupe los espacios

l

Edificaciones en terrenos no
aptos para la construccion

Se generan dificultades para la aeacion
de un Plan Municipal de Desarrollo Urbano

No se supervisaron todos los espados ptiblicos
y privados que necesitaban visitas para prevenir
riesgos. No hay actualizacion del
atlas de riesgos del municipio

el

rt

t

Necesidad de contar con equipo de

Situacion de riesgo por
computo de ultima generacion

inseguridad ciudadana

Posibles efectos del cambio climatico; en particular
intensas lluvias y alta radiacion solar

=

Falta de coordinadén y comunicacion
con las demas areas administrativas
del H. ayuntamiento

=

Falta de capacitacion para personal

£l

Falta de seguimiento y supervision
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TECOLUTLA

ARBOL DE PROBLEMA DE OFICIALIA MAYOR

Los recursos del ayuntamiento no se utilizan de manera eficiente

El municipio tiene baja profesonalizacion en sus servidores publicos

Los trabajadores del municipio no se inscribieron en ninguna
institudon educativa para continuar sus estudios y no se realizaron
las suficientes capacitaciones de personal

Jd

Apatia de la poblacion en participar en algin programa Falta de capacitacion para personal

Falta de capacidad de gestion
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TECOLUTLA

ARBOL DE PROBLEMA DE COMUNICACION SOCIAL.

Caida en
la actividad turistica

Disminucion de la adividad

Falta de participaddn ciudadana o e
econémica del municipio

para retroalimentar y evaluar

Fl

Dificultades para promover la Desperdicio de los atractivos Desperdicio de los recursos
transparencia y la rendicion de cuentas que ofrece el municipio utilizados en la difusion de informacion

-Baja incidencia las publicacionesy
comunicados en la pobladdn
-Alcance limitado para la atraccién de turismo
a través de la pagina

4

Apatia de la poblacion en participar

Falta de coordinadon y comunicacion
con las demas dreas administrativas
del H. Ayuntamiento

en algin programa

Falta de capacitacion para personal

Falta de seguimiento y supervision
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10. ARBOLES DE
OBJETIVOS POR
DIRECCIONES Y AREAS
ADMINISTRATIVAS







WP E =6
b il

TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO EDUCACION Y CULTURA

’ e d e 0 azl) $ allo ’ .
Disminuir el rezago educativo y Se cuenta con centros educativos
aumentar la participacion de la en buenas condidones con las

poblacién en actividades S : herramientas e infraestructura
culturales S e e e S neceserarias.
eClores de D10

Brindar al 100% delas escuelas de las localidades del
municipio la infraestrudura y equipamiento necesario.
Organizar mas eventos culturales.

Aumentar el presupuesto ear Drigadas ae eaucacio Promover la instalacion de

a la educacion y la cultura, escuelas ae a'y artes aulas hibridas donde los
agilizar ¢l recibimiento de los eNn la mayoria de la alumnos tengan acceso a
recursos. ocatdades de apio herramientas digitales.
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE DEPORTE

Los recursos para el
Una poblacién activa y Las unidades deportivas son mantenimiento de las
con intereses en las

actividades deportivas.

seguras, limpias y suficientes unidades deportivas
para su poblacion. se recauda con sus
eventos

Construir unidades deportivas y realizar
eventos deportivos mensuales.

Designar espacios viables
para la construccion de las nuevas
Unidades Deportivas.

Recaudar fondos mediante

camparias que fomenten el
deporte y eventos deportivos
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE SERVICIOS PUBLICOS

<4 -

Percepcion de los habitantes
de atencion de sus necesidades

Creac cultura del redclaje
y del cuidado de las areas verdes,

espacios publicos, la playa y los

or lo tanto cooperacion
sitios turisticos del municipio P £

con la gestion de resduos

Preveer la necesidad de nuevas rutas de recoleccion
de basura y los caminos necesarios para llevarlas a cabo.
Implementar programas de reciclaje de residuos sdlidos.

Revision constante de la
limpieza en playasy stios
turisticos ya que es la actividad

Gestionar los camiones
necesarios para una mayor

principal del municipio.
Gestionar sufidentes botes
de basura con su debida
separaaon

capacidad de recoleccion de
basura.
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DIF MUNICIPAL

o

Dar a conocer a la comunidad estudiantil Evitar que los derechos de los nifios, nifias

sus derechos y como ejercerlos y adolescentes sean violentados

Dar cursos acerca de los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes al 100% de las escuelas del municipio

4

Coordinar a las dreas correspondientes Realizar previas campaiias de concientizacion

Llevar a cabo el seguimiento y control del

y al personal que impartira los cursos : i
avance en el impartimiento de los cursos

; i para incentivar fa participacion de a
para dar total cobertura

comunidad en los cursos
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

J

Reducir al minimo la violencia de
género en los ambitos piiblico y

privado para mejorar la vida de
las mujeres y nifias de Tecolutla

Ofrecer bajos costos por asesorias

legales y juridicas

Impartir cursos de capacitacion sobre derechos de las
mujeresy nifias en el 100% de las escuelas. Garantizar
la atenddn a vidimas de violencia de género

J

Fomentar fa aultura de la denuncia
y brindar conogmiento en materia
de derechos humanosy asesorias

Incentivar la coordinacion
con las demas areas del H.
Ayuntamiento para facilitar la
organizacion de los cursos

para promover el intéres de la poblacion
y confianza en la Secretaria

546

Realizar camparias de
sengbilizacion y capacitacion
con perspectiva de género
a servidores publicos
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO

Contar con capital para Integrar fa participacion activa
producir y benefidar tanto al

de un mayor numero de
Conservacion del suelo y del
et A roductores y personas para
municipio como a los agua asi como la salud humana P YP 5

productores una gestigp integral de
la produccion sustentable

Cuidado al medio ambiente y accesibilidad a los
subsidios al campo en este @mbito

Gestionar programas y proyectos
dirigidos al cuidado del Medio
Contar con personal ambiente y de la sustentabilidad. Asesoria para formalizar y
capacitado en Ecologia Buscar que estos sean aplicados apegarse a los requisitos de

o Agroecologia bajo un programa de diagndstico los programas y subsidios
comunitario parficipativo para que
reflejen las necegdades de las
comunidades
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE COMERCIO

El -

Aumenta la promoddn turistica
y cultural del municipio. Mayor
participacion de los pobladores.

o -

4 -

Generar mayor actividad econdomica

Difundir las artesanias locales

para elevar su comercio del municipio, obteniendo gananadas

del mercado.

Gestionar la apertura del mercado de artesanias

Establecer un control de

Impulsar la coordinacion entre
las areas del H. Ayuntamiento

548

calidad en los productos que

se quieren vender en este
mercado para evitar practicas
monopolicas.




TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE TURISMO

La captacion y
Aumentan los ingresos reconocimiento turistico
generados por el turismo. aumenta.

Mayor satisfacdon y

recomendacicn de los
visitantes.

Capacitacion de calidad a los prestadores de servicios
turisticos mediante convenios entre dependencias.

J -

Promover programas de Promover fa coordinacion

aidarl e gesempeno ae 1o

entre dreas del
H. Ayuntamiento

capacitacion a los
prestadores de sevidos,

prestadores ae serviao
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE OBRAS PUBLICAS

Los caminos son suficientes, El sistema de drenaje y

Es de agrado general la
no hay saturadén en ellosy saneamiento es funcional,

elaboracion de obras y
el mantenimiento de servidos;
la poblacion fos cuida.

su desgaste es menor; eficienta se minimizan los riesgos sanitarios y
el transito de pobladores. los riesgos por inundacion.

Construir caminos estratégicos en zonas de atencion
prioritaria. Realizar obras de infraestrudtura en materia
educativa, deportiva y de saneamiento y drenaje.

o

- o4

4 5
: : Gestionar los recursos
; : : Inventariar las obras requeridas,
Inventariar los caminos existentes

et dord R financieros y recursos
e % efinir el orden prioritario para R anos S iintas
para definir las zonas de atencion. : : ;

ejecutarse, analizando riesgos. para operar,

| .

550




TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE MEDIO AMBIENTE

J -
Se toman acciones para asegurar

el derecho de los habitantes de Se conserva el valor ecoldgico

del territirio municipal y se

Tecolutla, nifios jovenesy adultos
a un medioambiente sanoy
a la salud

prevee el riesgo por detefioro
desde una visgon ecosistémica

Realizar mas jornadas de cultura y cuidado medioambiental.
Gestionar todas las visitas de inspeccion necesarias asi como
acciones para vigilar el cumplimiento de la normatividad
ambiental y sanitaria

Identificar las condiciones
que reproducen la fauna
feral y buscar estrategias que
solucionen fa problematica
de raiz

" Gestionar y planificar de manera
cuidadosa y organizada las
jomadas de cuidado ambiental,

Contar con personal
capacitado en normatividad
ambiental o en su defecto
acudir a la contratacion
de empresas especialisas

liberacion de tortugas, entre otras,
previendo las posibles dificultades
que puedan aparecer
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE TESORERIA

Buena funcionalidad Transparencia en el Rapidez y fluidez en los
del departamento proceso de rendicion procesos, Es posible el
administrativo de cuentas alcance de metas

Tener un control administrativo de las evidencias de
recaudaciones de deudas asi como de las auditorias.
Manejar el recurso financiero de forma eficiente.

o -

Revision constante de los

Manualesde Organizacion

y Procedimientos, apego a
los mismos.

Personal con buena capacitacio Revision continua de las leyes,
para el puesto. Foliado de 3 manteneras reformadas a
0 actas de acuerdo las necesidades actales
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Rapidez y fluidez en los
procesos. Es posible el
alcance de metas

Canalizadon de solicitudes
0 problemas a las dreas

Buena funcionalidad
del departamento
adminigtrativo

correspondientes, no solo
a la Secretana

Revision de los Reglamentos para discutir
su mas reciente actualizacion

Comunicacion efectiva y b
Revision constante de los constante con las demas Brindar capacitacion a las
Manualesde Organizacion areas del H. Ayuntamiento diferentes dreas para el
y Procedimientos, apego a para reorganizar cargas de pleno conocimiento de las
los mismos. trabajo e identificar dreas tareas que llevan a cabo
de oportunidad de mejora
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ARBOL DE OBJETIVO DE CONTRALORIA

Aumento de cultura de

control interno

o L T
TECOLUTLA

Desempefio apegado a la
Ley de Responsabilidades
Adminigtrativas

Se vigila y evalua el avance
de cada drea y se cumple
con la entrega del PBR para

fines de afio

Relizar las auditorias externas como lo indican
los Manuales de organizacion y procedimientos

Incentivar al personal
de cada area a cumplir

con su avance de resuftados

Atender la entrega del
Presupuesto Basado en
Resultados por Area

554

Revisar y retroalimentar
cada drea; levantar oficios,
minutas y/o dreas de
acuerdos que se tomen
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE SEGURIDAD PUBLICA

o -

Contar con un cuerpo policiaco
capacitado y eficaz para lograr

S e ¢ Mejorar la percepcion de srguridad
tener espacios publicos mas » Pesee g

sequros y disminuir la
vulnerabilidad ante delitos

piiblica de los habitantes de Tecolutla

Asegurar que las denuncias ciudadanas se atiendan en
un tiempo promedio aceptable. Capacitar a un 100% del
personal, en los diferentes ambitosn necesarios.

Realizar encuestas que
Solicitar apoyo de las Brindar eficacia en la resolucion de permitan conocer la

dependencias del gobiemo conflictos y vigilancia egtricta de los satisfaccion de los habitantes
indices delicivos. Trabajar para que con los medios de

los ciudadanos confién en los comunicacion actuales
cuerpos policiacos y el tiempo promedio de
respuesta.

estatal y federal para los
cursos de capacitacion
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE PROTECCION CIVIL

d - d
Evitar nuevas edificaciones
en terrenos no aptos o sin
las normas requeridas

Evitar accidentes por espacios que no

Facilitar fa creacion de un Plan Municipal de

cumplen con la reglamentacion Desarrollo Urbano adecuado y funcional

Supervisar el 100% de los espacios pblicosy privados
Que requieran visitas para la prevencion de riesqos
Actualizar el atfas de riesqos de los municipios

i " d - ™ 1

Gestionar la realizacion
de un Atlas de Riesgos

Coordinar las visitas e inspecciones con el
personal destinado a la actividad

Capacitar d persondl para realizar las Gestionar fa adquisicion de mejor equipo de
i visitas de fa manera mas eficiente pogble computo para facilitar fa realizacion de
adchih i - las actividades
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE OFICIALIA MAYOR

4

Utilizar los recursos del ayuntamiento de manera mas eficiente

Atender mejor las necesidades de la ciudadania a través
de la direccion y realizar de mejor manera las funciones acordes

Incrementar la profesionalizacion de los servidores
piblicos a traveés de la reinsercion escolar y capacitaciones

Condicionar los puestos de a direccion a un Mejorar la gestion y organizacion al interior

determinado nivel de preparacion de la direccion para llevar a cabo las capacitaciones
; para lograr un mejor desempefio en fas metas que se buscan alcanzar
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TECOLUTLA

ARBOL DE OBJETIVO DE COMUNICACION SOCIAL.

J

Se observan las obras, eventos
actividades que el municipio hace;

La difusion de informacion

mediante diversos medios,

es compartida y leida por
pobladores y externos.

El municipio es mas atractivo a
turistasy aumenta la actividad

se fomenta la transparenda y economica

rendidon de cuentas.

Aumentar [a incidencia de las publicaciones y
comunicados en |a pobladon, atraer turismo mediante la
difusion en la pagina.

Establecer coordinacion y apacitacion al equipo encargado

comunicacion con las dreas de la difusion a través de medios de
del H. Ayuntamiento para 0 acion y redes sociales, 2
trabajar en conjunto. omo supervision del trabajo

Fomentar fa participacion

de la poblacion en algin
programa
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TECOLUTLA

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Objetivo General: Mejorar los indices de desarrollo humano de los habitantes del
municipio de Tecolutla, principalmente los que viven en rezago y marginacion a
través del mejoramiento de sus viviendas y a la implementacién de proyectos
productivos.

Programas.

Vivienda Digna
Una Vida Mejor

Objetivos Especificos.

1. Mejorar las condiciones de vivienda de los habitantes que viven en zonas de
atencion prioritaria y marginacion.

2. Mejorar la calidad de vida de las personas a través del fomento de proyectos
productivos y tecnologia doméstica.

Objetivo Especifico 1.

1. Mejorar las condiciones de vivienda de los habitantes que viven en zonas de
atencion prioritaria y marginacion.

Programa. Vivienda Digna

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. BIENESTAR | Transversal 1. Eje Bienestar | 2. Bienestar. | 1. Fin de la pobreza.
SOCIAL. Inclusion e Social (Eje C) 3. Salud y Bienestar.
Igualdad 4. Educacién de Calidad.
Transversal 2. 5. Igualdad de Género
Trasparencia y 10. Reduccion de
rendicién de Desigualdades.
cuentas.
Transversal 3.
Gobierno confiable.

: Lineas de Logros / :
Estrategia Accién Resultados Indicadores
1.1. Mejorar la | 1.1.1. Gestionar | Apoyar a un | Viviendas mejoradas: | NUmero de

vida de las |la construccion | 3% de las | 47. viviendas
personas a | viviendas o | familias en | Familias beneficiadas | construidas.
través de | mejoras como | grado de | con piso firme en tres
vivienda digna. piso de cemento | rezago y | localidades (La | Namero de
y techo para las | marginacion a | Victoria, Maximino | viviendas
familias con mejoradas.
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TECOLUTLA

: Lineas de Logros / :
Estrategia Accion Resultados Indicadores
mayor rezago | mejorar  sus | Avila Camacho y Boca
social y | viviendas. de Lima): 30 NUmero de
marginacion. Familias beneficiadas | personas

con bafios ecoldgicos | beneficiadas.
(Localidad José Maria
Pino Suarez): 17 Porcentaje de
familias
beneficiadas, en
De acuerdo con datos | relacion al 100%
del INEGI 2020, el | que viven en
municipio cuenta con | grado de
24,551 habitantes y | marginacion.
considerando que una
familia cuenta con 4
miembros en promedio,
encontramos que en
nuestro municipio hay
aproximadamente
6,137 familias. En
consecuencia, las 362
familias  beneficiadas
con programas
sociales significan el
5,6% del total (ESTE
total no corresponde al
total de familias con
marginacion)

Objetivo Especifico 2.
2. Mejorar la calidad de vida de las personas en alto grado de marginacion.

Programa. Una Vida Mejor

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. 1. Fin de la pobreza.
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar. | 3. Salud y Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion de
Transversal 2. 03] Calidad.
Trasparencia Yy 5. Igualdad de
rendicion de Género
cuentas. 10. Reduccion de
Transversal 3. Desigualdades.
Gobierno
confiable.
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Estrategia

'I'ECOI.UTI.A

1.2. Mejorar las
condiciones de

desarrollo

humano de las
personas  que
viven en

marginacion 'y
rezago a través
de proyectos
productivos vy
tecnologias
domésticas.

Lineas de Logros / Indicadores
Accibn Resultados

1.2. Gestionar | Apoyar a un | Se ha gestionado ante | Namero de
proyectos 3% de las | SEDESOL la | proyectos
productivos ante | familias  en | construccion de pisos | productivos en
instancias grado de | firmes, 226 Cuartos | funcionamiento.
estatales y | rezago y | Dormitorios y 28
federales, asi | marginacion | viviendas de interés | Numero de
como a mejorar sus | Social ante | personas
implementar viviendas. INVIVIENDA. beneficiadas.
propios del
ayuntamiento, Se tramito ante el INPI | Porcentaje de
para beneficio (Instituto Nacional de los | familias
econdémico y de Pueblos Indigenas), con | beneficiadas, en
consumo  para sede en Morgadal | relacién al 100%
las familias. Papantla, un proyecto | que viven en

productivo denominado | grado de

"Cultivo de la flor de | marginacion.

azucena como

alternativa a la

produccion de citricos"

sin embargo no prospero

debido a que la localidad

que impulsa el proyecto

tiene clave de INEGI de

otro municipio.

Actualmente no hay

proyectos  productivos

en funcionamiento.
1.2.2. Dar | Apoyar a un | Se han abierto 3 tiendas | NUmero de cursos
Cursos de | 10% de las | DICONSA en las | impartidos.
tecnologias familias  en | localidades que mas lo
domésticas a las | grado de | necesitan, asi como | NUmero de
familias, para | rezago y | también dos lecherias. | personas
promover una | marginaciébn | Estan alineadas con lo | beneficiadas.
cultura del | amejorar sus | que mandata el art, 4°
consumo Yy la | viviendas. constitucional, en donde | Porcentaje de
sana se establece el derecho | familias

alimentacion.

a la alimentacién por

beneficiadas, en

parte de la poblaciéon | relacién al 100%

mexicana que viven en
grado de
marginacion.
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TECQI.UTI.A

DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA

Objetivo General:

Impulsar y gestionar el mejoramiento de las escuelas del

municipio, en su infraestructura y equipamiento, las actividades culturales y de sana
recreacion, asi como promocionar la oferta educativa en todos los niveles.

Programas.

Educacion de 10

Casa de la Cultura.

Objetivos Especificos.

1. Mejorar la infraestructura de las escuelas.

2. Promover la oferta educativa en todos los niveles, en especial de media superior

y superior.

3. Implementar el desarrollo humano a través de la cultura,

Objetivo Especifico 1.

1. Mejorar la infraestructura de las escuelas.

Programa. Educacion de 10

OBJETIVOS DE

Trasparencia y
rendicion de
cuentas.
Transversal 3.
Gobierno
confiable.

EJE EJE EJE EJE
DESARROLLO
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. 1. Fin de Ia
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Bienestar. | pobreza.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 3. Salud y
Transversal 2. C) Bienestar.

4. Educacion de
Calidad.

5. Igualdad de
Género

10. Reduccion de
Desigualdades.
11. Ciudades vy
comunidades
sostenibles.
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Estrategia

Lineas de
Accion
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TECOLUTLA

Logros /
Resultados

Indicadores

1.1. Equipar o
gestionar
acciones de
infraestructur
a para las
escuelas.

1.1.1.
Gestionar la
construccio
n de aulas,
bardas,
perimetrales
y espacios
deportivos,
asi como el
equipamient
0 con
muebles,
climas,
pizarras,
entre otros,
en las
escuelas del
municipio.

Mejorar la
infraestructur
a y

equipamiento
de al menos
una escuela
por localidad.

Recorrido a 15

comunidades de
manera
minuciosa
recabar
informacion sobre
las necesidades
de infraestructura
y equipamiento
que requieren las
instituciones
educativas.

para

Se beneficio a 8
instituciones
educativas
basados en las
necesidades mas
importantes y
factibles para su
cumplimiento.

Se apoyé a 8
maestros y 80
alumnos
beneficiando el
100% que
representa toda la
institucién
educativa.

Ndamero de
comunidades
atendidas.
Numero de
escuelas
beneficiadas
con
infraestructur
ay porcentaje
que
representa
del total.

Ndamero de
alumnos y
docentes
beneficiados
y porcentaje
que
representan
del total.
Numero de
escuelas
beneficiadas
con
equipamiento
y porcentaje
que
representa
del total.

Objetivo Especifico 2.

2. Promover la oferta educativa en todos los niveles, en especial medio superior y

superior.

Programa. Educacion de 10.
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OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. 3. Salud vy
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de Calidad.
Trasparencia y 5. lgualdad de
rendicion de Género
cuentas. 10. Reduccién
Transversal 3. de
Gobierno Desigualdades.
confiable.

Estrategia

Lineas de

Logros/Resu

Indicadores

2.1.
Aumentar
matricula
educativa en
todos los
niveles del
municipio, asi
como

la

disminuir la
desercion,
poniendo
especial
atencion en
nivel media
superior y
superior.

Accion
2.1. Promover
la oferta
educativa
existente
todos los
niveles, asi
como la oferta
de nuevos
servicios
educativos.

en

Aumentar la
matricula  en
todos los
niveles

educativos vy
establecer al
menos un
NUevo Servicio

en el municipio.

Itados
Un aumento
de 10%

Se establecié
un servicio
(internet).

Porcentaje de
matricula en
la relacién al
pasado ciclo
escolar.
Numero de
nuevos
servicios
educativos
instalados en
el municipio.

Objetivo Especifico 3.

3. Implementar el desarrollo humano a través de la cultura.

Programa. Casa de la Cultura.
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OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE

RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. 3. Salud vy
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar. 4.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje Educacion de
Transversal 2. C) Calidad. 5.
Trasparencia y Igualdad de
rendicion de Género 10.
cuentas. Reduccién de
Transversal 3. Desigualdades

Gobierno

confiable.

Lineas de Logros

Estrategia Accion / Resultados Indicadores
3.1. Poner | 3.1.1. Impartir | Abrir al menos | 115 alumnos. | Nidmero de
en talleres de | cinco alumnos
funcionamie | masica, danza, | diferentes 7 Cursos, | inscritos en
nto la Casa | inglés, cursos de | ingles ajedrez, | los cursos.
de la Cultura | matematicas, | actividades matematicas,
de karate, zumba | culturales danza, karate, | Nomero de
Tecolutla. entre otros vy | diversas. zumba, artes y | cursos
promover la tahitiano impartidos.
participacion
de nifas,
nifos, joévenes
y adultos.
3.1.2. Organizar  al | 1 por mes. Numero de
Organizar los | menos 2 eventos
domingos domingos 150 personas | realizados.
culturales en la | culturales al | en promedio.
cabecera y | mes. Numero de
diversas asistentes a
localidades los eventos.
con la
participacion
de alumnos de
la casa de la
cultura.
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DIRECCION DE DEPORTE

Objetivo General: Fomentar la practica del deporte como un habito de vida.

Programas.

Haz deporte ahora.

Objetivos Especificos.

1. Mejorar la infraestructura deportiva municipal e impulsar la ampliaciéon de su
cobertura.

2. Fomentar la practica de las actividades deportivas.

Objetivo Especifico 1.

1. Mejorar la infraestructura deportiva municipal e impulsar la ampliacién de su
cobertura.

Programa. Haz deporte ahora.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. |3. Salud vy
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de Calidad.
Trasparencia Yy 5. lgualdad de
rendicion de Género
cuentas. 10. Reduccién
Transversal 3. de
Gobierno Desigualdades.
confiable. 11. Ciudades y
comunidades
Sostenibles

. Lineas de Logros / .
Estrategia Accion Resultados Indicadores
1.1 1.1.1. Mejorar la| Se tienen 20 | Nomero de
Implementar | Gestionar la | infraestructur | instalaciones instalaciones
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. Lineas de Logros / .
Estrategia Accion Metas Resultados Indicadores

acciones de | rehabilitacio | a y | deportivas en todo | deportivas
mejoramiento | n de campos | equipamiento | el municipio, de | rehabilitadas
de la | de futbol, | de un 40 por | los cuales se tiene | y porcentaje
infraestructur | baloncesto, | ciento de las | rehabilitado uno y | del total.
a deportiva | volibol, instalaciones | equipamiento a 10
existente en | atletismo deportivas unidades NUumero de
el municipio, | entre otros existentes vy | deportivas. personas
asi como la crear tres mas beneficiadas
construccion Con 300
de nuevas en beneficiados
donde no hay. aproximadamente | Nomero de
: instalaciones
Ninguna nuevas
instalacion nueva | construidas
y el
porcentaje
de lo que
representa
de las
existentes.

Objetivo Especifico 2.
2. Fomentar la practica de las actividades deportivas

Programa. Haz deporte ahora.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. |3. Salud vy
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de Calidad.
Trasparencia y 5. Igualdad de
rendicion de Género
cuentas. 10. Reduccién
Transversal 3. de
Gobierno Desigualdades.
confiable.
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. Lineas de Logros / :
Estrategia Accion Resultados Indicadores

2.1. Organizar | 2.1.1. Organizar al | Un estimado de | NUmero  de
eventos Organizar menos  un | cuatro cada seis | eventos
deportivos de | torneos  de | evento meses, es decir, | deportivos
manera futbol, deportivo anual es un total | realizados.
permanente voleibol, por mes. de 8 eventos
bajo una visién | baloncesto, deportivos, La | Numero de
de género vy | karate, durabilidad de | personas
contemplando | natacion, cada uno es | beneficiadas.
a diversos | ajedrez, hasta seis
rangos de | caminatas, meses.
edad. carreras, 500 personas

rodadas beneficiadas al

ciclistas, afo

entre otros
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DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Objetivo General: Asegurar servicios publicos de calidad, asi como el buen estado

y mantenimiento de las instalaciones publicas municipales.

Programas.

Tecolutla Limpio
Qué bonito Tecolutla

Eventos de primera

Objetivos Especificos.
1. Mejorar el servicio de limpia publica.
2. Contar con espacios publicos limpios y en buen estado.

3. Coadyuvar a la organizacion logistica de eventos municipales de calidad.

Objetivo Especifico 1.
1. Mejorar el servicio de limpia publica.

Programa. Tecolutla Limpio.

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. 3. Salud vy
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 5. lgualdad de
Transversal 2. C) Género
Trasparencia y 10. Reduccién
rendicion de de
cuentas. Desigualdades
Transversal 3. 11. Ciudades y
Gobierno comunidades
confiable. Sostenibles.
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Logros /

Indicadores

Estrategia

1.1.
Implement
ar un
sistema de
limpia
publica,
permanent
e, eficaz y
de amplia
cobertura.

Accién
1.1.1. Trazar
rutas de
recoleccion
que permitan
brindar el
servicio a
todas las
comunidades
del municipio,
de manera
constante y
eficaz.

Contar con
una ruta de
recoleccion,
con dias vy
horarios por
comunidad

del municipio.

Resultados

Se han establecido
6 rutas que incluye
la Cabecera
Municipal, con dias
y horarios (anexan
calendario de
recorridos)

10 comunidades
que se les da el
servicio

permanentemente.

Se han beneficiado
en forma
permanente a 49
localidades,
incluyendo a
Cabecera
Municipal,
significando un
83% del total de
comunidades del
municipio. El 17%
no atendida
permanentemente,
se debe a que son
localidades  muy
pequefias que no
generan mucha
basura. Se les ha
brindado la
atencioén, cuando lo
han requerido.

la

20,389 habitantes
que han resultado
beneficiadas de las
49 localidades

NUimero de
rutas
trazadas.

Namero de
comunidade
S
beneficiada
S y el
porcentaje
que
representan
del total.

NUmero de
habitantes
beneficiado
S.
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: Lineas de Logros/ .
Estrategia Accion ResSItados Indicadores
1.1.2. Adquirir | Disponer 4 camiones | Nomero de
o destinar el | para el | recolectores en | vehiculos
uso de mas | servicio de | operacion (100%). | automotores
vehiculos limpia publica | Dos propiedades | en
automotores al menos dos | del H. | operacion.
para la | vehiculos Ayuntamiento y
recoleccion de | automotores | dos rentadas. Porcentaje
los desechos | para realizar del total
sélidos del | su labor. parque
ayuntamiento. vehicular
destinado a
esta
actividad.
1.1.3. Adquirir | Otorgar Son 40 | Nomero de
uniformes uniformes a | trabajadores en | uniformes
adecuados todo el | limpia publica y | entregados
para el trabajo | personal de | todos han recibido | y porcentaje
que realiza el | limpia pubica. | uniformes. que
personal de representa
limpia publica 'y del total de
contribuir al trabajadores
mejorar la de limpia
imagen del publica.
servicio.
Objetivo Especifico 2
2. Contar con espacios publicos limpios y en buen estado.
Programa. Qué bonito Tecolutla
OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. 3. Salud vy
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Bienestar.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 5. lgualdad de
Transversal 2. O Género
Trasparencia Yy 10. Reduccion
rendicion de de
cuentas. Desigualdades
Transversal 3. 11 Ciudades y
comunidades
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OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
Gobierno Sostenibles.
confiable.

Estrategia

Lineas de Accion

Logros/

Indicadores

Resultados

2.1. 2.1.1. Realizar | Limpieza y | Un aproximado | NUomero de
Implemen | jornadas de | manteamiento | de 40 jornadas | jornadas de
tar mantenimiento y | de todos los | de limpieza | mantenimie
acciones | limpieza de | espacios mensuales, en | nto y
que parques, publicos  del | calles, escuelas, | limpieza
permitan | jardines, municipio  de | cementerio, realizadas.
gue los | panteones, calles | Tecolutla. colonias y
espacios |y en general avenidas, etc. Numero de
publicos | espacios publicos espacios
municipal | municipales. Existen 14 | pablicos con
es esté espacios mantenimie
en buen publicos en todo | nto y
estado vy el municipio, | limpieza.
limpios. mismo que
incluyen parques | Porcentaje
y jardines, | que
escuelas y | representa
avenidas; se | del total de
atienden al | espacios
100% de los | publicos.
espacios
publicos

Objetivo Especifico 3.
3.3. Coadyuvar a la organizacion logistica de eventos municipales de calidad.

Programa. Eventos de primera
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OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. | 5. Igualdad de
BIENESTAR [ Inclusion e Bienestar Género
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 10. Reduccién
Transversal 2. C) de
Trasparencia y Desigualdades
rendicion de
cuentas.
Transversal 3.
Gobierno
confiable.

: Lineas de Logros :
Estrategia Accion / Res%ltados Indicadores
3.1. 2.1.1. Proporciona | Total de eventos | Nomero de
Brindar Proporcionar r los | 40, siendo estos | eventos
apoyo con | equipo de audio, | insumos un 100%  de | apoyados vy
infraestruct | tarimas, logisticos atenciéon a todos | porcentaje
ura mamparas y | de todas las | los del total de
logistica todo lo | areas  del | requerimientos de | eventos
para la | necesario para | ayuntamient | insumos organizados
organizaci |la organizacion | o. logisticos. por el
o6n de los|de los eventos ayuntamiento
eventos del
del ayuntamiento.
ayuntamie
nto.
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DIRECCION DIF MUNICIPAL

Objetivo General: Brindar servicios asistenciales, asi como asesorias,
encaminadas a la proteccion de cada uno de los integrantes de la familia, en
especial de las nifias, niflos y adolescentes, ademas de mujeres y personas victimas
de maltrato o en estado de vulnerabilidad.

Programas.

Las nifias, niflos y adolescentes son una prioridad
La familia célula basica de la sociedad

Nadie se queda atras

Salud para todos

Objetivos Especificos.

1. Fomentar el sano desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes y combatir la
violacién de sus derechos

2. Fomentar la unién familiar y procurar su atencién

3. Fomentar la inclusién y la equidad de personas con discapacidad o en estado de
vulnerabilidad.

4. Impulsar la atencion y promocién de un estilo de vida saludable en la sociedad.

Objetivo Especifico 1.

1. Fomentar el sano desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes y combatir la
violacién de sus derechos

Programa. Las nifias, nifios y adolescentes son una prioridad

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
1.BIENESTAR | Transversal 1. Eje 2. 2. Hambre cero.
SOCIAL. Inclusion e Bienestar Bienestar. | 4. Educacion de
Igualdad Social (Eje calidad.
Transversal 2. C)
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OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
Trasparencia y 3. Salud vy
rendicion de bienestar.
cuentas. 5. Igualdad de
Transversal 3. Género
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de

Desigualdades.

Lineas de

Logros/

Indicadores

Estrategia

1.1.
Promocién
de los
derechos de
las  nifas,
nifnos y
adolescente
S.

1.1.1. Impartir
cursos de
capacitacion

a docentes,
padres de
familias y
alumnos

sobre los
derechos de
las nifas,
ninos y

adolescentes.

Que la
comunidad

educativa de
todas las

escuelas tome los
Cursos.

Resultados
En el afio 2022
se dieron cursos
en 11 escuelas.
En el afio 2023
se dieron cursos
en 15 escuelas
(15% por ciento
de las Escuelas
del mpio)

En el aio 2022

de 30 a 50
personas, por
escuela. En el

afio 2023 de 40 a
50 personas por
Escuela.

Namero de
escuelas
que
recibieron
los cursos,
con
porcentaje
que
representan
del total.

NUumero de

alumnos,
docentes 'y
padres de

familia
participantes

1.1.2. Brindar
atencion
emergente de
servicios de
trabajo social,
psicologia y
juridica o en
su defecto
realizar una
canalizacion
a otras
instancias, a
niias, ninos y
adolescentes

Brindar atencién
a todas las ninas,
todos los nifios y
adolescente que
asi lo requieran.

Servicios de
psicologia:
durante el afio
2022 se
otorgaron 25 vy
durante el afio
2023 se
otorgaron 35
Servicios de

asesoria juridica:
en el afo 2022 se
brindaron 35 vy
durante el afo

Nimero de
Servicios
otorgados.

Numero de
nifas, nifos
y
adolescente
s atendidos,
el porcentaje
en funcion
del total.
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Ll'nea_s de Logros / Indicadores
Accion Resultados

que  hayan 2023 se
sido brindaron 55
violentados asesorias.
en sus
derechos. Psicologia: en

2022 se

atendieron a 25

personas, y

durante el afo

2023, se

atendieron a 35

personas

Asesoria juridica:

durante el afo

2022 se

atendieron a 35

personas se

atendieron y

durante el afo

2023, se

atendieron a 55

personas

Se cubri6 el 8 %

de la meta

establecida.
1.1.3. Que todas las | DESAYUNOS Numero de
Proporcionar | nifias, nifos Yy | CALIENTES: desayunos
desayunos adolescentes no frios
frios y | sufran hambre en | En el ciclo | servidos.
calientes  a | el municipio. escolar 2022 a
nifias, nifos y 2023 fueron | Nomero de

adolescentes
estudiantes.

beneficiados

2,213 alumnos.
Con un total de
1992 Dotaciones.

El ciclo escolar
de 2023 a 2024
se beneficiaron
1107 alumnos
con un total de
1110 dotaciones.

desayunos
calientes
servidos.

Porcentaje
de nifas.
ninos y
adolescente
s en estado
de
vulnerabilida
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Lineas de Logros /

Estrategia Accion Resultados Indicadores
d atendidos,
DESAYUNOS en relacion

FRIOS: con el total.

En el ciclo
escolar 2022 a
2023 fueron
beneficiados 525
alumnos con un
total de 2,858
cajas de leches y
con su respectivo
complemento
176,505
cereales.

En este periodo
del ciclo escolar
2023- 2024
fueron
beneficiados 210
alumnos con un
total de 1200
dotaciones de
leche y con su
respectivo
complemento
74,340 cereales.

Objetivo Especifico 2.
2. Fomentar la union familiar y procurar su atencion.

Programa. La familia célula basica de la sociedad

EJE EJE EJE S OBJETIVOS DE

DESARROLLO

RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE

1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. | 4. Educacion de
BIENESTAR | Inclusién e Bienestar calidad.

SOCIAL. Igualdad Social (Eje
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EJE EJE EJE EJE O o L

RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
Transversal 2. C) 3. Salud y
Trasparencia y bienestar.
rendicion de 5. lgualdad de
cuentas. Género
Transversal 3. 10. Reduccién de
Gobierno Desigualdades.
confiable.

Estrategia | Lineas de Accién B0 Indicadores
Resultados
2.1. 2.1.1. Impartir | Que la| En el afio|Numero de
Promocio | cursos de | comunidad 2022 se | escuelas que
n de | capacitacion a | educativa de | dieron cursos | recibieron los
valores, docentes, padres | todas las | en 11 | cursos, con
actitudes | de familias vy | escuelas tome | escuelas. En | porcentaje
y hébitos | alumnos sobre | los cursos. el afio 2023 | que
para derechos humanos se dieron | representan
generar |y hébitos y cursos en 15 | del total.
una vida | conductas para escuelas
familiar una vida familiar (15% por | NUmero de
libre de | libre de violencia. ciento de las | alumnos,
violencia. Escuelas del | docentes vy
mpio) padres de
familia
participantes.
En el afio
2022 de 30 a
50 personas,
por escuela.
En el afio
2023 de 40 a
50 personas
por Escuela.
2.1.2. Brindar | Brindar Servicios de | Numero de
atencion atencion a | psicologia: servicios
emergente de | todas los | durante el | otorgados.
servicios de trabajo | integrantes de | aflo 2022 se
social, psicologia y | las familias que | otorgaron 25 | NUumero de
juridica o en su | asi lo |y durante el | personas
defecto realizar | requieran. afo 2023 se | atendidas, el
una calizacion a otorgaron 35 | porcentaje en
cualquier
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Lineas de Accidén

Estrategia

Logros /

Indicadores

integrante de la
failia al que le
hayan violentados
sus derechos.

Resultados
Servicios de
asesoria
juridica: en el
ano 2022 se
brindaron 35
y durante el
ano 2023 se
brindaron 55
asesorias.

Psicologia:

en 2022 se
atendieron a
25 personas,
y durante el
afo 2023, se
atendieron a
35 personas

Asesoria
juridica:
durante el
ano 2022 se

atendieron a
35 personas
se atendieron
y durante el
ano 2023, se
atendieron a
55 personas

Se cubri6 el 8
% de la meta
establecida.

funcién del
total.

Objetivo Especifico 3.

3. Fomentar la inclusion y la equidad de personas con discapacidad o en estado

de vulnerabilidad.

Programa. Nadie se queda atras
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OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. 2. Hambre
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar Bienestar. cero.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4.  Educacion
Transversal 2. C) de calidad.
Trasparencia y 3. Salud vy
rendicion de bienestar.
cuentas. 5. Ilgualdad de
Transversal 3. Género
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de
Desigualdades.

Lineas de

Logros /

Estrategia Accion Resultados Indicadores
3.1. 3.1.1. Incrementa | Se entregaron 150 | NUmero de
Generar Entrega de | r el 10% de | aparatos aparatos
acciones aparatos apoyos en | funcionales  que | funcionales
de funcionales a | relacion al | fueron sillas de | entregados.
inclusion personas con | afio ruedas estandar,
social, discapacidad, | anterior. sillas pardlisis | Porcentaje  que
dirigidas a | miembros de infantil, sillas | representa  del
personas | la tercera paralisis  adulto, | total de
con edad 0 andaderas, baston | solicitudes.
discapacid | personas que 1 punto, bastén 4
ad, por su puntos, sillas de
personas | condicion bafio, representa
de la | fisica lo el 100%
tercera necesiten. solicitudes
edad o] atendidas
condicion
vulnerable. | 3.1.2. Que todos | Por el momento | NOmero de

Gestionar los ninguna gestion de | espacios publicos
ante la | espacios obras publicas nuevas con
direccion de | publicos caracteristica
obras gue inclusiva.
publicas que | construya

el disefio de | la Porcentaje en
arquitectonic | administrac relacion al total de
o de calles, |ion infraestructura
avenidas, municipal, publica existente.
baquetasy en
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Estrategia

TECOLUTLA

Lineas de
Accion

Logros /

Resultados

Indicadores

general
espacios
publicos sean
inclusivos.

sean
inclusivos.

Objetivo Especifico 4.

4. Impulsar la atencion y promocién de un estilo de vida saludable en la sociedad.

Programa. Salud para todos

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
1. Transversal 1. Eje 2. Bienestar. | 2. Hambre
BIENESTAR | Inclusion e Bienestar cero.
SOCIAL. Igualdad Social (Eje 4. Educacion
Transversal 2. C) de calidad.
Trasparencia y 3. Salud vy
rendicion de bienestar.
cuentas. 5. lgualdad de
Transversal 3. Género
Gobierno 10. Reduccién
confiable. de

Desigualdades.

Lineas de

Estrategia

3.1. Generar
acciones de
atenciéon de
salud y
promocion de
la buena
alimentacion
y la activacién

fisica para
evitar
enfermedade

Accion
3.1.1. Impartir
cursos de
capacitacion
a docentes,
padres de
familias y
alumnos
sobre estilos
de vida
saludables.

Que la
comunidad
educativa de
todas las
escuelas tome
los cursos.

Logros/
Resultados
30% de las
escuelas
recibieron los
Cursos.

Participaron
1033

alumnos,19
padres de
familia y 18
docentes

Indicadores
Numero de
escuelas que
recibieron los
cursos, con
porcentaje
que
representan
del total.
Ndmero de
alumnos,
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Estrategia

Lineas de
Accion

o
TECOLUTLA

Logros /
Resultados

Indicadores

s cronicas
degenerativa
S.

docentes vy
padres de
familia
participantes.

3.1.2. Brindar
servicios de
nutricion y
control de
peso.

Que todas las
personas que
lo soliciten
reciban el
servicio.

Las personas
que fueron
atendidos por
control de peso
fueron 47
personas que
tuvieron
problemas de
obesidad y en
estado de
nutricion
fueron 15
personas que
tuvieron
problemas de
desnutricion.

3 a 6 afios 26
(personas)

6 a 12 afnos 24
(personas)

12 a 16 afos
12 (personas)

Nimero de
personas

atendidas.

Porcentaje en
relaciéon al
total de la
poblacion de
su rango de
edad.

3.1.3.
Gestionar o
adquirir
ambulancias
para atender
emergencias
de salud o
realizar
traslados a
consultas
médicas en
estado de
vulnerabilidad

Contar con al
menos 2
ambulancias.

No cuentan
con
ambulancias
en el DIF
municipal. El
H.
Ayuntamiento
cuenta con 1
ambulancia la
cual se
encuentra bajo
resguardo vy
seguimiento de
proteccion civil

Nimero de
ambulancias
en operacion.

Numero de
emergencias
atendidas.
Ndmero de
traslados
realizados.
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Estrategia Lineas de

'I'ECOI.UTLA

Logros /

Indicadores

Accion

Resultados
Se  gestiond
una
ambulancia
ante SISVER,
pero no
obtuvieron
respuesta.

Se realizaron
520 traslados
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TECOLUTLA

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

Objetivo General: Fomentar la igualdad de género y las condiciones de equidad,
asi como brindar una atencion integral a mujeres maltratadas o violentadas en sus
derechos.

Programas.
Proteccion, igualdad y equidad para las mujeres y nifias.
Objetivos Especificos.

1. Fomentar una cultura del respeto, promocion y proteccion de los derechos de la
mujer. 2. Brindar asistencia y proteccion a las mujeres y nifias.

Objetivo Especifico 1.

1. Fomentar una cultura del respeto, promocion y proteccion de los derechos de la
mujer.

Programa. Capacitacion de los recursos humanos

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. BIENESTAR | 1. Inclusion, | Eje Bienestar | 2. Bienestar. 4. Educacion de
SOCIAL Igualdad y | Social (Eje C) calidad.
Equidad. 3. Salud y
2. Honestidad y bienestar.
Transparencia. 5. lgualdad de
3. Gobierno Género
Responsable y 10. Reduccién de
Eficaz. Desigualdades.

: Lineas de Logros/ :
Estrategia v Indicadores
Accion Resultados

1.1. 1.1.1. Impartir | Que la | Se impartieron | Numero de
Promocién | cursos de | comunidad | cursos de | escuelas  que
de los | capacitacion | educativa | capacitacion y | recibieron  los
derechos a docentes, | de todas | concientizacion Cursos, con
humanos padres de | las sobre los derechos | porcentaje que
de las | familias y | escuelas de las mujeres vy | representan del
mujeres y | alumnos tome los | nifias en un total de | total.
ninas. sobre los | cursos. 35 escuelas de las

derechos de comunidades y de la | NUmero de

las mujeres y cabecera municipal | alumnos,

ninas. docentes y
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Estrategia

Lineas de
Accion

%’%ﬁw
TECOLUTLA

Logros /
Resultados

de
Veracruz.

Tecolutla,

31% de las escuelas
del total

Asistieron un total de
431 alumnos, 120
docentes entre
directores, maestros
y personal de apoyo
de la institucion, y
501 padres de
familia entre mamas

y papas.

Indicadores
padres de
familia

participantes.

Objetivo Especifico 2.

1. Brindar asistencia y proteccion a las mujeres y nifias.

Programa. Proteccion, igualdad y equidad para las mujeres y nifias.

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. BIENESTAR | Transversal 1. | Eje Bienestar | 2. Bienestar. 4. Educacion de
SOCIAL Inclusién e Social (Eje C) calidad.
Igualdad 3. Saludy
Transversal 2. bienestar.
Trasparencia y g élgg%ldad de
rendicion de 10. Reduccion de
cuentas. Desigualdades.
Transversal 3.
Gobierno
confiable
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Estrategia

Lineas de Accion
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TECOLUTLA

2.1.
Promocién
de los
derechos
humanos
de las
mujeres 'y
nifas.

2.1.1. Brindar
atencion
emergente de

servicios de trabajo
social, psicologia y
juridica o en su
defecto realizar
una canalizacion a
otras  instancias,
para mujeres 'y
nifas maltratadas
0 Vviolentadas en
sus derechos.

Brindar

atencion a
todas las
mujeres 'y
nifas que
asi lo
requieran.

Logros /
Resultados
Servicios de

psicologia:

durante el afo
2022 se
otorgaron 25 vy
durante el afo
2023 se

otorgaron 35

Servicios de
asesoria juridica:
en el afio 2022 se
brindaron 35 vy
durante el afo
2023 se brindaron
55 asesorias.

Psicologia: en
2022 se
atendieron a 25
personas, y
durante el afo
2023, se
atendieron a 35
personas

Asesoria juridica:

durante el afo
2022 se
atendieron a 35
personas se
atendieron y
durante el afo
2023, se
atendieron a 55
personas

Se cubrié el 8 %
de la meta
establecida

Indicadores
Numero de
servicios
otorgados.
Numero de
nifias y
mujeres

atendidas, vy
el porcentaje
en funcién del
total.
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TECOLUTLA

DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO

Objetivo General: Generar el fortalecimiento y promocion de la actividad
agropecuaria y la pesca, para el desarrollo econémico y la generacién de empleos.

Programas.

Tecolutla produce.

Objetivos Especificos.

1. Fortalecer la pescay la produccion agropecuaria.

Objetivo Especifico 1.
1. 1. Fortalecer la pesca y la produccion agropecuaria.

Programa. Tecolutla produce.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. ECONOMIA | Transversal 1. | Eje de 3. Desarrollo | 1. Fin de la
PRODUCTIVA. | Inclusion e Desarrollo econémico. | pobreza.
Igualdad Econdmico 2. Hambre
Transversal 2. | (Eje B) cero.
Trasparencia Yy 8. Trabajo
rendicién de decente y
cuentas. crecimiento
Transversal 3. econdmico.
Gobierno 5. lgualdad de
confiable. Género
10. Reduccién
de
Desigualdades.
14. Vida
submarina
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Estrategia

Lineas de

g?%ﬁv
TREOLUTLA

1.1. Fortalecer
local a partir de

la generacion
de condiciones
optimas para
que I
produccion
pesquera,
agricola y
ganadera se
desarrolle.

Resultados Indicadores
1.1.1. Gestionar 67 pescadores | Numero de
Gestionar apoyos directos | beneficiados en 3 | pescadores
insumos  de | al menos para el | cursos maritimos | beneficiados
pesca, asi |20% de los|en fechas |y porcentaje
como pescadores. distintas. en relacidon
equipamiento con el total.
para que los
pescadores
de Tecolutla
mejoren  su
produccion.
1.1.2. Gestionar 560 agricultores | Nomero de
Gestionar apoyos directos | beneficiados por | productores
Insumos al menos para el | gestion de | beneficiados
agricolas y el | 20% de los | insumos. y porcentaje
mantenimient | productores 3 caminos | en  relacion
o de caminos | agricolas parcelarios con el total.
parcelarios gestionados.
para que los
productores
del campo
puedan
eficientar la
produccién 'y
venta de sus
productos.
1.1.4. Gestionar Se gestion6é la | Numero de
Gestionar apoyos directos | adquisicion  de | productores
insumos al menos para el | productos a bajo | beneficiados
pecuarios, asi | 20% de los | costo como |y porcentaje
la productores bebederos, en relacién
simplificacion | pecuarios. motosierras, con el total.
administrativa alambres,
con el desbrozadores,
ayuntamiento, etc.
en la Se canalizaron 2

realizacion de
eficientar la
produccién 'y
venta de sus
prOdUCtOs_

solicitantes para

el registro de
SADER.
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Estrategia

N
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TECOLUTLA

Lineas de
Accion

Logros /
Resultados

Indicadores

1.1.5.
Gestionar la
organizacion
de  tianguis
agropecuarios
para que los
productores
puedan
comprar
Insumos y
equipamiento
a bajo costo.

Gestionar al
menos dos
tianguis

agricolas al afio.

Se Realizaron
dos eventos
anuales llamados
“Consumo
Solidario”,
obteniendo
alcance
100%.

un
del

Numero de
productores
beneficiados
y porcentaje
en relacion
con el total.
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DIRECCION DE COMERCIO

Objetivo General: Fomentar el desarrollo econémico y la generacién de empleos,
a traves del fortalecimiento del comercio y los servicios.

Programas.

Tecolutla Vende.

Objetivos Especificos.

1. Generar un comercio prospero.

Objetivo Especifico 1.

1. Generar un comercio prospero

Programa. Tecolutla vende

EJE

EJE

EJE

OBJETIVOS DE

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE

1. ECONOMIA | Transversal 1. Eje de 3. Desarrollo | 1. Fin de Ia

PRODUCTIVA. | Inclusion e Desarrollo econémico. | pobreza.
Igualdad Econdmico 2. Hambre
Transversal 2. (Eje B) cero.
Trasparencia y 8. Trabajo
rendicién de decente y
cuentas. crecimiento
Transversal 3. econdmico.
Gobierno 5. lgualdad de
confiable. género

10. Reduccién
de
desigualdades.

Lineas de

Logros /

Indicadores

Estrategia

1.1.
Ordenar la
actividad
comercial |a
del
municipio,

Accion
1.1.1.
Empodranar y
credencializar

todos los

comercios y
responsables

Que todos los
comercios  de
Tecolutla estén
empradonados y
cumpliendo con
la normatividad.

Resultados
849 comercios
fijos
empadronados
y cumpliendo
con la
normatividad.

Ndamero de
comercios

empadronado
Sy porcentaje
en relaciéon

con el total.
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Estrategia

Lineas de

A
TECOL

T

TLA

Logros /

Indicadores

brindar
infraestruct
ura, asi
como la
gestion de
capacitacio
n para
mejorar el
intercambi
0
comercial
en
Tecolutla.

Accion
del municipio,
asi como
supervisar que
cumplan con la

Resultados

porcentaje del
80%.

Se alcanz6 un

normatividad
vigente.
1.1.2. Que el mercado | Actualmente Numero de
Gestionar la|de artesanias | no se cuenta | comerciantes
apertura y | esté en | con un | del mercado
funcionamient | operacion. mercado de artesanias
o del mercado oficial, pero se |y porcentaje
de artesanias destind un | en relacion
espacio  con | con el total
capacidad para | del padron.
90 comercios
semi fijos.
1.1.3. Que todos los | 800 Numero de
Gestionar ante | comerciantes de | vendedores comerciantes
la federacién y | Tecolutla se | han sido | beneficiados
el estado | capaciten. beneficiados y porcentaje
cursos de con en relacion
capacitacion capacitaciéon y | con el total
en atencion y plan de trabajo | del padron.

eficiencia del
comercio.

para poder
tener un mayor
aprovechamie
nto de los
productos que
comercializan.
Se aplico la
capacitaciéon al
85% de los
comerciantes
ambulantes
semi fijo.
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TECQI.UTI.A

DIRECCION DE TURISMO

Objetivo General: Fomentar el desarrollo econémico, la creacién de empleos y la
inversion a traveés del fortalecimiento de la actividad turistica.

Programas.

Vive Tecolutla.

Objetivos Especificos.
1. Impulsar la promocion turistica.

2. Promover un servicio de excelencia turistica.

Objetivo Especifico 1.

1. Impulsar la promocion turistica

Programa. Vive Tecolutla.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. ECONOMIA | 1. Inclusién e Eje 3. Desarrollo | 1. Fin de la
PRODUCTIVA. | igualdad. Desarrollo econdémico. | pobreza.
2. Econdmico 5. lgualdad de
Transparenciay | (Eje B) género.
rendicion de 8. Trabajo
cuentas. decente y
3. Gobierno crecimiento
confiable. economico.
10. Reduccion de
desigualdades.

Estrategia Llnea_s: = Metas OO | Indicadores
Accion Resultados

1.1. Realizar|1.1.1. Crear la|Que todas | Se realizaron dos | Nomero de
actividades marca turistica | las campaifas de | campafas
enfocadas a | Tecolutla, para | campafnas publicidad para | realizadas
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Estrategia
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la promocion
de las
bondades de
Tecolutla
como destino
turistico.

Lineas de Logros / :
v Indicadores
Accion Resultados
realizar de promover la marca | con la marca
campafas  de | promocion turistica Tecolutla | turistica.
difusion en | turistica de | a través de redes
medios Tecolutla sociales y
electronicos, giren anuncios
impresos, redes | alrededor de | publicitarios
sociales, entre | la marca
otros. turistica.
1.1.2. Organizar | Organizar al | Se realizaron 2 | Numero de
festivales de | menos 3 | eventos con | eventos
musica, eventos elementos realizados.
gastronomia, masivos  al | culturales, NUumero de
eventos afo. musicales y | asistentes.
deportivos, entre gastrondémicos,
otros; y asistieron Porcentaje
promocionarlos aproximadamente | de
para incentivar 20 mil personas y | ocupacion
el arribo de hubo una | turistica por
turistas. ocupacion hotelera | evento.
del 85%

1.1.3. Contar | Contar con | Se incluyé | Numero de
con un catalogo | un imagenes del area | catédlogos
de bellezas | documento de playa, asi como | realizados.
naturales, sitios | que integre | los manglares todo

histéricos y de
interés,
acompafado de
lugares que
ofrecen
servicios
turisticos.

los atractivos
turisticos y la
oferta de
servicios que
tiene
Tecolutla.

caracteristico del
municipio de
Tecolutla, se
elabor6 un solo
catalogo
incluyendo todo lo
mencionado.

Objetivo Especifico 2.

2. Promover un servicio de excelencia turistica.

Programa. Vive Tecolutla.
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
1. ECONOMIA | 1. Inclusién e Eje 3. Desarrollo| 1. Fin de la
PRODUCTIVA. | lgualdad Desarrollo econdémico. | pobreza.
2. Trasparencia | Econdmico 5. lgualdad de
y rendicion de | (Eje B) género.
cuentas. 8. Trabajo
3. Gobierno decente y
confiable. crecimiento
economico.
10. Reduccion
de
desigualdades.

Estrategia Llnea_s, = Metas LIRS | Indicadores
Accion Resultados

2.1. Realizar | 2.1.1. Quetodoslos |No se ha|Numero de
actividades Gestionar prestadores contado  con | personas
encaminadas | capacitaciones | de servicios | algin convenio | capacitados
a mejorar la|en diversas | reciban la | con alguna | y porcentaje
calidad de la | areas de | capacitacion. | dependencia del total
atencién por | atencién y de Turismo del
parte de los | administracion estado para
prestadores | turistica, para realizar dichas
de servicios | los prestadores capacitaciones.
turisticos. de servicio de

Tecolutla.
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TECOLUTLA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Objetivo General: Mejorar los indices de desarrollo humano, fortalecer la
produccion y favorecer el desarrollo econémico a través de la construccion de
infraestructura publica, que sea respetuosa de los recursos naturales y que
coadyuve a mitigar la contaminacion.

Programas.

Tecolutla iluminado

Tecolutla comunicado
Pavimentacion

Saneando a Tecolutla

Agua para todos

Infraestructura para el comercio
Infraestructura para la educacion
Infraestructura para el deporte.

Objetivos Especificos.

. Mejorar la red de alumbrado publico.

. Mejorar el sistema de comunicaciones del municipio.

. Mejoramiento de la movilidad del municipio.

. Mejorar el manejo de aguas residuales para el saneamiento.

. Ampliar la cobertura de agua potable.

. Generar obra publica que promueva el comercio y la prestacién de servicios.
. Generar infraestructura en beneficio de la educacion.

. Generar infraestructura en beneficio de la practica del deporte.

O~NO T WN P

Objetivo Especifico 1.
1. Mejorar y ampliar la red de alumbrado publico.

Programa. Tecolutla iluminado

OBJETIVOS DE
EJE RECTOR S Sz e DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 5. lgualdad de
g‘ggﬁ;\igﬁgcwm Inclusién e Desarrollo | Desarrollo | género
' Ilgualdad Economico | econdmico. | 10. Reduccion
Transversal 2. | (Eje B) de
Trasparencia y desigualdades.
rendicion  de 11. Ciudades y
cuentas. comunidades
Transversal 3. sostenibles
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
Gobierno
confiable.

Lineas de

Logros/

Estrategia Accion Resultados Indicadores
1.1. 1.1.1. Ampliacion de | En lo que lleva | NUmero de
Rehabilitar y | Ampliar la | un 10% de la | de obras de
dar red de | red eléctrica. administracion ampliacion de
mantenimie | alumbrado 2022-2023, se | red eléctrica.
nto a la red | publico a las llevan 2 obras de
de zonas de ampliacion  de | Porcentaje que
alumbrado | atencién red eléctrica, las | representa en
publico, asi | prioritaria. cuales  fueron | relacion a la
como terminadas  al | existente.
ampliar la 100%.
cobertura. Numero de
. Ampliacié | personas
n de red eléctrica | beneficiadas.
en la localidad
hermanos
cordoba,
municipio de
Tecolutla
. Ampliacio
n de red eléctrica
en la colonia
palmas del mar,
municipio de
Tecolutla
1.1.2. Que todas las | El Namero de
Realizar luminarias del | mantenimiento lamparas
sistematica | municipio es constante, es | sustituidas.
mente el | funcionen. diario, depende
cambio de al orden de | Porcentaje en
lamparas y trabajo, ya sea | relacion al total
luminarias cabecera existente.
que estan municipal o]
descompue alguna Numero de
sta o en mal comunidad. personas
estado. beneficiadas.
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Lineas de Logros /

Estrategia Indicadores

Accion Resultados
250 lamparas
cambiadas
aproximadament
e.

100% de
personas
beneficiadas,
pues se procede
a atender los
reportes

Objetivo Especifico 2.
2. Mejorar el sistema de comunicaciones del municipio.

Programa. Tecolutla comunicado

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ia
g\'ggfg\?lTBFEECTURA Inclusion e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' Igualdad Econdmico | Econdmico. | 2. Hambre cero
Transversal 2. | (Eje B) 3. Salud vy
Trasparencia y bienestar
rendicion  de 5. lgualdad de
cuentas. género
Transversal 3. 10. Reduccion
Gobierno de
confiable. desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
Sostenibles.
Estrategia Llnea_si o Metas O | Indicadores
Accion Resultados
2.1. 2.1.1. Rehabilit | 2022: NUumero caminos
Rehabilitar y | Rehabilitar acion de | 6 caminos | rehabilitados.
construir caminos para | 5% de la | rurales
caminos en | facilitar la | red 5 caminos | Porcentaje  que
zonas de | salida de | caminos | sacacosechas representan con
productos de
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Logros /
__Resultados

Lineas de

Accion

Estrategia

atencion agropecuaria | Tecolutla | 2023: relacion a los
prioritaria. S y comunicar 10 caminos | existente.
a puntos con rurales
potencial NUmero de
turistico. 4 caminos | personas
sacacosechas beneficiadas.
2.1.2. Construc Numero de
Construcciéon | cion de al | Ninguno nuevo, | caminos
de caminos | menos 2 | todos son | construidos.
en zonas de | caminos | existentes.
alto indice de | estratégi Porcentaje  con
marginaciony | cos al relacion al total
con potencial | afio. existentes.
de desarrollo
econdémico. Numero de
personas
beneficiadas.
Objetivo Especifico 3.
3. Mejoramiento de la movilidad del municipio.
Programa. Pavimentacion
OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ila
g‘ggfg\f;ﬁgcwm Inclusién e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' lgualdad Econémico | Econémico. | 2. Hambre cero
Transversal 2. | (Eje B) 3. Salud vy
Trasparencia y bienestar
rendicion de 5. Igualdad de
cuentas. género
Transversal 3. 10. Reduccion
Gobierno de
confiable. desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
Sostenibles.
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Estrategia Lmea_s, = Indicadores
Accion Resultados
3.1. Mejorar | 3.1.1. Realizar al | 16 calles y | Numero caminos
las calles del | Realizar  la | menos 8 | caminos pavimentados.
municipio pavimentacio | obras de | pavimentadas.
para elevar | n de calles, | pavimenta Porcentaje que
la calidad de | para cion al afno. representan  con
vida. comunicar 'y relacion a los
facilitar la existentes.
movilidad en
las Numero de
comunidades personas
ofrecer mejor beneficiadas.
calidad de
vida a sus
habitantes.

Objetivo Especifico 4.
4. Mejorar el manejo de aguas residuales para el saneamiento

Programa. Saneando a Tecolutla

EJE EJE EJE OBJETIVOS DE

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ila
g‘ggfg\ﬁgﬁgcwm Inclusion e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' Igualdad Econdémico | Econdmico. | 3. Salud vy
Transversal 2. | (Eje B) bienestar
Trasparenciay 5. Igualdad de
rendicion de género
cuentas. 6. Agua limpia
Transversal 3. y saneamiento
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de

desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
15. Vida vy
ecosistemas
terrestres
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: Lineas de Logros/ .
Estrategia Accion Resgltados Indicadores
4.1. Realizar | 4.1.1. Realizar al | 2 obras en lo que | NUmero
acciones Ampliar menos 3|va de la | obras de
enfocadas al | redes de | obras de | administracion drenaje y
mejoramiento | drenaje y | drenaje vy | publica. saneamiento
del manejo de | saneamiento | saneamient realizadas.
las aguas | en zonas de | o al afio. No se realizo6
residuales mayor riesgo ampliacion. Porcentaje
para evitar la | de que
contaminacié | contaminacio representan
n. n de mantos con relacion a
acuiferos. los
existentes.
Numero de
personas
beneficiadas.
Objetivo Especifico 5.
5. Ampliar la cobertura de agua potable.
Programa. Agua para todos.
OBJETIVOS DE
EJE RECTOR == SlIE == DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de |la
g‘ggfg\f;ﬁgcwm Inclusién e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
' lgualdad Econémico | Econémico. | 3. Salud vy
Transversal 2. | (Eje B) bienestar
Trasparencia y 5. lgualdad de
rendicion de género
cuentas. 6. Agua limpia
Transversal 3. y saneamiento
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de

desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
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Estrategia

Lineas de
Accidn

s T

TECOLUTLA

Logros /

Resultados

Indicadores

5.1. Realizar | 5.1.1. Hacer | Realizar  al | 5 obras Numero obras
acciones obras de | menos 4 de

enfocadas a | infraestructur | obras de |3 en la | infraestructura
la ampliacion | a como redes | infraestructur | localidad de | realizadas.

de sistemas | de agua |a de agua | Cafada Rica,

hidraulicos y | potable y | potable. Porcentaje que
perforacion construccion 1 en localidad | representan
de pozos | de pozos de Cabellal con relacion a
profundos profundos en los existentes.
para asegurar | zonas de 1 en localidad

ampliar la | atencion de Augusto | Numero de
cobertura de | prioritaria. Gomez personas
servicio de Villanueva beneficiadas.
agua en el

municipio.

Objetivo Especifico 6.

6. Generar obra publica que promueva el comercio y la prestacion de servicios.

Programa. Infraestructura para el comercio

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de la
INFRAESTRUCTURA | |nclusién e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
SOSTENIBLE. o -
Igualdad Econdmico | econémico. | 3. Salud vy
Transversal 2. | (Eje B) bienestar
Trasparenciay 5. Igualdad de
rendicion de género
cuentas. 6. Agua limpia
Transversal 3. y saneamiento
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de

desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
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Estrategia

e

TECOLUTLA

Lineas de

Accidn

Logros /
Resultados

6.1. Realizar
obras de
infraestructu
ra que
promuevan
el comercio
y la
prestacion

de servicios
en el
municipio.

6.1.1.
las
necesarias
para concluir la
construccion
del mercado de
artesanias de
Tecolutla.

Hacer | Con
gestiones

de

un mercado

artesanias.

tar con

No se gestiono
pues ya hay uno
en existencia.

Indicadores
Numero de
locatarios

beneficiados y
porcentaje en
relacion al total
de

empadronados
NUmero de
personas

beneficiadas.

Objetivo Especifico 7.

7. Generar infraestructura en beneficio de la educacion.

Programa. Infraestructura para la educacion

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 1.Fin de Ila
INFRAESTRUCTURA | |nclusién e Desarrollo | Desarrollo | pobreza
SOSTENIBLE. o L
Igualdad Econdémico | Econdmico. | 3. Salud vy
Transversal 2. | (Eje B) bienestar
Trasparenciay 5. Igualdad de
rendicion de género
cuentas. 6. Agua limpia
Transversal 3. y saneamiento
Gobierno 10. Reduccion
confiable. de

desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
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Estrategia

Lineas de
Accion

a«éﬁﬁé’s"
TECOLUTLA

Logros
/ Resultados

Indicadores

obras de
infraestructura
que
promuevan
beneficios
para docentes,
alumnos y
padres de
familia de las
escuelas de
todos los
niveles de
Tecolutla.

7.1. Realizar

No se
gestiond

7.1.1. Realizar al
Construir menos 1 obra
domos, de

bardas, infraestructura
aulas, al afio en
entre materia

otros, en educativa.

las

escuelas

del

municipio

que mas lo

necesiten.

Numero de
escuelas
beneficiadas y
porcentaje en
relacion al total
de
empadronados

NUmero de
personas
beneficiadas.

Objetivo Especifico 8.

8. Generar infraestructura en beneficio de la practica del deporte.

Programa. Infraestructura para el deporte

OBJETIVOS DE

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. | Eje de 3. 4.Educacion
g‘ggﬁ;ﬁgﬁgcwm Inclusién e Desarrollo | Desarrollo | de calidad
' lgualdad Econdémico | Econémico. | 5. Igualdad de
Transversal 2. | (Eje B) género
Trasparencia y 6. Agua limpia
rendicion de y saneamiento
cuentas. 8. Trabajo
Transversal 3. decente y
Gobierno crecimiento
confiable. econoémico

10. Reduccioén
de
desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
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Estrategia

8.1.

Realizar
obras de
infraestruct
ura que
promuevan
la practica
de

diversas
disciplinas
deportivas.

'I'ECOI.UTI.A

Lineas de
Accion
8.1.1. Construir
canchas de

futbol,
baloncesto,
volibol,  pistas
de atletismo en
otras, para
promover la
practica del
deporte en el
municipio.

Realizar al
menos 1 obra
de
infraestructur
a al afo en
materia
deportiva

Logros /

Resultados

No
construyo6

se

Indicadores
Namero de
obras de
infraestructura
deportiva
realizadas vy
porcentaje en
relacion al total
de
empadronados
NUmero de
personas

beneficiadas.
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DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

Objetivo General: Asegurar que la normatividad ambiental se cumpla, asi como
impulsar el cuidado de la fauna silvestre, los recursos naturales y una cultura de
cuidado y proteccion del medio ambiente en el municipio.

Programas.
Educacién Ambiental.

Cuidado de los recursos naturales y la fauna silvestre.

Objetivos Especificos.

1. Promover una cultura de cuidado y proteccion del medio ambiente en el
municipio.

2. Cuidar y proteger los ecosistemas y fauna que en ella habitan.

Objetivo Especifico 1.

1. Promover una cultura de cuidado y proteccion del medio ambiente en el
municipio.

Programa. Educacién Ambiental

OBJETIVOS DE

rendicion de
cuentas.
Transversal 3.
Gobierno

confiable.

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. Eje de | 3. 5. Igualdad de
INFRAESTRU | Inclusién e Desarroll | Desarrollo | género.
CTURA Igualdad 0 econdémico | 6. Agua limpia y
SOSTENIBLE. | Transversal 2. Econémic saneamiento.
Trasparencia y | o (Eje B) 7. Energia

asequible y no
contaminante.
10. Reduccion
de
desigualdades
11. Ciudades vy
comunidades
sostenibles.
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EJE RECTOR

EJE

TRANSVERSAL

EJE
ESTATAL

EJE
NACIONAL

OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE

13. Accion por el
clima.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres

Estrategia

Lineas de
Accion

Logros /
Resultados

Indicadores

1.1. Realizar

acciones

dirigidas a
crear una
cultura de

conservacion
y proteccion a
los
ecosistemas
y fauna
silvestre.

1.1.1. Impartir
platicas en
escuelas,
sobre
educacion
ambiental que
incluya temas
como cuidado
y consumo del
agua,
separacion de
residuos
solidos
casa, cuidado
de los
ecosistemas,
la fauna
silvestre entre
otros.

en

Que la
comunidad
educativa de
todas las
escuelas de
Tecolutla

tome el curso.

15 pléticas
ambientales
y 2 talleres
de reciclaje
en las 4
instituciones
educativas
de
cabecera
municipal y
en una
institucion
de
comunidad
La Libertad;
alcanzando
un
porcentaje
de 160%.
Se beneficié
a un total de
220
alumnos de
entre 9y 14
anos

la

la

NUumero de
escuelas donde
se impartieron
los cursos vy
porcentaje que
representan del
total.
NUumero de
personas
beneficiadas.

Objetivo Especifico 2.

2. Cuidar y proteger los ecosistemas y fauna que en ella habitan.

Programa. Cuidado de los recursos naturales y la fauna silvestre
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL | NACIONAL SOSTENIBLE
3. Transversal 1. Eje de | 3. 5. Igualdad de
INFRAESTRUC | Inclusion e Desarroll | Desarrollo | género.
TURA Igualdad 0 econOmico. | 6. Agua limpiay
SOSTENIBLE. | Transversal 2. Econdmic saneamiento.
Trasparencia y | o (Eje B) 7. Energia
rendicion de asequible y no
cuentas. contaminante.
Transversal 3. 10. Reduccion
Gobierno de
confiable. desigualdades.
11. Ciudades y
comunidades
sostenibles.
13. Accion por
el clima.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

: Lineas de Logros/ :
Estrategia Accibn Metas Resgltados Indicadores
2.1. Realizar | 2.1.2. Realizar al menos | Se realizaron 9 | NUmero de

acciones Organizar dos jornadas al | jornadas al | jornadas
encaminadas | jornadas de | mes. afio, lo que | realizadas.
a la | liberacion de muestra un
proteccion del | tortugas, alcance del | NUmero de
medio reforestacion, 37%. personas
ambiente, limpia de Con una | participantes.
haciendo playas, rios y participacion
valer la | arroyos. total de 480
normatividad. alumnos.
2.1.3 Realizar visitas de | No se | NUumero de
Supervisar inspeccion al | realizaron visitas
que el | menos una vez al | inspecciones realizadas.
municipio se | mes. como tal, solo
cumpla la visitas en | Niumero de
normatividad escritorio. apercibimiento
ambiental S 0 denuncias
vigente  por Recibieron 16 | presentadas.
parte de denuncias en
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Estrategia

Lineas de

Accibn
empresas
prestadores

de servicios.

y

O

TECOLUTI.A

Metas

Logros /
Resultados
las oficinas de
la direccion y
todas fueron

atendidas

Indicadores
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TESORERIA

Objetivo General: Administrar con eficacia, transparencia y honestidad los
recursos publicos municipales, asi como fortalecer las finanzas del ayuntamiento a
través de estrategias de recaudacion.

Programas.

Finanzas Sanas
Presupuesto con base en resultados
Finanzas fuertes

Objetivos Especificos.

1. Promover el cumplimiento fiscal y pago de deuda.
2. Generar un presupuesto con base en la planeacion y cumplimiento de metas
3. Mejorar la capacidad financiera del ayuntamiento.

Objetivo Especifico 1.
1. Promover el cumplimiento fiscal y pago de deuda.

Programa. Finanzas sanas

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de
GOBIERNO. Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
Ecosistemas
terrestres.
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Estrategia Lzlfgzge o Indicadores
Resultados
1.1. Asegurar | 1.1.1. No contar con | 100%, Porcentaje de
el Realizar de | deudas fiscales | derivado de | cumplimiento.
cumplimiento | manera ni con | que los pagos
fiscal. oportuna el | instituciones de | se  hicieron
pago de | salud. dentro de los
impuestos vy tiempos
aseguramient establecidos.
o de los
trabajadores.
1.2. 1.1.2. Llevar | Llevar al | Se cumple al | Porcentaje de
Encaminar un calendario | corriente las | 100% el llevar | cumplimiento.
acciones para | de pagos a | deudas del | un calendario

el pago de |deudores o |ayuntamiento. de deudas
deudas esquemas de para llevar al
asumidas por | restructuracio corriente las
el n de deudas. deudas del
ayuntamiento Ayuntamiento
1.3. 1.1.3. Contratar al | Una Auditoria | Nomero  de
Promover el | Realizar menos una | por afo. auditorias
orden auditorias a | auditoria anual externas
financiero. operaciones, | de la realizadas.
registros  y | administracion
estados municipal.
financieros
del

ayuntamiento

Objetivo Especifico 2.

2. Generar un presupuesto con base en la planeacion y cumplimiento de metas.

Programa. Presupuesto con base en resultados
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OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. lgualdad de
GOBIERNO. Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad2. Humanos Derecho. 10. Reduccién
Honestidad y (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
Ecosistemas
terrestres.

: Lineas de Logros / :
Estrategia Accion Resgltados Indicadores
2.1. Encaminar | 2.1.1. Que todas | Todas las | NUmero de
esfuerzos para | Promover la | las areas del | Direcciones del | personas
asegurar  una | realizacion | ayuntamient | H. Ayuntamiento | manuales vy
planificacion de los | 0 tengan un | proporcionaron | programas
presupuestal programas | manual de |su informacion | operativos
eficaz en cada | operativos organizaci6 |al 100% de | anuales
una de las|anuales de | n que sea la |todas las | recibidos, vy
areas. las areas del | base de | actividades porcentaje de
ayuntamient | POA. cumplidas y por | cumplimiento
0 con base cumplir en el |de las areas
en sus afio. del
manuales ayuntamiento
de
organizacio
n, para
establecer
presupuesto
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Estrategia

TECOLUTLA

Lineas de
Accion

Logros /
Resultados

Indicadores

s con base
en
resultados
obtenidos.

Objetivo Especifico 3.

1. Mejorar la capacidad Financiera del ayuntamiento.

Programa. Finanzas fuertes

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. lgualdad de
GOBIERNO Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Sdlidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
Estrategia Llnea.si ole Metas Se)leny Indicadores
Accion Resultados
3.1. 3.1.1. Incrementar | La recaudacion | Porcentaje de
Encaminar Jornadas la aumenté un | aumento de
acciones vy |itinerantes de | recaudacion | 10%, derivado | la
actividades pago de | al menos un | de los médulos | recaudacion.
para mejorar | impuestos en | 10% en | de cobro
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Estrategia Llnealst el O Indicadores
Accion Resultados
la las relacion al | creados en
recaudacion | comunidades | afio anterior. | algunas
municipal. con predial, localidades del
uso de zona municipio.
federal,

permisos para
comercio entre
otros.
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TECOLUTLA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Objetivo General: Asegurar que la accion de cada una de las areas del gobierno
municipal, se realice en el marco del respeto de las leyes y normas vigentes.

Programas.

Actualizacién de normatividad.
Objetivos Especificos.

1. Actualizar la normatividad de las areas del ayuntamiento.

Objetivo Especifico 1.

1. Actualizar la normatividad de las areas del ayuntamiento.

Programa. Actualizacién de normatividad.

EJE

EJE

EJE

OBJETIVOS DE

Transparencia.
3. Gobierno
Responsable y
Eficaz.

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE

4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de

GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de

Desigualdades.
16. Paz,
Justicia e
Instituciones
Sdélidas.

17. Alianzas
para

Lograr
Objetivos.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
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Estrategia

A

TECOLUTLA

Lineas de
Acciodn

Logros /
Resultados

Indicadores

acciones para
contar con un
marco normativo
municipal vigente
que asegure una
actuacion

apegada a
derecho.

1.1.1. Encaminar

1.1.2. Promover
la actualizacion
los
reglamentos de
cada una de las
areas del
ayuntamiento.

Que todas las
areas del
ayuntamiento
cuenten con
sus
reglamentos
actualizados.

Existen 5
reglamentos
municipales, siendo

los siguiente:

a) Bando de
policia 'y  buen
gobierno

b)Reglamento  de

comercio

c) Reglamento de
proteccion civil del
municipio de
Tecolutla, Veracruz

d) Reglamento de
sesiones de cabildo
del H. Ayuntamiento
de Tecolutla,
Veracruz.
e)Reglamento  de
limpia publica

Cada reglamento es
aplicado por cada
direccion
competente a sus
necesidades,
ademas de lograr los
objetivos precisos a

NUumero de
reglamentos

realizado y
porcentaje de

cumplimiento.

los intereses

municipales.
1.1.3. Contar con | Un control | En el afio 2022 se | Namero de
registro actualizado realizaron 147 | sesiones
actualizado de las | de todas las | sesiones de cabildo | realizadas vy
actas de las|actas de las |y en el afio 2023 se | porcentaje de
sesiones de | reuniones de | efectuaron 115 | actas
cabildo de | cabildo actas de sesiones | registradas.
caracter ordinario | realizadas. de cabildo
como

extraordinario.
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CONTRALORIA

Objetivo General: Fiscalizar, evaluar y transparentar la aplicacion de los recursos
municipales, asi como la operacion de los recursos de programas, obras y acciones.

Programas.

Una administracion transparente
Honestidad de Gobierno
Monitoreo de avances

Objetivos Especificos.
1. Promover la transparencia en las areas del Gobierno Municipal.

2. Fiscalizar el gasto municipal.

Objetivo Especifico 1.

1. Promover la transparencia en las areas del Gobierno Municipal.

Programa. Una administracion transparente.

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

631




Lineas de

TECOLUTLA

Logros /

Estrategia Accion Resultados Indicadores
1.1.1. 1.1.2. Realizar | Que todas las | Se Namero de
Realizar un curso de | areas del | organizaron 2 | capacitaciones
actividades | capacitacion a | ayuntamiento | reuniones en |realizadas vy
que los estén donde se tuvo | porcentaje de
fomenten la | responsables de | capacitadas. | la cumplimiento.
transparenci | cada area del participacion
a en la|ayuntamiento de servidores
administraci | sobre acciones publicos que
on publica | de transparencia encabezan
municipal. que la cada
normatividad les departamento
exige cumplir y del ente.
porqué de su Se completd
importancia. al 100%.
Objetivo Especifico 2.
2. Fiscalizar el gasto municipal.
Programa. Honestidad de Gobierno
OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. Igualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de

Transparencia.
3. Gobierno
Responsable y
Eficaz.

Desigualdades.
16. Paz,
Justicia e
Instituciones
Sélidas.

17.  Alianzas
para

Lograr
Obijetivos.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
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Lineas de

Logros /

Estrategia Accion Resultados Indicadores
2.1.1. 2.1.1. Realizar | Realizar al menos | Se realizaron | Numero de
Implementar auditorias una auditoria | las auditorias | auditorias
acciones que |internas de la | interna al afo. anuales realizadas vy
permitan gestién correspondient | porcentaje de
corregir 0 | municipal. es a 2022 vy | cumplimiento.
fortalecer la 2023.
forma de Se alcanzo al
aplicacion de 100%.
recursos. 2.1.2. Realizar al menos | No Numero de

Implementar una auditoria | respondieron si | auditorias
auditorias externa al afo, |se  utilizaron | realizadas vy
externas de la | mads las que | auditorias porcentaje de
gestion marquen las | externas cumplimiento.
municipal. reglas de

operacion de

programas

especificos.

Objetivo Especifico 3.

2. Fiscalizar el gasto municipal.

Programa. Honestidad de Gobierno

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay | 5. lgualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.
17.  Alianzas
para
Lograr
Objetivos.
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TECOLUTLA

EJE RECTOR

EJE
TRANSVERSAL

EJE
ESTATAL

EJE
NACIONAL

OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
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TECOLUTLA

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo General: Garantizar la seguridad para la poblacion de Tecolutla, actuando
siempre en el marco del derecho y respetando los derechos humanos de los
habitantes.

Programas.

Tecolutla seguro

Objetivos Especificos.

1. Brindar seguridad a los habitantes de Tecolutla.

Objetivo Especifico 1.
1. Brindar seguridad a los habitantes de Tecolutla.

Programa. Tecolutla seguro

EJE EJE EJE OBJETIVOS DE

EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE

4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justicia y | 5. lgualdad de

GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién
2. Honestidad y | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones

Solidas.

17. Alianzas
para Lograr
Objetivos.

14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

636




Estrategia

Lineas de

R 1

TECOLUTLA

Logros /

1.1. Realizar
acciones
que
permitan a
los
habitantes
de Tecolutla
vivir en un
clima de
Paz.

Accidn Resultados It (RIS
1.1.1. Promover | Que todos los | 23 elementos | NUmero de
la capacitacion | elementos de | recibieron curso de | elementos
permanente de | seguridad actualizacion capacitados
los elementos | publica de | policial y protocolo | y porcentaje
de  Seguridad | Tecolutla, del primer | de
Publica en | estén respondiente. cumplimient
instituciones capacitados. 0.
certificadas.

1.1.2. Contar | Contar con al | Si, una local. Se | NUmero de
con lineas de | menos una | reciben reportes
atencion  para | linea de | aproximadamente | recibidos vy
responder con | atencion 30 reportes por | porcentaje
prontitud a la | ciudadana. mes. de atencion.
peticion de
apoyo de los
habitantes  del
municipio.
1.1.3. En | Generar la | Si se ha solicitado | NUmero de
temporadas coordinacion apoyo a fuerzas del | eventos
vacacionales o | con las fuerzas | orden federal vy | atendidos y
para eventos | del orden | estatal, se han |reporte de
socio estatal y | atendido 7 eventos | personas
organizativos, federal en | masivos: Cocada | atendidas.
solicitar el | temporadas (febrero), Semana
refuerzo de | vacacionales y | Santa (marzo), Dia
fuerzas del | festividades de la  marina
orden federales | tradicionales o | (junio), San Bartolo
y estatales, para | eventos  que | (agosto), Moto-
definir una | aglomeren a | Fest (agosto),
estrategia de | gran numero | Fiestas patrias
seguridad de personas. (septiembre), Dia
coordinada. de muertos

(noviembre).
1.1.4. Gestionar | Que todos los | Si se ha tramitado | NOmero de
eguipamiento elementos el apoyo. | uniformes
como uniformes, | cuenten  con | Aproximadamente | adquiridos.
patrullas, sus uniformes. | se han adquirido 2
motocicletas 'y uniformes por afio, | NUomero de
armas, para el | Que se | 3 patrullas, y 3 |patrullas vy
correcto adquieran  al | motocicletas. motocicletas
funcionamiento | menos dos adquiridas.

de los

patrullas y dos
motocicletas.
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Estrategia

Lineas de
Accion

WD =6
o '—‘34‘%;%’

TECOLUTLA

Logros /
Resultados

Indicadores

elementos de la Numero de
policia. armas
adquiridas.
1.1.5. Hacer | Reducir el | Sin informacion Numero de
presencia tiempo de solicitudes
constante en las | respuesta de atencién
comunidades promedio recibidas vy
del municipio y |actual a Ila tiempo que
generar mitad del se realiz6 la
acciones  que | tiempo. atencion.

permitan reducir
el tiempo de

atencion en
caso de reportes
ciudadanos.
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TECOLUTLA

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
Objetivo General:

Generar una politica que garantice a los habitantes del municipio, la salvaguarda de
su vida y sus pertenencias, ante los riegos de fenbmenos meteorolégicos o sociales

Programas.
La seguridad inicia en la prevencion
Objetivos Especificos.

1. Hacer una revision sobre los protocolos de proteccion civil de lugares publicos y
de prestacién de servicios

Objetivo Especifico 1.

1. Hacer una revision sobre los protocolos de proteccién civil de lugares
publicos y de prestacidon de servicios.

Programa. La seguridad inicia en la prevencién

OBJETIVOS
EJE EJE EJE EJE DE
RECTOR TRANSVERSAL | ESTATAL NACIONAL | DESARROLLO
SOSTENIBLE
4. BUEN | 1. Inclusion, | Eje de | 1. Justicia y|5. Igualdad de
GOBIERNO. | Igualdad y | Derechos Estado  de | Género.
Equidad. 2. | Humanos Derecho. 10. Reduccién
Honestidad vy | (Eje A) de
Transparencia. Desigualdades.
3. Gobierno 16. Paz,
Responsable y Justicia e
Eficaz. Instituciones
Solidas.

17. Alianzas
para Lograr
Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres
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Estrategia

TECOLUTLA

Lineas de Accidon

Logros /

Indicadores

1.1.
Realizar
actividades
que
permitan
prevenir
situaciones
de riesgo
para la
poblacion.

1.1.1. Realizar

Que todos los

Resultados

Un 20% de un

Numero de

visitas de | espacios  se | total de 220 lugares
supervision en | servicio publico supervisados
locales gubernamental y su
comerciales, 0 privado se proporcién en
hoteles,  oficinas | supervisados relacion al
publicas o de |al menos dos total.
prestacion de | veces al afio.

servicios, para

revisar el

cumplimiento que

la normatividad

marca en materia

de prevencion.

1.1.2. Habilitar una | Contar con al | 1,400 Numero de

linea de atencion
ciudadana
exclusiva de
proteccion civil.

menos una
linea de
atencion
ciudadana.

aproximadamen
te por ao,
atendiendo un
70%, ya que en
ocasiones  se
dan como falsa
alarma

reportes
recibidos vy
porcentaje de
atencion.

1.1.3. Gestionar

Contar con un

No se ha

Numero de

con proteccion Civil | Atlas de | actualizado. Atlas de
del Estado de | Riesgos Riesgos
Veracruz la | actualizado del recibidos.
actualizacion de su | municipio.
Atlas de Riesgos.
1.1.4. Gestionar | Destinar al|7 de los 9 |Numero de
equipamiento menos un | elementos que | uniformes
como uniformes, | equipo de | se encuentran | adquiridos.
patrullas, y | herramientas en la Dbase
herramientas especializadas | recibieron 1 | NUmero
especializadas , uniformes y | chaleco equipos de
para realizar una | un vehiculo al herramientas
labor adecuada. servicio de | Una mochila | adquiridas.
Proteccion botiquin
civil. propiedad de la | Niumero de
ambulancia vehiculos
adquiridos.

1 Ambulancia
equipada en
funcionamiento
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Estrategia

Lineas de Accidon
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TECOLUTLA

Logros /

Resultados

Indicadores

y 1 unidad
motorizada que
se  encuentra
descompuesta
(no funciona el
sistema

eléctrico)
1.1.5. Hacer | Reducir el | 60 solicitudes, | Numero de
presencia tiempo de | atendidas en un | solicitudes de
constante en las | respuesta 90% atencién
comunidades del | promedio evento: periodo | recibidas vy
municipio y | actual a la |vacacional de |tiempo que se
generar acciones | mitad del | semana santa, | realizd la
que permitan | tiempo. atencion.
reducir el tiempo
de atencion en
caso de reportes
ciudadanos.
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OFICIALIA MAYOR

Objetivo General: Coordinar los recursos humanos y materiales del ayuntamiento,
procurando la capacitacion permanente para hacer mas eficaz la gestion municipal,
asi como brindar los insumos necesarios para el correcto cumplimiento de los

objetivos.

Programas.

Capacitacion de los recursos humanos

Profesionalizacién

Objetivos Especificos.

1. Hacer mas eficaz el trabajo del Gobierno municipal

2. Profesionalizacion de los recursos humanos del municipio.
Objetivo Especifico 1.

1. Hacer mas eficaz el trabajo del Gobierno municipal

Programa. Capacitacion de los recursos humanos

OBJETIVOS DE

2. Honestidad y | (Eje A)
Transparencia.

3. Gobierno
Responsable vy
Eficaz

EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1. Inclusién, | Eje de 1. Justicia 'y 5. lgualdad de
GOBIERNO. lgualdad y | Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccion de

Desigualdades.
16. Paz, Justicia e
Instituciones
Sélidas.

17. Alianzas para
Lograr Obijetivos.
14. Vida
Submarina.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
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Estrategia

1.1. Ejecutar
acciones que
aseguren la
actualizacion vy
especializacion
de los
trabajadores

en la labor que
desempefian.

Lineas de Logros / Indicadores
Accion Resultados
1.1.1. Que Se capacité a los | Numero de
Gestionar  la | todos los | trabajadores en | trabajadores
capacitacion servidore | Consultoria capacitados y
del personal | s publicos | Técnica Legal y | porcentaje de
del de Adiestramiento cumplimiento
ayuntamiento | Tecolutla | de Seguridad | en relacién al
para reciban al | Publicay Privada) | total.
especializarse | menos Capacitacion en
en sus | dos Seguridad
funciones 0 | capacitac | Integral y
mejorar en sus | iones al | Emergencias, se
habilidades afo. les dio la
blandas, como capacitacion a 24
liderazgo, elementos, del 19
trabajo en al 30 de abril del
equipo, 2023.
comunicacion, Fue una
entre otros. capacitacion por
parte del
INVEDEM, vy lo
recibieron 194
trabajadores y
representa el
100%.
1.1.2. Que todo | EI 100% de los | Namero de
Credencial izar | el trabajadores esta | trabajadores
a todo el |personal |credencializado. | capacitados vy
personal del | del porcentaje de
ayuntamiento. | ayuntami cumplimiento
ento en relacion al
cuente total.
con una
credencia
| que lo
identifiqu
e como
tal.

645




iy

'rEcoLu'rLA

Objetivo Especifico 2.
1. Profesionalizacién de los recursos humanos del municipio.

Programa. Capacitacion de los recursos humanos

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4, BUEN [ 1.Inclusién, Eje de | 1. Justicia y|5. Igualdad de
GOBIERNO. Igualdad y | Derechos Estado de | Género.
Equidad. Humanos (Eje | Derecho. 10. Reduccién de
2. Honestidad y | A) Desigualdades.
Transparencia. 16. Paz, Justicia e
3. Gobierno Instituciones
Responsable vy Soélidas.
Eficaz. 17. Alianzas para
Lograr Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.

Lineas de Logros /

Estrategia Accion Resultados Indicadores
2.1. 1.1.1. Que un 5% | Estuvo la | Namero de
Encaminar Incentivar que | de los | Universidad trabajadores
acciones para | los trabajadores | UPAV 'y el |inscritos en la
promover que | trabajadores | del IVEA, escuela para
los del ayuntamiento | invitando a | continuar su
trabajadores | ayuntamiento | se inscriba a | todo el | profesionalizaci
del gobierno | ingresen a | la escuela a | personal que | 6n y el
municipal una institucion | continuar sus | se sigan | porcentaje  de
continlen sus | académica estudios para | preparando cumplimiento en
estudios. para mejorar | tener un | con sus | relacion al total.

su grado de | grado estudios.
estudio. académico
mayor. El 0% de los
trabajadores
se inscribio.
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TECOLUTLA

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.

Objetivo General: Comunicar a la sociedad las acciones, tramites, plazos,
beneficios, logros y en general actividades del ayuntamiento.

Programas.
Tecolutla informa
Objetivos Especificos.

1. Establecer una comunicacion permanente con la ciudadania a través de los
medios de comunicacion.

Objetivo Especifico 1.

1. Establecer una comunicacion permanente con la ciudadania a través de los
medios de comunicacion.

Programa. Capacitacion de los recursos humanos

OBJETIVOS DE
EJE EJE EJE
EJE RECTOR DESARROLLO
TRANSVERSAL ESTATAL NACIONAL SOSTENIBLE
4. BUEN 1.Inclusion, Eje de 1. Justiciay 5. lgualdad de
GOBIERNO. lgualdad y Derechos Estado de Género.
Equidad. Humanos Derecho. 10. Reduccién de
2. Honestidad y (Eje A) Desigualdades.
Transparencia. 16. Paz, Justicia
3. Gobierno e Instituciones
Responsable y Soélidas.
Eficaz. 17. Alianzas para
Lograr Objetivos.
14. Vida
Submarina.
15. Vida de
ecosistemas
terrestres.
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Estrategia L|nea_§ e Metas
Accion

1.1. Ejecutar
acciones que
aseguren la
actualizacion vy
especializacio
n de los
trabajadores
en la labor que
desempefian.

1.1.1. Utilizar
los medios de
comunicacion
tradicionales
como prensa,
radio y
television, asi
como redes
sociales para
comunicar a
la sociedad
sobre las
actividades
de cada una
de las areas
del
ayuntamiento
, permitiendo
la
retroalimenta
cion.

Publicar
todos los
dias al
menos una
accion  del
gobierno
municipal, o
una
efeméride o
conmemora
cion de
alguna
fecha
municipal,
estatal,
nacional o

internaciona
l.

Logros /
Resultados

La publicacion
de informacion
se realiza de

manera diaria,
con un
aproximado de 1
a 4
publicaciones

en promedio
dependiendo de
las actividades

que cada
direccion

realice, siendo la
direccion de
educacion la
que realiza

mayor cantidad
de
publicaciones
por la naturaleza
de sus
actividades, ya
gue a través de
dicha pagina se
realiza la
invitacion a los
talleres que la
casa de cultura
ofrece, ademéas

de que se
promocionan los
resultados

obtenidos  por
los asistentes,
tales como
torneos de

karate o0 ajedrez.

Indicadores

Numero de
informacion
publicada y el
porcentaje del
cumplimiento
en funcion de

la meta.
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